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Sto je seminarski rad i kako pristupiti njegovu pisanju?

Seminarski rad predstavlja stru¢nu obradu materije koja je predmetom izuCavanja u okviru
kolegija Radno 1 socijalno pravo na integriranom prediplomskom i diplomskom studiju
Pravnog fakulteta u Osijeku i ima za cilj produbiti znanja iz izabranog podrucja istraZivanja.

Seminarski radovi najbolji su uvod u potencijalna kasnija istrazivanja i znanstveni rad te inter
alia sluze za prepoznavanje studenata koji raspolazu interesom, potencijalima i kapacitetima
za znanstveno istrazivanje.

Tema rada mozZe predstavljati teorijsku razradu odredenog problema, prakti¢no istrazivanje
neke pojave ili analizu slucaja iz prakse. Izabrana tema seminarske radnje moZe obuhvatiti
bilo koju temu iz redovitog programa predmeta, ali i svaku drugu koja sadrzajno ulazi u
podrucje radnog i socijalnog prava u najSirem smislu rijeci (medunarodno radno pravo,
europsko radno pravo, europsko pravo socijalne sigurnosti, pravo pacijenata, socijalna
kohezija, medunarodni radnopravni standardi, ekonomska i socijalna prava kao ljudska prava
i dr.). Posebno ¢e se cijeniti i poticati odabir tema koje iziskuju interdisciplinarna znanja i
pristup.

U pravilu, temu seminarskog rada predlaze polaznica/polaznik iz podrucja koje je predmetom
njihova interesa zbog kojega su izabrali pohadanje predmetnog seminara. Sugerira se da se
prilikom odabira teme polaznici vode kriterijima aktualnosti i relevantnosti teme za nastavni
predmet i dostupnosti relevantne grade.

Teme i literatura sadrZzana u ovom Silabusu predstavljaju samo osnovni smjerokaz za pisanje
seminarskog rada 1 imaju za cilj uputiti na relevantne izvore 1 autore. KoriStenje stranih izvora
u pisanom i elektronskom obliku je poZeljno i dobrodoglo. Stovise, posebno ¢ée se uzimati u
obzir prilikom bodovanja rada.






1. OBVEZNA ISPITNA LITERATURA

1. Ravnié, Anton, Osnove radnog prava — domaceg, usporednog i medunarodnog,
Pravni fakultet u Zagrebu, Zagreb, 2004.

str. 70-138, 466-546, 580-636, 646-692

2. Pototnjak, Zeljko (ur.) et al. , Radni odnosi u Republici Hrvatskoj, Pravni fakultet
u Zagrebu 1 Organizator, Zagreb, 2007.

str. 1-527, 557-748

3. Herman, Vilim, Socijalno osiguranje, Osnove zdravstvenog, mirovinskog i
invalidskog osiguranja, Pravni fakultet u Osijeku, 1990.

str. 1-28.

PROPISI:
Zakon o radu, NN. , br. 137/04, Odluka USRH br. U-I-2766/03, NN. , br. 68/05
Zakon o osiguranju radnika u slucaju ste¢aja poslodavca, NN. , br. 114/03.

Zakon o posredovanju pri zapoSljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti, NN. , br.
80/08

Zakon o mirovinskom osiguranju (samo ¢l. 1. -126. a) , NN. , br. 102/98, 127/00, 59/01,
109/01, 147/02, 117/03, 30/04, 177/04, 92/05, 79/07, 35/08.

Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju (samo ¢l. 1.-71. i 109.-117.), NN. , br. 85/06,
105/06, 118/06 1 77/07, 111/07, 35/08.

Zakon o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju (samo ¢l. 1. — 34.) NN. , br. 85/06.

Zakon o zdravstvenom osiguranju zastite zdravlja na radu (samo ¢l. 1.-31.), NN. , br.
85/06.

Zakon o zdravstvenoj zastiti (samo ¢l. 1.-33.) , NN. , br. 121/03, 48/05, 85/06.

Zakon o socijalnoj skrbi (samo ¢l. 1.-78.), NN. , br. 73/97, 27/01, 59/01, 82/01, 103/03,
44/06 1 79/07.

2. PREPORUCENA DOPUNSKA LITERATURA :

Zakon o rodiljnim i roditeljskim potporama, NN. , br. 85/08.



Zakon o suzbijanju diskriminacije, NN. , br. 85/08.

Zakon o ravnopravnosti spolova, NN. , br. 82/08.

3. Opéa literatura koju Katedra predlaze kao gradu za pripremu seminarskih
radnji ili kao dopunu boljem razumijevanju pojedinih dijelova gradiva

*

10.

. Bodrioga-Vukobrat, Nada, Globalizacija prava versus europeizacija prava, ZPFRI,

Supplement, 2003. , Rijeka, 2003.

Buklijas, Boris, Bili¢, Andrijana, Medunarodno radno pravo, Pravni fakultet u Splitu,
Split, 2006.

Puljiz, Vlado, Socijalne reforme Zapada, od milosrda do socijalne drZave, 1zdanja
Revije za socijalnu politiku, Zagreb, 1997

Puljiz, Vlado et al. , Sustavi socijalne politike, 1zdanja Revije za socijalnu politiku,
Zagreb, 2000.

Ravni¢, Anton, Pojam i naziv radnog prava, 1-2/98, Zagreb, 1998.

Tinti¢, Nikola, Radno i socijalno pravo, Knjiga prva — Radni odnosi (II) , Narodne
novine, Zagreb, 1972.

Tinti¢, Nikola, Radno i socijalno pravo, Knjiga prva — Radni odnosi (I) , Narodne
novine, Zagreb, 1969.

U¢ur, Marinko Puro, Socijalno pravo, Informator, Zagreb, 2000.

Ucur, Marinko Puro, Laleta, Sandra, Konvencije Medunarodne organizacije rada s
komentarima, TIMpress i Pravni fakultet u Rijeci, Zagreb, 2007.

Zrins¢ak, Sinisa (ur.), Globalizacija i socijalna driava, 1zdanja Revije za socijalnu
politiku, Zagreb, 1998.

4. Literatura koja se preporuca za izradu seminarskih radova



4. 1. Zabrana diskriminacije pri radu i zapoSljavanju

10.

1.

12.

13.

14.

15.

. Bijeli¢, Dragana, Mirosav, Zoran, Diskriminacija i «diversity management» u

radnom pravu, Radno pravo, 1/08, Zagreb, 2008.

Bili¢, Andrijana, Diskriminacija u Europskom radnom pravu, Zbornik PF Split, 3-
4/07, Split, 2007.

Brajkovi¢-Bulat, Lovrenka, Kazija, Nenad, Nediskriminacije na podrucju rada i
zaposljavanja, Radno pravo, 4/05, Zagreb, 2005.

Grgurev, Ivana, Zabrana diskriminacije u radnom pravu, doktorska disertacija,
Pravni fakultet SveuciliSta u Zagrebu, Zagreb, 2006.

Grgurev, Ivana, Diskriminacija po temeljima koji nisu izrijekom zabranjeni u
Zakonu o radu, RP, 3/07, Zagreb, 2007.

Grgurev, Ivana, Diskriminacija na temelju tjelesnih ili dusSevnih poteskocéa u radnom
pravu, ZPFZ, 3-4/04, Zagreb, 2004.

Grgurev, Ivana, Diskriminacija na temelju tjelesnih ili dusevnih poteskocéa u radnom
pravu, Radno pravo, 2/06, Zagreb, 2006.

HadZiomerovi¢, Dino, Zabrana diskriminacije, uznemiravanje i spolno
uznemiravanje na radu, Radno pravo, 4/05, Zagreb, 2005.

Herman, Vilim, Vinkovi¢, Mario, Ravnopravnost spolova: ogledi o izabranim
pitanjima europskog i hrvatskog radnoga prava, ZPFZ, 3-4/03, Zagreb, 2003.

Maras, Tvrtko, Profesionalna selekcija i diskriminacija u upravljanju ljudskim
resursima, RP, 4/07, Zagreb, 2007.

Milkovi¢, Darko, Ostvarivanje i zastita prava u slucaju diskriminacije, Radno
pravo, 7-8/06, Zagreb, 2006.

PeriSin, Tamara, Zastita ljudskih prava po ustavu Europske unije, ZPFZ, 5/05,
Zagreb, 2005.

Rajko, Alen, (Ne)pusenje kao kriterij za zaposljavanje (kada se razgrne dim, je li
rijec o slobodi poslodavca ili diskriminaciji?), Radno pravo, 9/06, Zagreb, 2006.
Rebac, Ivan, Izravni i neizravni oblici diskriminacije na triistu rada, zastita od
diskriminacije u kolektivnim ugovorima u Republici Hrvatskoj, Radno pravo, 7-8/06,
Zagreb, 2006.

Vinkovi¢, Mario, Gender Equality and Harmonisation of Croatian Labour Law,
Croatian Yearbook of European Law and Policy (CYELP), 1/05, Zagreb, 2005.

4. 2. Radni odnos malodobnika

Culo, Ivan, Medunarodni i europski instrumenti zastite djece, mladeZi i radnica, s
posebnim osvrtom na clanak 7. i 8. Europske socijalne povelje, Radno pravo, 11/06,
Zagreb, 2006.

Graovac, Gregori, Osnove radnopravnog statusa djece u hrvatskom pravu, Radno
pravo 1/06, Zagreb, 2006.

Vinkovi¢, Mario, Djedji rad u medunarodnom, europskom i poredbenom radnom
pravu, TIMpress, Zagreb, 2008.

Vinkovi¢, Mario, Child Labour v. Youth Employment — International and EU Legal
Framework, Balkan Yearbook of Human Rights, 2007.

Zlatovi¢, Dragan, Pravni aspekti radnog odnosa malodobnika s posebnim osvrtom
na sudjelovanje djece u umjetnickim izvedbama, Radno pravo, 11/06, Zagreb, 2006.



4. 3. Zasnivanje radnog odnosa

. Buklijas, Boris, Ugovor o radu na odredeno vrijeme kao atipican ugovor, ZPFZ,

1/06, Zagreb, 2006.

Govi¢, Iris, Marinkovic¢-Draca, Dusanka, Ugovor o radu, TIMpress, Zagreb, 2005.
Govi¢, Iris, Sudsko utvrdivanje prelasaka radnog odnosa na odredeno vrijeme u
neodredeno vrijeme, te nedopustenost odluke o otkazu ugovora o radu, Radno pravo,
3/05, Zagreb, 2005.

Kulusi¢, Jasna, Stalni sezonac - institut s obiljeZjima fleksigurnosti na hrvatskom
trzistu rada, Radno pravo, 6/06, Zagreb, 2006.

Marinkovi¢-Draca, DuSanka, Povecane potrebe za radnicima tijekom sezone, Radno
pravo, 6/06, Zagreb, 2006.

RoZman, KreSimir, Ugovor o radu na odredeno vrijeme, Radno pravo, 3/05, Zagreb,
2005.

Ucur, Marinko DPuro, Ugovor o radu za obavljanje poslova kod kuce radnika, Radno
pravo, 7-8/05, Zagreb, 2005.

4. 4. Obavljanje rada bez zasnivanja radnog odnosa

1.
2.

Poljak, Ana, Ugovor o djelu i odnos prema ugovoru o radu, RP, 11/07, Zagreb, 2007.
Tadi¢, llija, Rad kod poslodavca bez sklapanja ugovora o radu, Radno pravo 1/04,
Zagreb, 2004.

4. 5. Zastita privatnosti 1 dostojanstva radnika

9.

Bili¢, Andrijana, Nadzor i kontrola radnika u kontekstu prava na osobnost, Zbornik
PF Split, 3-4/05, Split, 2005.

Bodiroga-Vukobrat, Nada, Mihel¢i¢, Gabrijela, Ususret Zakon o sprjecavanju
Zlostavljanja na radu (s usporednik prikazom sudske prakse) I. dio, Hrvatska pravna
revija 10/07, Zagreb, 2007.

Bodiroga-Vukobrat, Nada, Mihel¢i¢, Gabrijela, Ususret Zakon o sprjecavanju
Zlostavljanja na radu (s usporednik prikazom sudske prakse) Il. dio, Hrvatska
pravna revija 11/07, Zagreb, 2007.

Crni¢, Ivica, Povreda prava osobnosti i naknada neimovinske Stete u radnom pravu,
RP, 3/07, Zagreb, 2007.

Hudina, Boris, Kontrola emocija na poslu, Radno pravo, 7-8/06, Zagreb, 2006.
Kulusi¢, Jasna, Uloga poslodavca u sprjecavanju mobbinga, Radno pravo, 7-8/06,
Zagreb, 2006.

Lazi¢, Miriam, Zastita osobnih podataka radnika, Radno pravo 1/06, Zagreb, 2006.
Lazi¢, Miram, Zastita osobnih podataka radnika — voditelj zbirki osobnih podataka,
njegove zakonske obveze i kazne, Radno pravo, 6/06, Zagreb, 2006.

Madarevi¢, Luka, VaZnost zastite ljudskih prava u radnim odnosima, Radno pravo,
7-8/06, Zagreb, 2006.

10. Vugi¢, Marijan, Video- nadzor radnika i uporaba snimke kao dokaza u parni¢nom

postupku, Radno pravo, 6/06, Zagreb, 2006.



4. 6. Radno vrijeme

1.

Benko, Luka, Radno vrijeme u Europskoj uniji, RP, 5/07, Zagreb, 2007.

2. Bodiroga-Vukobrat, Nada, Laleta, Sandra, Juki¢, Anton, Posebnosti reguliranja

e

radnog vremena u kontekstu Smjernice 2003/88/EZ s osvrtom na nacionalna
rjesenja u Njemackoj, Austriji i Hrvatskoj, Zbornik Pravnog fakulteta u Rijeci, 1/08,
Rijeka, 2008.

Kasuni¢ Peris, Marina, Uredenje punog radnog vremena i prekovremenog rada u
drZavama clanicama Europske unije, RP, 10/07, Zagreb, 2007.

Krpan, Ines, Tadi¢, Ilija, Nepuno radno vrijeme, Radno pravo, 9/05, Zagreb, 2005.
Marinkovi¢-Draca, DuSanka, Direktiva 2003/88/EC Europskog parlamenta i Vijeca
o radnom vremenu i hrvatsko radno zakonodavstvo, Radno pravo, 3/05, Zagreb,
2005.

RoZman, KreSimir, Neka pitanja radnog vremena prema Zakonu o radu, RP, 5/07,
Zagreb, 2007.

Svigir, Mario, Propisano odnosno ugovoreno i stvarno radno vrijeme — trendovi kao
podloga za raspravu u kontekstu upravljanja ucinkovitoséu rada ili sprecavanja
novog zaposljavanja, Radno pravo, 3/05, Zagreb, 2005.

Tadi¢, Ilija, Prekovremeni rad i preraspodjela radnog vremena, Radno pravo, 3/05,
Zagreb, 2005.

4.7. GodiSnji odmori i dopusti

Cvitanovi¢, Irena, RoZman, KreSimir, Pravo na godisnji odmor, Radno pravo, 5/05,
Zagreb, 2005.

Cvitanovi¢, Irena, Pravo na godisnji odmor — uvjeti za stjecanje prava, RP, 7-8/08,
Zagreb, 2008.

Cvitanovi¢, Irena, Pravo radnika na godisnji odmor- neka prakti¢na pitanja, Radno
pravo, 7-8/06, Zagreb, 2006.

Gotovac, Viktor, Pravo na placéeni godisnji odmor u medunarodnim izvorima
radnog prava, Radno pravo, 5/05, Zagreb, 2005.

Muzina, Vesna, Pravo roditelja na dopust i skraceno radno vrijeme zbog njege
djeteta s teZim smetnjama u razvoju, RP, 9/07, Zagreb, 2007.

Svigir, Mario, Godisnji odmor u ¢lanicama Europske unije, Radno pravo, 5/05,
Zagreb, 2005.

Svigir, Mario, Obiteljski dopusti u Europskoj uniji, Radno pravo, 7-8/06, Zagreb,
2006.

Zeleznjak, Nikolina, Pravo na godisnji odmor prema kolektivnim ugovorima, Radno
pravo, 7-8/05, Zagreb, 2005.

4. 8. Zastita majCinstva

Vinkovié¢, Mario, ZaStita majcinstva — stanje i perspektive hrvatskog radnog
zakonodavstva, Radno pravo 1/06, Zagreb, 2006.

Vinkovié¢, Mario, The Motherhood in the Republic of Croatia — Protection of
Biological Condition or Discrimination ?, PV, 3-4/06, Osijek, 2006.



4.9. Place

bt

4.10

Culo, Ivan, Pravo na pravi¢nu placu u Europskoj socijalnoj povelji, RP, 2/07,
Zagreb, 2007.

Govi¢, Iris, Zastita place pri psisilnom ustegnucu, Radno pravo, 1/04, Zagreb, 2004.
Grgurev, Ivana, Jednaka placa za jednak rad ili rad jednake vrijednosti, ZPFZ, 4/06,
Zagreb, 2006.

Hadziomerovi¢, Dino, Naknada placée zbog nezakonitog otkaza, Radno pravo, 9/05,
Zagreb, 2005.

Rajko, Alen, Neka pravna pitanja povezana s institutom plaée, RP, 1/07, Zagreb,
2007.

RoZman, KreSimir, Primjerena placa, RP, 1/07, Zagreb, 2007.

Rozman, KreSimir, Pravni temelji stimulativnog nagradivanja radnika, Radno pravo,
7-8/05, Zagreb, 2005.

Svigir, Mario, Politika placa u zemljama Europske unije, Radno pravo, 4/05, Zagreb,
2005.

. Prestanak ugovora o radu

. Adamci¢, Damir, Otkaz ugovora o radu i prigovor savjesti, Radno pravo, 7-8/05,

Zagreb, 2005.

Bodiroga-Vukobrat, Nada, Bili¢, Alen, Skupno otpustanje radnika i zbrinjavanje
viska radnika pri statusnim promjenama u europskome pravu u svjetlu Smjernice
98/59/EZ, s posebnim osvrtom na harmonizaciju hrvatskoga prava, ZPFRI, 1/04,
Rijeka, 2004.

Bulka, Zinka, Alkoholiziranost radnika kao razlog za izvanredni otkaz ugovora o
radu s posebnim osvrtom na postupak utvrdivanja alkoholiziranosti na radu, Radno
pravo, 12/06, Zagreb, 2006.

Crni¢, Ivica, Gubitak povjerenja u radnika kao razlog za izvanredni otkaz, RP, 9/08,
Zagreb, 2008.

Fi¢ko, Zrnka, Problematika zastite prava i interesa poslodavaca u okviru instituta
otkaza ugovora o radu od strane radnika, Radno pravo, 1/04, Zagreb, 2004.

Govi¢, Iris, prakticna primjena odredbe clanka 126.(133.) Zakona o radu, RP, 2/08,
Zagrebm 2008.

Kocijan, Iva, Otkaz ugovora o radu, Radno pravo, 9/06, Zagreb, 2006.

Milkovi¢, Darko, Izvanredni otkaz ugovora o radu — razlozi otkazivanja, Radno
pravo, 2/05, Zagreb, 2005.

Milkovi¢, Darko, Otkaz ugovora o radu, RP, 11/07, Zagreb, 2007.

10. Pauli¢, Petar, Propisani neopravdani razlozi za otkaz s osvrtom na sudsku praksu,

RP, 11/07, Zagreb, 2007.

11. Pavkovi¢, Slavko, Sudski raskid ugovora o radu, RP, 2/07, Zagreb, 2007.
12. Pezo, lvica, Zakonska uabrana i zakonsko uvjetovanje otkazivanja ugovora o radu

radniku, RP, 12/06, Zagreb, 2006.

13. Pezo, Ivica, Razlozi za redoviti otkaz ugovora o radu uvjetovan skrivljenim

ponasanjem radnika kroz sudsku praksu, Radno pravo, 10/06, Zagreb, 2006.

14. Pezo, lvica, Redoviti, poslovno uvjetovani otkaz ugovora o radu u sudskoj praksi,

Radno pravo, 9/06, Zagreb, 2006.

15. Pezo, Ivica, Osobno uvjetovani otkaz ugovora o radu, Radno pravo 3/06, Zagreb,

2006.



16.

17.

18.

Pezo, Ivica, Izvanredni otkaz ugovora o radu izjavljen poslodavcu od strane radnika,
Radno pravo, 2/05, Zagreb, 2005.

RoZman, KreSimir, Otkaz s ponudom izmijenjenog ugovora o radu, RP, 3/08, Zagreb,
2008.

Rozman, KreSimir, Ograni¢enja kod ugovora o radu koji daje poslodavac, RP.
11/07, Zagreb, 2007.

4. 11. Radni odnos i insolventnost poslodavca

1.

Bodiroga-Vukobrat, Nada, Osiguranje traZbina radnika za slucaj insolventnosti
poslodavca u europskom pravu u svjetlu smjernice 2002/74/EZ, s osvrtom na
rjeSenja u hrvatskom pravu, Radno pravo, 5/05, Zagreb, 2005.

Bodiroga-Vukobrat, Nada, Osiguranje potraZivanja radnika za slucaj insolventnosti
poslodavca u europskome pravu u svjetlu Smjernice 80/987/EEZ i Smjernice
2002/74/EZ, s osvrtom na rjeSenja u hrvatskom pravu, ZPFRI, 1/05, Rijeka, 2005.
Dika, Mihajlo, Potoénjak, Zeljko, Prava zaposlenika u slucaju preustroja stecajnog
duznika, Pravo i porezi , 7/98, Zagreb, 1998.

Dika, Mihajlo, Poto¢njak, Zeljko, Prava zaposlenika u slucaju stecaja poslodavca,
Pravo i porezi, 6/98, Zagreb, 1998.

Hanzalek, Darije, Sporna praksa Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Fonda za
razvoj i zaposljavanje u slucaju stecaja nad poslodavcem, RP, 3/07, Zagreb, 2007.

4. 12. Sudska zastita prava iz radnog odnosa

10.

1.

Crni¢, lIvica, Sudska zastita individualnih prava radnika, Novi Informator, Zagreb,
2004.

Crni¢, Ivica, Obveza prethodnog obracanja poslodavcu suprotna je civilistickim
postavkama ostvarivanja ugovornih odnosa, Radno pravo, 1/04, Zagreb, 2004.
Govi¢, Iris, Povreda ugovorne zabrane utakmice radnika s poslodavcem, RP, 5/07,
Zagreb, 2007.

Govi¢, Iris, Povreda zakonske zabrane utakmice radnika s poslodavcem, s
posebnim osvrtom na sudsku prakus, RP, 12/06, Zagreb, 2006.

Mari¢-Ivanovi¢, Renata, Ovrha radi vracanja radnika na rad, odnosno radi
vracanja clana tijela ovrsenika u sluZbu, RP, 9/08, Zagreb, 2008.

Milkovi¢, Darko, Ostvarivanje i zastita prava u radnim odnosima, Radno pravo,
5/06, Zagreb, 2006.

Mrsi¢, Gordana, Zabrana obavljanja zvanja, djelatnosti ili duZnosti kao sigurnosna
mjera — Poseban osvrt na slucaj iz sudske prakse, RP, 3/07, Zagreb, 2007.

Mrsi¢, Gordana, Kaznena djela protiv sluZbene duZnosti — poseban osvrt na neka
korupcijeska kaznena djela, Radno pravo, 9/06, Zagreb, 2006.

Mrsi¢, Gordana, Kaznena djela protiv sluZbene duZnosti — poseban osvrt na neke
slucajeve iz sudske prakse, Radno pravo, 11/06, Zagreb, 2006.

Mrsi¢, Gordana, Ostvarivanje zaStite prava radnika sudskim putem kada je u
pitanju otpremnina prilikom prestanka ugovora o radu te prenoSenje ugovora na
novog poslodavca, Radno pravo, 6/06, Zagreb, 2006.

Mr3i¢,Gordana, Kaznena djela protiv slobode i prava covjeka i gradanina — Poseban
osvrt na kazneno djelo povrede prava na rad i drugih prava iz rada, RP, 7-8/07,
Zagreb, 2007.



12. Mrsi¢, Gordana, Kaznena djela povrede prava radnika iz Clanka 114. Kaznenog

zakona, Radno pravo, 4/06, Zagreb, 2006.

13. Petrisi¢, Zeljko, Sudska zastita novéanih potraZivanja iz radnog odnosa, Radno

pravo 4/06, Zagreb, 2006.

14. Vugi¢, Marijan, Zastita medicinskih podataka radnika kao stranke u postupku u

parnicama iz radnih odnosa, RP, 6/07, Zagreb, 2007.

15. Vugi¢, Marijan, Postupanje suda kada u parnicnom postupku utvrdi da drugi

4.13

4. 14

4.15

1.

propis koji bi trebao primijeniti, odnosno pojedina njegova odredba nisu suglasni s
ustavom i zakonom, RP, 12/06, Zagreb, 2006.

. Naknada Stete u radnom odnosu

. Crni¢, lvica, Unistena ili umanjena mogucnost daljnjeg razvijanja i napredovanja,

RP, 2/08, Zagreb, 2008.

Crni¢, lvica, Zlostavljanje i poniZavanje u radnom odnosu kao osnova neimovinske
Stete, RP, 7-8/08, Zagreb, 2008.

Crni¢, Ivica, Odgovornost za stetu iz radnog odnosa, RP, 6/08, Zagreb, 2008.

Frnti¢, Domagoj Franjo, Odgovornost poslodavca prema radniku za Stete nastale
slucajem uslijed ozljede na radu, profesionalne bolesti ili bolesti u vezi rada, RP,
2/07, Zagreb, 2007.

Laleta, Sandra, Odgovornost posloprimca za Stetu uzrokovanu poslodavcu na radu i
u vezi s radom prema njemackom pravu, ZPFRI, 2/04, Rijeka, 2004.

Niksi¢, Sasa, Nekoliko napomena o odgovornosti za Stetu u radnom pravu, RP,
2/07, Zagreb, 2007.

Niksi¢, SaSa, Osnovna obiljeZja odgovornosti za neimovinsku Stetu s osvrtom na
odgovornost za neimovinsku Stetu, RP, 5/07, Zagreb, 2007.

RoZman, KreSimir, Mogucnost smanjenja ili oslobodenja radnika od druZnosti
naknade Stete utvrdene kolektivnim ugovorima, RP, 6/08, Zagreb, 2008.

. Fleksigurnost i fleksibilnost

Kasuni¢ Peris, Marina, Fedebar, Domagoj, Fleksigurnost u kontekstu
restrukturiranja, RP, 1/07, Zagreb, 2007.

Kulusi¢, Jasna, Fleksigurnost u danskom pravu, RP, 4/08, Zagreb, 2008.

Kulusi¢, Jasna, Fleksibilnost trZista rada — outsourcing, RP, 9/07, Zagreb, 2007.

. Posebni oblici rada

Kaleb, Zorislav, Ogranicenja za imenovanje clana uprave i nadzornog odbora
trgtovackog drustva, Radno pravo, 5/05, Zagreb, 2005.

Zlatovi¢, Dragan, Posebna prava samostalnih umjetnika, Radno pravo, 2/06, Zagreb,
2006.

Vajda, Alan, Otvaranje obrta i studentska prava, modaliteti zaposljavanja ucenika i
studenata, Radno pravo, 5/05, Zagreb, 2005.



4. 16. Sudjelovanje radnika u odlucivanju

10.

1.

12.

13.

Gotovac, Viktor, Institut sudjelovanja radnika u odlucivanju: opaske o
tendencijama razvitka u pravu Europske unije, Informator 53/2006, Zagreb, 2006.
Hanzlek, Darije, Predstavnik radnika u nadzornom odboru, Radno pravo, 5/06,
Zagreb, 2006.

Hanzalek, Darije, Oblici izbora za radnicka vijeéa, Radno pravo 1/06, Zagreb, 2006.
Hanzalek, Darije, Redoviti izbori za radnicko vijeée, Radno pravo, 1/08, Zagreb,
2008.

Kasuni¢ Peris, Marina, Komparativni prikaz uredenja instituta predstavnika
radnika u upravljackim tijelima trgovackog drustva, RP, 9/08, Zagreb, 2008.
Kulusi¢, Jasna, Radnicka vijeéa u hrvatskom i europskom pravu, Radno pravo, 1/08,
Zagreb, 2008.

Kulusi¢, Jasna, Predstavnici radnika u nadzornom odboru i zabrana utakmice,
Radno pravo, 4/05, Zagreb, 2005.

Marinkovic¢-Draca, DuSanka, Djelovanje radnickog vijeca, Radno pravo, 5/06,
Zagreb, 2006.

Ravni¢, Anton, Radnicko sudjelovanje u upravljanju organizacijom, ZPFZ, 5-6/94,
Zagreb, 1994.

RoZman, KreSimir, Neka pitanja u vezi zamjene radnickog vijeéa sindikalnim
povjerenikom, Radno pravo, 1/08, Zagreb, 2008.

RoZman, KreSimir, Obveze i prava poslodavaca u vezi izbora za radnicka vijeca,
Radno pravo 1/06, Zagreb, 2006.

Sokéevi¢, Svjetlana, Djelovanje radnickog vijeéa u povezanim trgovackim
drustvima, Radno pravo, 11/06, Zagreb, 2006.

Svigir, Mario, Europska radnicka vijeca: razvoj, uloga i perspektive, Radno pravo,
5/06, Zagreb, 2006.

4. 17. Pravo na Strajk

1.

2.

Hermna, Vilim, Pravo na $trajk u drZavama ¢lanica Europske unije, Pravni vjesnik,
1-2/03, Osijek, 2003.

Potoc¢njak, Zeljko, Pravo na Strajk, Pravni fakultet u Zagrebu i Savez samostalnih
sindikata Hrvatske, Zagreb, 1992.

4. 18. Kolektivno pregovaranje, kolektivni ugovori 1 mirno rjeSavanje kolektivnih
radnih sporova

1.

»

Bodiroga-Vukobrat, Nada, Laleta, Sandra, Posebnosti kolektivnog pregovaranja u
europskom i hrvatskom pravu, Zbornik Pravnog fakulteta u Rijeci, 1/07, Rijeka,
2007.

Buklijas, Boris, Kolektivno radno pravo, Pravni fakultet u Splitu, Split, 2006.

Crni¢, Ivica, Je li kolektivni ugovor bezuvjetno jaci od naknadnog sporazuma
poslodavca i radnika? RP, 4/08, Zagreb, 2008.

Culo, Ivan, Fi¢ko, Zrnka, Europska socijalna povelja -Pravo na organiziranje i
pravo na kolektivno pregovaranje, Radno pravo 3/06, Zagreb, 2006.

Dika, Mihajlo, Potoé¢njak, Zeljko, Arbitrazno rjesavanje radnih sporova, Pravo i
porezi, 9/02, Zagreb, 2002.



10.

1.

12.
13.

14.

Dika, Mihajlo, Poto¢njak, Zeljko, Arbitrazno rjesavanje radnih sporova, Pravo u
gospodarstvu, 2-4/96, Zagreb, 1996.

Gotovac, Viktor, Kolektivni pregovori i kolektivni ugovor u izvorima Medunarodne
organizacije rada, Radno pravo 3/06, Zagreb, 2006.

Gotovac, Viktor, Institut doprinosa solidarnosti izmedu osnaZivanja sindikata
placanjem «sindikalne Cclanarine» i naruSavanja negativnog aspekta slobode
udruZivanja, RP, 6/05, Zagreb, 2005.

Grgurev, Ivana, ProSirena primjena (ne)reprezentativnog kolektivnog ugovora,
Radno pravo 3/06, Zagreb, 2006.

Herman, Vilim, Alternativno rjesavanje radnih sporova u Europi, PV, 1-2/03,
Osijek, 2003.

Kasumi¢, Mirna, Postupak mirenja i arbitraZe u kolektivnim radnim sporovima u
Grckoj, Radno pravo 4/06, Zagreb, 2006.

Kulusi¢, Jasna, Izazovi kolektivnom pregovaranju, Radno pravo 3/06, Zagreb, 2006.
Mihnjuk, NataSa, Mirenje u kolektivnim i individualnim radnim sporovima,Radno
pravo, 4/06, Zagreb, 2006.

RoZman, KreSimir, Otkaz 1 drugi nacini prestanka kolektivnog ugovora, Radno pravo
3/06, Zagreb, 2006.

4. 19. Zaposljavanje i radni odnos u javnim i drzavnim sluZzbama

N =

SN

10.

11.

12.

13.

14.

Hus, Goranka, DrZavna sluZba na odredeno vrijeme, RP, 3/08, Zagreb, 2008.

. Mrsi¢, Gordana, Prestanak sluzZbe danom pravomocnosti kaznene presude, RP, 1/07,

Zagreb, 2007.

PiCuljan, Zoran, Pipuni¢, Sandra, Raspsisvanje i provedba javnog natjecaja i9
internog oglasa u drZavnoj sluzbi, Radno pravo, 5/08, Zagreb, 2008.

Pipuni¢, Sanda, Raspored drZavnih sluZbenika u prijelaznom razdoblju, RP, 2/08,
Zagreb, 2008.

Pipuni¢, Sanda, DrZavna sluZba na odredeno vrijeme, RP, 2/07, Zagreb, 2007.
Pipuni¢, Sanda, Prestanak drZavne sluZbe, Radno pravo, 11/06, Zagreb, 2006.

Rajc¢i¢, Davor, Pitanja vezana uz status znanstvenih novaka, Radno pravo, 5/05,
Zagreb, 2005.

Rajko, Alen, Prijam u sluZbu prema Zakonu o sluZbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi — ogledni primjeri

Rajko, Alen, Nema ustavnog uporista za povlasteni pristup javnim sluZbama, RP,
2/07, Zagreb, 2007.

Rajko, Alen, Poslovi obuhvaceni ustavnim pravom na jednaku dostupnost javnih
sluzbi, Radno pravo 1/06, Zagreb, 2006.

Rajko, Alen, Neka pitanja u vezi s poloZajem Celnika u lokalnim i podrucnim
(regionalnim) sluZbenickim odnosima, Radno pravo, 5/06, Zagreb, 2006.
Sikli¢-Odak, Vesna, Etika, moral i integritet drZavnih sluZbenika u borbi protiv
administrativne korupcije, RP, 11/07, Zagreb, 2007.

Sikli¢-Odak, Vesna, Radno-pravni status sluzbenika i namjestenika u jedinicama
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, Radno pravo, 7-8/05, Zagreb, 2005.
Sikli¢-Odak, Vesna, PoloZaj namjestenika u drzavnoj sluzbi, RP, 6/07, Zagreb, 2007.



4. 20. Zastita na radu

1. Bodiroga-Vukobrat, Nada, Europsko pravo zaStite na radu, Zbornik Pravnog
fakulteta u Rijeci, Supplement, 1997.

2. Culo, Ivan, Medunarodni i europski standardi zastite zdravlja na radu, s posebnim
osvrtom na odredbe Europske socijalne povelje, RP, 9/07, Zagreb, 2007.

3. Rogan, BlaZzenka, Ozljeda na radu, Radno pravo, 2/05, Zagreb, 2005.

4. Soké&evié, Svjetlana, Radnicka participacija u zastiti na radu — pravni okvir za izbor
ili imenovanje i djelovanje radnickih predstavnika, Radno pravo 5/05, Zagreb, 2005.

5. Sokéevié, Svjetlana, Industrijska demokracija i zastita na radu, TIMpress, Zagreb,
2006.

6. Sokéevié, Svjetlana, Zastita zdravlja i sigurnost na radu (Zbirka propisa s
komentarskim biljeSkama), TIMpress, Zagreb, 2006.

7. Stajner, Bruno, Priznavanje ozljede na radu i profesionalne bolesti, Radno pravo,
1/08, Zagreb, 2008.

8. §tajner, Bruno, Zdravstveni rizici pri radu s racunalnom opremom, Radno pravo,
5/05, Zagreb, 2005.

9. Stajner, Bruno, Sigurnost i zastita zdravlja ¥ena na radu, Radno pravo 2/06, Zagreb,
2006.

10. U¢ur, Marinko Duro, Pravo zastite na radu u konvencijama Medunarodne
organizacije rada i direktivama EU, Radno pravo, 2/05, Zagreb, 2005.

4. 21. Poslovna tajna

1. Kulusi¢, Jasna, Poslovna tajna u radnom pravu, Radno pravo, 2/05, Zagreb, 2005.

4. 22. Sloboda kretanja radnika i zapoSljavanje stranaca

1. Goldner Lang, Iris, Prava ulaska i boravka driavljana trecih driava u Hrvatskoj u
kontekstu pribliZavanja Europkoj uniji, ZPFZ, 5/06, Zagreb, 2006.

2. Kunac, Sandra, Uvjeti boravka i rada stranih drZavljana u Republici Sloveniji, RP,
5/07, Zagreb, 2007.

3. Kunac, Sandra, Modaliteti boravka i rada stranih drZavljana u Republici Poljskoj,
RP. 7-8/08, Zagreb, 2007.

4. Kunac, Sanda, Godisnje kvote radnih dozvola za zaposljavanje stranaca u
Republici Hrvatskoj, Radno pravo, 5/06, Zagreb, 2006.

5. Rozman, KreSimir, Radni odnosi stranaca u Republici Hrvatskoj, Radno pravo,
2/06, Zagreb, 2006.

6. Vajda, Alen, Modaliteti rada i boravka stranih driavljana u Republici Italiji, RP,
2/07, Zagreb, 2007.

7. Vajda, Alan, Modaliteti boravka stranih drZavljana u Svicarskoj konfederaciji, RP,
9/07, Zagreb, 2007.

8. Vajda, Alan, Modaliteti rada i boravka stranih drZavljana u Republici Austriji,
Radno pravo, 11/06, Zagreb, 2006.

9. Vajda, Alan, Postupak izdavanja radnih dozvola za zaposljavanje stranaca u
Republici Hrvatskoj, , Radno pravo, 1/08, Zagreb, 2008.



10. Vukorepa, Ivana, Sloboda kretanja radnika — izazovi i zamke za Hrvatsku, Radno

pravo, 2/06, Zagreb, 2006.

4. 23. Nezaposlenost i zaposljavanje

—

10.

1.

12.

Cubrani¢, Vera, Kako zaposliti pravu osobu ? , Radno pravo, 1/04, Zagreb, 2004.
Culo, Ivan, Cavar, Jozo, Vladi¢, Vlado, Medunarodni i europski instrumenti
profesionalnog usmjeravanja i izobrazbe te socijalne rehabilitacije, s posebnim
osvrtom na odredbe clanaka 9. , 10. i 15. Europske socijalne povelje, RP, 3/07,
Zagreb, 2007.

Grgurev, lIvana, Rad i zaposljavanje prema Konvenciji o pravima osoba s
invaliditetom, RP, 3/08, Zagreb, 2008.

Hudina, Boris, Mobility centar — novi posao umjesto otkaza, Radno pravo, 3/05,
Zagreb, 2005.

Marini¢, Mira, Naknada za vrijeme nezaposlenosti, Radno pravo, 2/05, Zagreb, 2005.
Marini¢, Mira, Poticajno zaposljavanje — mogucnost za poslodavce, Radno pravo,
1/04, Zagreb, 2004.

Mihnjuk, NataSa, Privremeno zaposljavanje, RP, 3/07, Zagreb, 2007.

Svigir, Mario, Domaéi proizvodi u turizmu - tripartitni model poticanja
zaposljavanja, Radno pravo 1/06, Zagreb, 2006.

Ucur, Marinko Duro, Radnopravni i drugi sadriaji u Zakonu o obrazovanju
odraslih, RP, 6/07, Zagreb, 2007.

Vajda, Alan, Modaliteti zaposljavanja osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoyj,
RP, 1/07, Zagreb, 2007.

Vajda, Alan, Hrvatski zavod za zaposljavanje te modaliteti ostvarivanja prava
nezaposlenih i zaposlenih osoba, Radno pravo 1/06, Zagreb, 2006.

Vajda, Alan, Sezonsko zaposljavanje driavljana Republike Hrvatske u Saveznoj
Republici Njemackoj, Radno pravo, 5/06, Zagreb, 2006.

5. 24. Nacionalno radno i socijalno pravo u svjetlu medunarodnih obveza

1. Culo, Ivan, Hrvatska u europskom sustavu primjene i nadzora socijalnih prava — prvi

zakljuéci Europskog odbora za socijalna prava o uskladenosti hrvatskog
zakonodavstva i prakse s odredbama Europske socijalne povelje, RP, 5/07, Zagreb,
2007.

4. 25. Trziste rada i radni odnosi u EU

1.

Donadini, Ana, Liberalizacija trZista rada u Europskoj uniji, Radno pravo, 2/06,
Zagreb, 2006.

4. 26. Zdravstveno osiguranje i prava pacijenata



4.27

N =

»

4.28

1.

Dulci¢, Katerina, Bodiroga-Vukobrat, Nada, Zastita osobnih podataka pacijenata u
europskom i hrvatskom pravu, Zbornik Pravnog fakulteta u Rijeci, 1/08, Rijeka,
2008.

Culo, Ivan, Pravo na zdravstvenu zastitu u Europskoj socijalnoj povelji, RP, 11/07,
Zagreb, 2007.

Mirkovi¢, Nevenka, Osnovno zdravstveno osiguranje djece, redovnih ucenika i
studenata, Radno pravo, 5/05, Zagreb, 2005.

Pap, Jasenka, Mirkovi¢, Nevenka, Uvjeti i nacin ostvarivanja prava iz obveznog
zdravstvenog osiguranja, RP, 2/07, Zagreb, 2007.

Tur¢inov, Renata, Ostvarivanje prava na osnovno zdravstveno osiguranje, Radno
pravo, 3/05, Zagreb, 2005.

. Mirovinsko osiguranje

Rumbak, Marija, Dokup mirovine, Radno pravo, 5/05, Zagreb, 2005.

. Rumbak, Marija, Dokup mirovine u kolektivnim ugovorima, Radno pravo, 2/06,

Zagreb, 2006.

Potoc¢njak, Zeljko, Najniza mirovina, ZPFZ, 3-4/01, Zagreb, 2001.

Poto¢njak, Zeljko, Glavne znalajke kapitalno financiranog obveznog dijela
hrvatskog mirovinskog sustava, ZPFZ, 1/03, Zagreb, 2003.

Vajda, Alan, Modaliteti ostvarivanja prava na staZ osiguranja s povecanim trajanjem,
Radno pravo, 2/06, Zagreb, 2006.

. Socijalna skrb

Muzina, Vesna, Pravo na status roditelja njegovatelja, RP, 3/08, Zagreb, 2008.



