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PLAN STRUCNOG USAVRSAVANIA
U ORGANIZACIJI PRAVNOG FAKULTETA OSIJEK

ZA AKADEMSKU GODINU 2025. / 2026.

Tema / naziv usavrdavanja

Djelatnici koji izvode
usavrSavanje

Termin

Ciljna skupina selEevE

Trajanje Ciljevi

Komunikacija i pristup osobama s
invaliditetom

Petar Sajfar
Aktivnost u okviru Inklinike

Nastavno i nenastavno 90 minuta 12.2.2026.

osoblje

Usvoijiti nacela inkluzivne komunikacije; Primijeniti smjernice za
uspjesnu komunikaciju s osobama s tjelesnim, mentalnim i/ili
senzornim teSko¢ama; Usvojiti osnovne nacine podrske osobama
s tjelesnim, mentalnim i/ili senzornim tesko¢ama

Podrska nastavnicima: otpornost u
radu s novim generacijama
studenata

Nikol Ziha i Nikoleta Poljak (gost
predavac, magistra andragogije i
psihoterapeutkinja)

Aktivnost u okviru Inklinike

Nastavno osoblje 90 minuta 5.3.2026. Svrha ove interaktivne radionice jest osnaZivanje nastavnika kroz
jacanje unutarnjih resursa te osvjestavanje vaznosti brige o sebi
kao temelja izgradnje podrzavajucih odnosa sa studentima.
Suvremene generacije studenata odrastaju u drukcijim
drustvenim, tehnoloskim i komunikacijskim okolnostima, sto
oblikuje njihova ocekivanja, stilove ucenja i nadine uspostavljanja
odnosa u nastavnom procesu. Takve promjene pred nastavnike
postavljaju nove profesionalne i relacijske izazove. Kroz zajednicki
rad i razmjenu iskustava sudionici ¢e promisljati o nacinima
razvoja kulture podrske te jaCanja otpornosti studenata i

nastavnika na Fakultetu.

E-ucenje u obrazovanju pravnika

Zupan, Poretti, Drventi¢ Barigin,
Golub

Nastavno osoblje 2 sk.sata | ljetni semestar : Podijeliti iskustva u koristenju digitalnih alata u kreiranju nastave.

Suvremeni oblici diskriminacije na
trZiStu rada

Anton Petricevic

Nastavno osoblje i 60 minuta

ostali zainteresirani

travanj 2026. : Ukazati na temeljne oblike diskriminacije s naglaskom na
suvremene oblike i drustvenu nejednakost koja iz njih proizlazi,
objasniti moderni ageizam kod starije populacije, ukazati na
diskriminaciju temeljem invaliditeta, ukazati na ekonomsku
nejednakost u nabavci najnovijih tehnologija, ukazati na socijalnu

isklju¢enost populacije bez digitalnih vjestina
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