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SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU
PRAVNI FAKULTET
POVJERENSTVO ZA OSIGURAVANIJE I UNAPREDIVANIJE KVALITETE

ZAPISNIK

sa sastanka Povjerenstva za osiguravanje i unapredivanje kvalitete (Povjerenstvo) u
akademskoj godini 2017./2018. odrzanom u Cetvrtak, 17. svibnja 2018. godine. Sastanak je
odrzan u kabinetu 64/13 Pravnog fakulteta.
Nazo¢ni:

1. doc. dr. sc. Barbara Herceg Paksi¢

2. izv. prof. dr. sc. Anita Blagojevié¢

3. Tomislav Nedi¢, mag.iur.

4. Karlo Erzi¢

Sukladno prethodno najavljenom dnevnom redu koji je svim c¢lanovima dostavljen
elektroniC¢kom poStom, Povjerenstvo je na ovom sastanku raspravljalo o preporukama vezanim
uz kvalitetu koje treba dostaviti upravi Fakulteta kao i potrebi revizije svih internih dokumenata
koje reguliraju kvalitetu obzirom na novi Statut.

Nazo¢ni su ¢lanovi obavijesteni kako je Ured za kvalitetu Pravnog fakulteta u Osijeku zavr$io
s provodenjem i obradivanjem rezultata interne studentske ankete za akademsku godinu
2016/2017., te je izraden i uobicajeni dokument. U tom je smislu ispitano 656 studenata, a
ukupni su rezultati vrlo dobri. Zadovoljstvo je stru¢nim sluzbama vrlo dobro (ve¢ina ima ocjenu
preko 4.5 izuzev referade-4.13), a ukupna ocjena dana studijima jest 4.42 i to 4.44 za strucni
studij a 4.41 za integrirani preddiplomski i diplomski studij. Vezano uz ovaj dio, Povjerenstvo
je zaklju€ilo kako ima prostora za promjenu varijabli ispitivanja unutar interne ankete kako se
ne bi dva puta ocjenjivale iste stavke (u odnosu na sveucilisnu anketu koja je sada obvezna za
studente) te se zakljucuje kako je potrebno uspostaviti nove standarde interne ankete koja bi
sluzila kao baza najavljenim internim aktima o nagradivanju nastavnika i poticanju znanstvene
izvrsnosti. U tom kontekstu, Povjerenstvo preporu¢a kako je nuzno uspostavljanje jasnih
pravila za nagradivanje izvrsnosti nastavnog osoblja. Pritom je potrebno u $to vecoj mjeri
smanjiti subjektivni dojam koji nastavno osoblje ostavlja na studente, a $to vise gledati
kompetencije i kvalitetu nastave.

Vezano uz davanje preporuka od strane Povjerenstva, svaki je nazo¢ni ¢lan iznio svoje stavove
i prijedloge za preporuke. Posebno se vodilo ra¢una da se ravnomjerno obuhvati misljenje
svakog €lana Povjerenstva, to¢nije nastavnog osoblja, doktoranda te studenta. Iz perspektive
studenata iznosi se kako je potrebno da Fakultet u ve¢oj mjeri stane iza studenata po pitanju
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mogucnosti obavljanja prakse, odnosno pomogne u ostvarivanju kontakta s prakti¢arima kao i
da se ista podvede odredenim standardima. Takoder, iznosi kako je potrebno razmisliti o boljem
rasporedu predmeta po godinama te o opterecenjima po pojedinoj akademskoj godini.
Predstavnik doktoranada pohvaljuje rad na doktorskom studiju te odrZavanje seminarskih
kolokvija te moguc¢nosti odlazaka na konferencije. Savjetuje $to vise kreativnosti, posebice na
toj razini. Povezano s doktorskim studijem, istaknuto je kako je dobivanjem projekta Hrvatske
zaklade za znanost dobivena mogucénost zaposlenja jednog doktoranda/ice.

Povjerenstvo je razgovaralo o potrebnom ve¢em angazmanu Ureda za projekte obzirom da se
iskljuéivo slanje obavijesti o mogué¢im prijavama elektronickom poStom ¢ini nedovoljno
motivirajuce za nastavnike. U tom smislu savjetuje se ve¢i angazman Ureda za projekte pa je
potrebno osmisliti na¢in. Kao pogodnim se ¢ini organiziranje sastanaka nekoliko puta mjese¢no
radi odgovora na pitanja nastavnika kao potencijalnih prijavitelja.

Nadalje, potrebno je promisliti 0 moguénostima poveéanja medunarodne vidljivosti Fakulteta
poglavito u kontekstu objavljivanja radova nastavnog osoblja. U tom smislu, pogodna je opcija
izdavanje bilingvalnog ¢asopisa.

Govorilo se i 0 programima razmjene studenata, odrzavanju Dana mobilnosti, Erasmus i
sli¢nim programima.

Istaknuta je potreba revizije Akademskog vodi¢a jer je zastario (izasao akademske
2014./2015.g.). Isto tako, navodi se ideja izdavanja akademskog vodica i za doktorski studij.
Budu¢i da je nedavno usvojen Statut Pravnog fakulteta s u€injenim izmjenama i dopunama
trebalo bi se pristupiti uskladivanju propisa vezanih uz interne akte kvalitete.

Predsjednica Povjerenstva za osiguravanje i1 unapredivanje kvalitete Pravnog fakulteta u
Osijeku
Doc. dr. sc. Barbara Herceg Paksi¢
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