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I. UVOD 

Poštovane kolegice i kolege, uvaženi članovi Fakultetskog vijeća Pravnog fakulteta Osijek (u 

nastavku: Fakultet ili PRAVOS), pred Vama je Izvješće dekana o radu i poslovanju Fakulteta za 

prethodnu ak. god. 2020./2021.  

U prethodnom izvještajnom razdoblju postignuto je značajno unaprjeđenje kvalitete u svim 

aktivnostima i svim procesima na Fakultetu. U nastavku donosimo najvažnije rezultate 

ostvarene u prethodnom razdoblju: 

- Od 1. listopada 2020. godine provode se Interni znanstveno-istraživački projekti 

Fakulteta kojima se osigurava znanstvena komponenta kod primjene novog 

Kolektivnog ugovora. Provedba internih projekata ima za cilj doprinijeti jačanju 

kvalificiranosti i kompetentnosti nastavnika u znanstveno-nastavnim, nastavnim i 

suradničkim zvanjima te profiliranju Pravnog fakulteta Osijek kao središta 

izvrsnosti u znanstveno – istraživačkom radu. Projekti se provode u petogodišnjem 

razdoblju, od 1. listopada 2020. do 30. rujna 2025. godine. 

- Organizirana je humanitarna akcija u suradnji sa Studentskim zborom ''Zajedno za 

Baniju'', koja je trajala od 8. do 31. siječnja 2021. godine, a s ciljem prikupljanja 

pomoći u novcu i potrepštinama za stradale u potresu koji je pogodio područje 

Banovine krajem 2020. godine. 

- Provedene su promjene u upravljačkoj strukturi Alumni kluba. Aktualni 

predsjednik je dekan izv. prof. dr. sc. Tunjica Petrašević, a počasna je predsjednica 

prof. dr. sc. Jasna Omejec, bivša predsjednica Ustavnog suda Republike Hrvatske i 

sveučilišna profesorica Pravnog fakulteta u Zagrebu. Alumni klub je bio vrlo aktivan 

unatoč pandemiji koronavirusa COVID-19. Tako je primjerice povodom 

obilježavanja 45 godišnjice osnutka i rada priređen niz predavanja pod zajedničkim 

nazivom „45 minuta za 45 godina Alumni Classroom“ naših bivših studenata i 

stručnjaka iz prakse koji su predstavili svoje poslodavce, govorili o iskustvima 

prilikom zapošljavanja i radu u struci.  

- Organizirana je Virtualna izložba povodom 45 godina PRAVOS-a (galerija 

fotografija iz povijesti Fakulteta). 

- Organizirano je poslovno fotografiranje svih nastavnika i voditelja pojedinih službi 

Fakulteta za potrebe izrade Monografije i nove web stranice. 

- Izrađena je Monografija Pravnog fakulteta Osijek – 45 godina rada i djelovanja. U 

srpnju 2021. organizirano je predstavljanje Monografije. 

- Nizom pozitivnih medijskih istupa ojačana je vidljivost aktivnosti Fakulteta kao 

sastavnice Sveučilišta (gostovanja na STV, Osječkoj televiziji i izjave za Glas 

Slavonije). Nije bilo niti jedne negativne objave o Fakultetu u medijima. 

- Provedena je cjelovita reforma Doktorskog studija Pravo (dalje: DOKOS) sukladno 

preporukama Stručnog povjerenstva za reakreditaciju iz 2019. godine. U IV. 

https://www.pravos.unios.hr/domaci-projekti-pravos/interni-znanstveno-istrazivacki-projekti-pravnog-fakulteta-osijek
https://www.pravos.unios.hr/domaci-projekti-pravos/interni-znanstveno-istrazivacki-projekti-pravnog-fakulteta-osijek
http://31.147.205.226/humanitarna-akcija-pravnog-fakulteta-osijek
http://31.147.205.226/humanitarna-akcija-pravnog-fakulteta-osijek
https://www.pravos.unios.hr/alumni/
https://www.pravos.unios.hr/alumni/wp-content/uploads/2021/01/Alumni-Classroom-45-minuta-za-45-godina.pdf
https://virtualnaizlozbapravos.wordpress.com/
https://www.glas-slavonije.hr/469330/3/Na-Pravnom-u-45-godina-4500-diploma
https://www.pravos.unios.hr/press-clipping
https://www.pravos.unios.hr/doktorski-studij
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generaciju na Poslijediplomskom sveučilišnom (doktorskom) studiju Pravu upisano 

je 11 doktoranada 

- Definirani su krovni ishodi učenja na razini svih studijskih programa i provedeno je 

usklađivanje ishoda učenja pojedinih kolegija s ishodima programa. 

- Usvojen je novi Pravilnik o nagrađivanju administrativnog osoblja sa ciljem 

nagrađivanja djelatnika koji su svojim djelovanjem u protekloj akademskoj godini 

dali značajan doprinos ostvarivanju strateških ciljeva Fakulteta, obavljali svoje 

radne zadaće kako kvalitativno tako i kvantitativno iznad zahtjeva službe te su 

uložili posebne napore kako bi unaprijedili suradnju s drugim službama Fakulteta. 

- S ciljem jačanja vlastite izdavačke djelatnosti, usvojen je novi Pravilnik o vlastitoj 

izdavačkoj djelatnosti. 

- Usvojen je novi Priručnik kvalitete koji vodi Fakultet prema boljem ispunjavanju 

strateških ciljeva u svakom trenutku te je izvor smjernica za praćenje, osiguravanje 

i unapređivanje kvalitete u svim aspektima djelovanja Fakulteta. 

- Jasno su definirani kriteriji za upis i prijelaze na pojedine studijske programe. Kod 

prijelaza s drugih visokih učilišta na Pravni fakultet Osijek vodi se računa o 

postupku provedbe priznavanja visokoškolskih kvalifikacija, razdoblja studija i 

prethodnog učenja u slučaju nastavka studija, a studentima se priznaju kolegiji i 

stečeni ECTS-bodovi prema unaprijed predviđenim kriterijima. 

- Provedena je analiza prolaznosti na ispitima, završenosti studija i tzv. drop – out. 

- Provedeno je istraživanje zapošljivosti studenata nakon završetka studija za 
razdoblje 2015.-2020. godine. 

- S ciljem optimalnog raspolaganja ljudskim resursima, usvojen je novi Pravilnik o 

ustrojstvu radnih mjesta. 

- Napustili smo korištenja indeksa i uveli x-smart studentsku iskaznicu na svim 

studijskim programima, za studente upisane ak. godine 2021./2022. u prvu godinu 

studija. 

- Izrađen je Informacijski paket za brucoše u kojem su studentima dostupne sve 

informacije o studijskim programima, njihovim pravima i obvezama tijekom studija 

i informacije o studentskom životu u gradu Osijeku. 

- Provedena je dubinska analiza znanstvene produktivnosti nastavnika za potrebe 

izrade Samonalize Fakulteta. 

- Uprava Fakulteta i Ured za kvalitetu priredili su izvješće o provedbi Akcijskog 
plana za provedbu Strateškog plana Pravnog fakulteta Osijek za razdoblje 2020.-
2025., u kojemu su navedene do sada provedene aktivnosti,  ispunjeni indikatori i 
rokovi. 

- Aktivnosti u okviru projekta ''Zapravozapravo'' privremeno su obustavljene, zbog 
nemogućnosti posjeta srednjim školama za vrijeme trajanje pandemije. 

- Pripremljene su Upute za postupak izrade novog studijskog programa i izmjene 

postojećih u opsegu većem od 20 % uz pripadajuće Obrasce i Hodogram. 

https://www.pravos.unios.hr/integrirani-preddiplomski-i-diplomski-sveucilisni-studij/ishodi-ucenja
https://www.pravos.unios.hr/propisi
https://www.pravos.unios.hr/propisi
https://www.pravos.unios.hr/propisi
https://www.pravos.unios.hr/dokumenti
https://www.pravos.unios.hr/~marijan/pdf/uzuokvo/prolaznost-ocjene-2015-2020-S.pdf
https://www.pravos.unios.hr/mjese%C4%8Dna-izvjesca-HZZ
https://www.pravos.unios.hr/propisi
https://www.pravos.unios.hr/propisi
https://drive.google.com/file/d/1jR_g7m5ggTZg6uWY7y6f2hnykXtyJLyz/view?usp=sharing
https://www.flipsnack.com/smartcounselling/pravos-strate-ki-program-za-razdoblje-2020-2025/full-view.html
https://www.pravos.unios.hr/zapravo-za-pravo
https://www.pravos.unios.hr/propisi
https://www.pravos.unios.hr/propisi
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- U akademskoj godini 2021./2022. studenti će po prvi puta biti nagrađeni i 

pohvaljeni sukladno odredbama novog Pravilnika o nagrađivanju studenata 

Dekanovom nagradom koji ima za cilj poticati i promicati izvrsnost kod studenata. 

- Fakultet se dobro pozicionirao u okvirima Sveučilišta, lokalne zajednice, pravosuđa 

i strukovnih udruženja. Ovdje bi posebno istaknuli potpisivanje sporazuma o 

suradnji s Državnim odvjetništvom Republike Hrvatske. 

- Nastava je u ak. godini 2021./2022. organizirana na svim studijskim programima 

uživo, što je s obzirom na epidemiološke uvjete i činjenicu da smo po prvi puta na 

Diplomskom sveučilišnom studiju Socijalni rad imali upisane obje godine studija 

predstavljalo osobit organizacijski izazov. U tom smislu, prostorni kapaciteti koje 

imamo na raspolaganju još uvijek predstavljaju značajno ograničenje kvalitetnoj 

organizaciji nastavnog procesa.   

- U akademskoj 2020./2021. godini započela je izrada elaborata studijskog 

programa Poslijediplomskog specijalističkog studija Poslovno pravo i poslovne 

transakcije. Od strane Agencije za znanost i visoko obrazovanje, u lipnju 2021. 

godine izvršen je upis navedenog studijskog programa u Upisnik studijskih 

programa. U prvu generaciju studenata na Poslijediplomski specijalistički studij 

Poslovno pravo i poslovne transakcije upisano je 9 polaznika. 

- U akademskoj 2020./2021. godini usvojene su  izmjene i dopune Cjeloživotnog 

obrazovanja „Dijete u pravosuđu.“  

- Povećan je broj promotivnih aktivnosti vezano uz Erasmus mobilnost, što je 

rezultiralo u povećanju broja dolaznih i odlaznih studenata i dolazne mobilnosti 

nastavnika.   

- Izrađena je Samoanaliza za potrebe vanjskog vrednovanja Fakulteta (usvojena na 

Fakultetskom vijeću 22. rujna 2021. godine), a od 22. do 26. studenoga 2021. 

Stručno povjerenstvo za reakreditaciju je posjetilo Fakultet (djelomično uživo) i 

očekuje se Izvješće. 

 

 

  

https://www.pravos.unios.hr/propisi
https://www.pravos.unios.hr/propisi
https://www.pravos.unios.hr/poslovno-pravo-i-poslovne-transakcije/naslovna
https://www.pravos.unios.hr/poslovno-pravo-i-poslovne-transakcije/naslovna
https://www.pravos.unios.hr/interdisciplinarni-program-cjelozivotnog-ucenja-dijete-u-pravosudu
https://www.pravos.unios.hr/interdisciplinarni-program-cjelozivotnog-ucenja-dijete-u-pravosudu
https://www.pravos.unios.hr/erasmus-iskustva
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II. Materijalno-kadrovski uvjeti za djelovanje Fakulteta 

2.1.  Rasploživi prostor i njegova uporava 

Pravni fakultet Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku obavlja svoju djelatnost na pet 
lokacija u Osijeku: 

1. Stjepana Radića broj 13 (ukupna površine prostora iznosi 2103 m2) gdje su smještene 

predavaonice, nastavnički kabineti, Uprava Fakulteta, službe Tajništva, Knjižnica s 

čitaonicom i arhiva. 

2. Stjepana Radića broj 17 (ukupna površine prostora iznosi 1087 m2) gdje su smještene 

predavaonice, nastavnički kabineti, informatička služba i informatička učionica te 

arhiva. 

3. Sveučilišni Kampus u Ulici Cara Hadrijana broj 8a (ukupna površine prostora iznosi 

294,06 m2) gdje su smještene dvije predavaonice i referada Stručnog upravnog studija 

te nastavnička prostorija. 

4. Rektorat, Trg Svetog Trojstva 3 (ukupna površina prostora iznosi 200 m2) gdje su 

smještene tri predavaonice. 

5. Fakultet agrobiotehničkih znanosti Osijek, Vladimira Preloga 1 (ukupna površina 

prostora iznosi 100 m2) gdje su smještene dvije predavaonice 

Raspoloživi prostor za poslovanje Fakulteta je nedostatan za kvalitetno obavljanje 

znanstvenog, nastavnog i stručnog rada. S obzirom na broj studenata, predavaonice su 

premalog kapaciteta, a neophodno je povećati broj predavaonica, osobito iz razloga što se od 

akademske 2017./2018. godine izvodi studijski program Preddiplomski sveučilišni studij 

Socijalnog rada, dok se od akademske 2020./2021. izvodi studijski program Diplomski 

sveučilišni studij Socijalnog rada čime se dodatno popunio raspored predavanja po trenutnim 

učionicama.  

Tijekom akademske 2019./2020. godine imali smo veliki problem s organizacijom održavanja 

nastave za sve studijske programe našega Fakulteta. Sveučilište nam je u akademskoj 

2019./2020. godini dodijelio na korištenje dvije predavaonice, a u akademskoj 2020./2021. 

uslijed povećanih potreba još jednu dodatnu predavaonicu u zgradi Rektorata u Tvrđi.  Budući 

da smo u ak.god. 2021./2022. upisali prvu generaciju studenata na drugoj godini Diplomskog 

studija Socijalnog rada, Fakultet je bio u potrebi osigurati dodatne dvije dvorane za uspješno 

izvođenje nastavnim planom i programom predviđenih predmeta. Slijedom rečenog, u 

suradnji s Fakultetom agrobiotehničkih znanosti Osijek (FAZOS) dobili smo na korištenje dvije 

dodatne dvorane s kojima smo omogućili nesmetano održavanje nastave. 
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2.2. Ustrojstvo i kadrovska struktura Fakulteta (na dan 30. rujna 2020) 

2.2.1. Ustrojstvo Fakulteta 

Ustrojbene jedinice Fakulteta su: katedre, Pravna klinika, Knjižnica i Tajništvo. Na Fakultetu 

je ustrojeno deset (10) katedri kao temeljnih ustrojbenih jedinica Fakulteta za izvođenje 

nastavnog, znanstvenog i stručnog rada. Redom su to sljedeće katedre: 

1. Katedra pravne povijesti i rimskog prava: prof. dr. sc. Miro Gardaš, izv. prof. dr. sc. 

Nikol Žiha, doc. dr. sc. Višnja Lachner, doc. dr. sc. Jelena Kasap, dr. sc. Marko Sukačić, 

poslijedoktorand 

2. Katedra ekonomskih znanosti: prof. dr. sc. Nihada Mujić Mehičić, prof. dr. sc. Rajko 

Odobaša, izv. prof. dr. sc. Jelena Legčević, izv. prof. dr. sc. Martina Mikrut, doc. dr. sc. 

Katarina Marošević 

3. Katedra ustavnog i europskog prava: izv. prof. dr. sc. Tunjica Petrašević, izv. prof. dr. 

sc. Anita Blagojević, izv. prof. dr. sc. Dunja Duić ,doc. dr. sc. Mato Palić, , Ivica Pavić, 

mag. iur, predavač 

4. Katedra upravnog prava i znanosti: prof. dr. sc. Boris Ljubanović, prof. dr. sc. Boris 

Bakota, doc. dr. sc. Jelena Dujmović Bocka, doc. dr. sc. Ana Đanić Čeko, Zoran Vladović, 

viši predavač 

5. Katedra međunarodnopravnih i pravnoteorijskih znanosti i metodologije: prof. dr. 

sc. Mira Lulić, prof. dr. sc. Vjekoslav Puljko, prof. dr. sc. Mirela Župan, izv. prof. dr. sc. 

Ivana Tucak, doc. dr. sc. Davor Muhvić, doc. dr. sc. Predrag Zima 

6. Katedra trgovačkog, financijskog, pomorskog i općeprometnog prava: prof. dr. sc. 

Renata Perić, prof. dr. sc. Aleksandra Vasilj, prof. dr. sc. Dubravka Akšamović, doc. dr. 

sc. Biljana Činčurak Erceg, doc. dr. sc. Emina Jerković, doc. dr. sc. Lidija Šimunović 

7. Katedra građanskopravnih i obiteljskopravne znanosti: prof. dr. sc. Branka Rešetar, 

izv. prof. dr. sc. Dubravka Klasiček, izv. prof. dr. sc. Zvonimir Jelinić, izv. prof. dr. sc. 

Davorin Pichler, izv. prof. dr. sc. Paula Poretti, doc. dr. sc. Nataša Lucić, doc. dr. sc. 

Katarina Knol Radoja 

8. Katedra kaznenopravnih znanosti: izv. prof. dr. sc. Igor Vuletić, izv. prof. dr. sc. Ante 

Novokmet, izv. prof. dr. sc. Barbara Herceg Pakšić doc. dr. sc. Zvonimir Tomičić, Vesna 

Širić, viši predavač 

9. Katedra radnopravnih i socijalnih znanosti i socijalnog rada: prof. dr. sc. Mario 

Vinković, izv. prof. dr. sc. Helga Špadina, doc. dr. sc. Anton Petričević, dr. sc. Dinka 

Caha, mag. act. soc., asistentica Petar Šajfar, mag. act. soc., asistent, Gordana Horcvat, 

mag. act. soc., asistentica, Anita Barišić, mag. act. soc., asistentica, Suzana Tomašević, 

mag. act. soc., asistentica 
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10. Katedra stranih jezika i sociologije: izv. prof. dr. sc. Ljubica Kordić, izv. prof. dr. sc. 

Josip Berdica, doc. dr. sc. Dubravka Papa, Željko Rišner, prof., Toni Pranić, mag. soc. 

Predavač 

Pravna klinika ustrojena je kao zasebna ustrojbena jedinica za organizaciju i izvođenje kliničke 

nastave. Fakultet svojim studentima na raspolaganje daje mogućnost uključivanja u neku od 

tri pravne klinike: Pravno-ekonomsku kliniku, Pravnu kliniku OSIJEK PRO BONO i Zelenu 

pravnu kliniku. 

Knjižnica je ustrojbena jedinica za obavljanje knjižnično-informacijskih zadaća te poslova 

vezanih za nastavne, znanstveno-istraživačke i stručne potrebe Fakulteta. 

Tajništvo je ustrojbena jedinica za obavljanje pravnih, stručno-administrativnih, tehničkih i 

pomoćnih poslova (zajedničkih poslova), koja u svome sastavu ima 8 nižih ustrojbenih 

jedinica. 
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Slika 1. Organizacijska struktura Pravnog fakulteta Osijek 

2.2.2. Nastavnici i suradnici 

Na Fakultetu je u znanstveno-nastavnom, nastavnom i stručnom zvanju zaposleno ukupno 57 

nastavnika i dva istraživača na projektu. Prikaz strukture zaposlenih u znanstveno-nastavnom, 

nastavnom i stručnom zvanju u akademskoj 2020./2021. godini: 

- pet (5) redovitih profesora u trajnom zvanju 

- osam (8) redovitih profesora, prvi izbor 

- sedamnaest (17) izvanrednih profesora 

- šesnaest (16) docenta 

- jedan (1) poslijedoktorand  
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- tri (3) viša predavača 

- pet (5) asistenata 

- dva (2) predavača 

- dva (2) doktoranda (na projektu) 

U viša zvanja tijekom akademske 2020./2021. godine na Fakultetu je napredovalo ukupno 13 

nastavnika, kako slijedi: 

- dva redovita profesora u znanstveno-nastavno zvanje redovitog profesora u trajnom 

zvanju 

- jedan izvanredni profesoru u znanstveno-nastavno zvanje redovitog profesora 

- osam docenata u znanstveno-nastavno zvanje izvanrednog profesora 

- jedan viši predavač u znanstveno-nastavno zvanje docenta 

- jedan asistent u nastavno zvanje predavača 

Tijekom akademske 2020./2021. godine je zaposlena su dva zaposlenika u suradničkom 

zvanju asistenta. 

2.2.3. Stručno, administrativno i pomoćno osoblje 

Pri Fakultetu je ustrojeno Tajništvo (Odjel u središnjoj službi) kao ustrojbena jedinica za 

obavljanje pravnih, stručno-administrativnih, financijsko-računovodstvenih poslova, poslova 

unaprjeđivanja i osiguravanja kvalitete, poslova vezanih za studentska pitanja, tehničkih i 

pomoćnih poslova na Fakultetu, te drugih poslova vezanih za uspješan rad Fakulteta. 

Tajništvo u svom sastavu ima 8 nižih ustrojbenih jedinica koje su ustrojene kao odsjeci, 

pododsjeci i odjeljci, kako slijedi: 

1. Pododsjek u područnoj službi za pravne, kadrovske, opće i administrativne poslove 

(Ured za pravne, kadrovske, opće i administrativne poslove)  

Pododsjek ima 2 zaposlenika 

2. Pododsjek u središnjoj službi za računovodstveno-financijske poslove (Ured za 

računovodstveno-financijske poslove)  

Pododsjek ima 5 zaposlenika 

3. Referada za nastavu i studente (Studentska referada) 

Referada ima 6 zaposlenika 

4. Odjeljak ostalih ustrojstvenih jedinica za unaprjeđivanje i osiguranje kvalitete visokog 

obrazovanja (Ured za unaprjeđivanje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja)  

Odjeljak ima 1 zaposlenika 

5. Odjeljak za projekte i međunarodnu suradnju (Ured za projekte i međunarodnu 

suradnju)  

Odjeljak ima 1 zaposlenika 
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6. Odjeljak ostalih ustrojstvenih jedinica za informatiku i računalnu mrežu/Ispostava za 

informatiku i računalnu mrežu (Ured za informatiku i računalnu mrežu)  

Odjeljak ima 1 zaposlenika 

7. Odsjek dekana i prodekana (Ured dekana i prodekana)  

Odsjek ima 2 zaposlenika 

8. Odsjek za tehničke i pomoćne poslove (Ured za tehničke i pomoćne poslove) 

Odsjek ima 9 zaposlenika 

Tajništvo u svom sastavu ima Tajnika i 27 zaposlenika, od toga je u stručno-administrativnim 

službama Fakulteta zaposleno 7 s visokom stručnom spremom, 3 s višom stručnom spremom, 

9 sa srednjom stručnom spremom. Na pomoćno-tehničkim poslovima radi voditelj ureda sa 

srednjom stručnom spremom, 2 telefonista-garderobijera i 5 spremačica i 1 namještenik III. 

vrste. U Knjižnici Fakulteta je zaposleno 5 djelatnika, od kojih 4 s visokom stručnom spremom 

i jedan s višom stručnom spremom. Na stručnim, administrativnim i pomoćnim poslovima 

Tajništva te u Knjižnici Fakulteta je zaposleno ukupno 33 zaposlenika. 
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III. Rad Fakultetskog vijeća 

Fakultetsko vijeće je u protekloj ak. god. imalo ukupno 60 članova (trenutno 61), od čega 46 

članova iz reda nastavnika u znanstveno-nastavnim zvanjima, 2 člana iz reda suradnika – 

asistenata, 2 člana predstavnika nastavnih zvanja, 1 član iz reda nenastavnog osoblja te 9 

članova iz reda studenata.  

U akademskoj godini 2020./2021. održano je ukupno 19 sjednica Fakultetskog vijeća na 

kojima su raspravljena brojna pitanja i usvojene razne odluke iz njegova djelokruga. Broj 

održanih sjednica je veći nego je to uobičajeno, u pravilu 12, od čega 11 radnih i jedna svečana 

povodom obilježavanja Dana Fakulteta. Od ukupno 19 održanih sjednica, njih 4 je održano 

uživo na Fakultetu, dok je 15 sjednica zbog nepovoljnih epidemioloških prilika i velikog broja 

članova, održano elektroničkim putem sukladno čl. 8. Poslovnika o radu Fakultetskog vijeća 

Pravnog fakulteta Osijek.1  

Kako bi se osigurao otvoren i transparentan način oblikovanja stavova o pitanjima važnim za 

Fakultet, Uprava je nastavila s dobrom praksom održavanja ''konzultacija'' s predsjednicima 

Katedri na tzv. proširenim stručnim kolegijima koji se održavaju najmanje četiri puta 

godišnje.   

 

1 Na sjednici Fakultetskog vijeća održanoj 17. srpnja 2020. godine izmijenjen je i dopunjen Poslovnik o radu 
Fakultetskog vijeća na način da je u čl. 9. Poslovnika dodana odredba (st.3.): ''U izvanrednim situacijama 
(primjerice ograničenja u kretanju ljudi propisana od strane nadležnih tijela, izvanrednog stanja u državi i ostalih 
opravdanih razloga), članovi Fakultetskog vijeća sjednici mogu nazočiti putem odgovarajuće tehnologije za 
komunikaciju na daljinu kojom se smatra svako sredstvo koje istovremeno omogućuje prijenos slike i zvuka, 
poput video/telekonferencijske ili dostupnih LMS platformi.'' To je omogućilo hibridni model održavanja sjednica 
tako da članovi Fakultetskog vijeća imaju mogućnost osobnog sudjelovanja na sjednici na dva načina: a) 
dolaskom u zakazano vrijeme održavanja sjednice u vijećnicu Fakulteta ili b) osobnim sudjelovanjem na sjednici 
(uključivanjem) putem platforme Zoom. 

https://www.pravos.unios.hr/fakultetsko-vijece
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IV. Financijski uvjeti poslovanja 

U akademskoj 2020./2021. Fakultet je ostvario prihod u iznosu od 30.530.677,09 kuna. Od 

tog iznosa Ministarstvo znanosti  i  obrazovanja RH doznačilo je 19.354.132,04 kuna. Prihodi 

od projekata te  vlastiti i namjenski prihodi iznosili su 11.176.545,05 kuna.  

Primljena sredstva EU projekata i drugih projekata korištena su za podmirivanje rashoda za 

tekuće i ranije realizirane aktivnosti na projektima: projekt Jean Monnet Modul LEULEX 

(voditeljica izv.prof.dr. sc. Ljubica Kordić), projekti EUFam's 2, POAM te DIGINLAW– 

(voditeljica  prof. dr. sc. Mirela Župan),  projekt  ZAJEDNO DO DOMA (koordinatorica prof. dr. 

sc. Branka Rešetar), projekti  financiranih od Ministarstva pravosuđa RH (voditelj izv. prof. dr. 

sc. Zvonimir Jelinić); projekt PROVIDENTIA (koordinatorica doc. dr. sc. Ane Đanić Čeko). 

Ukupni rashodi iznose 32.530.412,54 kuna. 

Svakog mjeseca plaće su se obračunavale sukladno propisanim elementima za obračun plaće 

– iz sredstava državnog proračuna i iz vlastitih i namjenskih sredstava Fakulteta, sukladno 

Pravilniku o raspoređivanju namjenskih i vlastitih prihoda ostvarenih na tržištu. Vlastita i 

namjenska sredstva korištena su i za podmirivanje dijela troškova redovitog poslovanja, 

nabavku opreme i literature, naknade vanjskim suradnicima, međunarodnu suradnju i dr. Sva 

financijska izvješća su transparenta i javno dostupna. 

 PRIHODI: 30.530.677,09 

projekti/vlastita/namjenska 
sredstva EU projekti-ref.troška i prihodi 2.109.280,81 

 ne-EU projekti 0,00 

 pravna klinika(Min.pravosuđa)  45.024,44 

 erasmus mobilnost zaposlenika 0,00 

 kamate na sred.na Žr 173,58 

 školarine 5.730.789,72 

 školarine doktorski studij 216.725,00 

 poslijediplom.spec.Ljudska prava 7.000,00 

 poslijediplom.spec.Kazneno pravo 0,00 

 poslijediplom.spec.Uprav.lok.samoupravom 0,00 

 školarine Javna uprava 2.275.593,34 

 iznajmljivanje 7.324,00 

 prodaja knjiga,časopisa,obrazaca 23.495,71 

 prihod za cjeloživotno obrazovanje 33.753,00 

 upisi,razredbeni,stud.iskaznice 367.910,23 

 prih. Od kotizacija za konferencije 79.453,60 

 prih.za diplome i promocije 98.725,00 

 prih.od Sveučilišta-projekti,doktorski studij 0,00 

 proj. Hrv. Zaklade za znanost 141.372,60 

 donacije u novcu i naravi 16.350,00 

 prodaja stanova sa stan.pravom 3.815,03 

https://www.pravos.unios.hr/financijski-izvjestaji-i-financijski-planovi
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 ostalo 19.758,99 

  11.176.545,05 

   

sredstva drž. proračuna plaće 17.602.478,85 

 prijevoz 155.443,20 

 naknade zaposlenima 410.003,47 

 sistematski pregled 12.000,00 

 školarine (programski ugovori i znan.djel) 971.438,08 

 znan.časopis, znan.knjige 2.715,00 

 nabavka opreme (iz PPU i VIF) 200.053,44 

  19.354.132,04 

   

  RASHODI: 32.530.412,54 

 plaće 25.793.311,72 

 naknade zaposlenima 1.284.313,12 

 troškovi poslovanja 3.472.753,80 

 ostalo 150.958,00 

 oprema 499.808,64 

 doznake projektnim partnerima DIGINLAW 1.329.267,26 
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V. Studijski programi, nastava i studenti 

Na Fakultetu je u protekloj ak.god. studiralo 2090 studenata, od kojih 1550 na sveučilišnim 

studijima i 540 na stručnim studijima. Na Integriranom preddiplomskom i diplomskom 

sveučilišnom studiju Pravo 1199 studenata, na Preddiplomskom sveučilišnom studiju Socijalni 

rad 209 studenata, na Diplomskom sveučilišnom studiju Socijalni rad 57 studenata, na 

Poslijediplomskom specijalističkom studiju Ljudska prava 36 studenata. Na Poslijediplomskom 

sveučilišnom (doktorskom) studiju Pravo 49. Na Stručnom upravnom studiju je studiralo 299 

studenta, a na Specijalističkom diplomskom stručnom studiju Javne uprave 241 student. 

U akademskoj 2020./2021. godini diplomiralo je 360 studenata, od kojih na sveučilišnim 

studijima 200, a na stručnim 160 studenata. Na Integriranom preddiplomskom i diplomskom 

sveučilišnom studiju Pravo akademski naziv Magistar prava steklo je 138 studenta, na 

Poslijediplomskom specijalističkom studiju Ljudska prava akademski naziv Sveučilišni 

specijalist za ljudska prava steklo je 5 studenta, na Sveučilišnom preddiplomskog studiju 

Socijalni rad akademski naziv Sveučilišni prvostupnik socijalnog rada steklo je 56 studenata.  

Na Stručnom upravnom studiju stručni  naziv Stručni prvostupnik javne uprave steklo je 52 

studenata, te na Specijalističkom diplomskom stručnom studiju Javne uprave stručni naziv 

Stručni specijalist javne uprave steklo je 108 studenata. Na Poslijediplomskom sveučilišnom 

(doktorskom) studiju Pravo stupanj doktora znanosti stekao je 1 doktorand. 

Tijekom protekle akademske godine nastavljeni su raniji pozitivni trendovi: povećanje 

posjećenosti predavanja, povećanje prolaznosti na ispitima i rast prosječnih ocjena 

nastavnika na Jedinstvenoj sveučilišnoj studentskoj anketi (dalje: JSSA). Ovi su trendovi i dalje 

vezani uz održavanje parcijalnih provjera znanja - kolokvija, koji studente motiviraju na 

redovno pohađanje predavanja i drugih oblika nastave te osiguravaju kontinuitet u 

savladavanju ispitne materije. Pandemija koronavirusa u ak. godini 2020./2021. tražila je 

daljnje osiguravanje nastavnog procesa pomoću platformi za udaljeno učenje, dok se u ak. 

godini 2021./2022. nastava započela izvoditi uživo.   

U tijeku je provedba projektnih aktivnosti u okviru projekta Time to become Digital in Law 

(Erasmus + Strateško partnerstvo) čiji je cilj, u suradnji sa strateškim partnerima (prestižnim 

europskim sveučilištima i Sveučilišnim računskim centrom Sveučilišta u Zagrebu (Srcem), 

potaknuti svijest o značaju digitalizacije i jačanja digitalnih vještina u visokom obrazovanju iz 

područja prava,  omogućiti podizanje razine digitalne pismenosti i kompetencija potrebnih 

pravnicima na tržištu rada kao i kreirati inkluzivno okruženje i otvoren pristup znanstvenim 

sadržajima koji se bave učincima digitalizacije na pravo i pravno obrazovanje je u tijeku.  

U svrhu praćenja i osiguravanja pomoći studentima u izvršavanju studijskih obveza, na 

Integriranom preddiplomskom i diplomskom sveučilišnom studiju Pravo, Stručnom upravnom 

studiju i Preddiplomskom i diplomskom sveučilišnom studiju Socijalni rad su imenovani 

mentori generacije iz redova nastavnika Fakulteta.   
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Na svečanoj sjednici povodom Dana Fakulteta održanoj 22. prosinca 2020. godine u 

virtualnom okruženju (putem platforme Zoom), dodijeljene su nagrade studentima u 

slijedećim kategorijama: 

1) U kategoriji Redovite nagrade (dodjeljuje se redovitom ili izvanrednom studentu koji je 

zaključno s prethodnom akademskom godinom sve ispite iz niže godine studija položio 

najmanje s prosječnom ocjenom 4,0) nagrađeno je 114 studenata: 

- 48 studenata Integriranog preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog studija Pravo 

- 59 studenata Preddiplomskog sveučilišnog studija Socijalni rad 

- 7 studenata Stručnog upravnog studija 

2) U kategoriji Posebne nagrade (dodjeljuje se redovitom ili izvanrednom studentu odnosno 

skupini studenata za izniman uspjeh u izvannastavnim aktivnostima kojima primarna 

djelatnost mora biti iz područja prava) i to: 

Skupina studenata Integriranog preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog studija Pravo za 

sudjelovanje u radu Pravne klinike Osijek PRO BONO i postignutom rezultatu na Brown 

Mosten international client consultation competition: where clinical experience matters – 

natjecanje u obliku simuliranog pružanja besplatne pravne pomoći u sklopu konferencije 

Public and Private Justice: Dispute Resolution in Modern Societies: „14th PPJ COURSE AND 

CONFERENCE“ koja je održana od 27. do 31. svibnja 2019. u Dubrovniku: 

- Ana-Marija Bajan, studentica V. godine 

- Tanja Danek, studentica V. godine 

- Arijana Raspudić, studentica IV. godine 

- Tanja Margarić, diplomirana studentica  

- Stjepan Semialjac, diplomirani student 

 

Studentu Integriranog preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog studija Pravo za organizaciju 

Prvog kongresa studenata prava u Osijeku, „Suvremeni aspekti i tendencije u razvoju 

prekršajnog prava“ koji je održan na Pravnom fakultetu Osijek od 27. do 29. ožujka 2019. 

- Karlo Eržić, diplomirani student 

3) U kategoriji Nagrade za najbolji znanstveno-istraživački i stručni studentski rad nagrađena 

je Josipa Đurđević, studentica III. godine Stručnog upravnog studija, za rad pod naslovom: 

„Pravo djeteta na saznanje vlastitog podrijetla“ 
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VI. Knjižnica i informatička opremljenost 

Knjižnica u svom sastavu ima pet  stručnih djelatnika. Knjižnica i knjižnično osoblje su ključni 
katalizatori i potpora formalnom obrazovanju i razvoju informacijske pismenosti na Fakultetu.  

Kombiniranjem knjižničnih zbirki, slobodnim  pristupom komercijalnim domaćim i stranim 

bazama podataka i drugim dostupnim izvorima informacija u skladu s nastavnim planom i 

programom te profesionalna vještina knjižničara doprinosi  kvaliteti u učenju i znanstveno-

istraživačkom radu svojih studenata i znanstveno-nastavnog osoblja.  Kvalitetu rada stručnih 

djelatnika knjižnice kontinuirano potvrđuju rezultati studentskih anketa kojom službu 

ocjenjuju visokom ocjenom (zadnji rezultati 4,56) kao i prilikom vanjskih vrednovanja 

Fakulteta.    

Knjižnica raspolaže studentskom i nastavničkom čitaonicom, odjelom posudbe i knjižničnim 

fondom oko 38.900 svezaka nabavljenih kupovinom, darom, razmjenom i fakultetskim 

izdanjima. Knjižnični fond uključuje domaću i stranu literaturu iz područja društveno-

humanističkih znanosti, pretežno iz područja prava te filozofije, politike, ekonomije, 

sociologije, povijesti i relevantne referentne građe. Studentima je omogućen pristup 

obveznoj, dopunskoj, seminarskoj i ostaloj literaturi kroz cjelodnevni rad Knjižnice. Ispitna 

literatura, propisana nastavnim planom svih studijskih programa u cijelosti je dostupna za rad 

u čitaonici kao i posudbu u dovoljnom broju primjeraka.  Prema pisanom Planu nabave za tu 

svrhu osiguran je iznos od 200.000,00 kuna.  

Zbirka od 483 naslova časopisa (254 naslova stranih i 229 domaćih) i 49 naslova službenih 

publikacija prati najnovije i aktualne izvore informacija u navedenim područjima dostupnih na 

više medija. Pretplatom je osiguran pristup pravnim bazama DigiZeitschriften, pravno 

informacijskom portalu IUS-info, Portalu Ing-biro te online encikopedijama iz međunarodnog 

javnog i privatnog prava na engleskom jeziku, a preko nacionalne licence osiguran je pristup 

pravnoj bazi Heinonline te kolekcijama časopisa eminentnih svjetskih izdavača  poput 

Springera, Oxford University Pressa, Cambridge, Taylor & Francis.  

Kontinuirano se osigurava probni besplatni pristup na eminentne svjetske baze u trajanju, 

prosječno, za svaku od 30 do 60 dana, poput  Oxford Scholarship Online, Oxford Handbooks 

Online, Oxford Research Encyclopedias, De Gruyter e-books, Collected Courses of the Hague 

Academy of International Law, Bloomsbury eBook Collections.  

Osigurana je maksimalna učinkovitost i dostupnost relevantnih elektroničkih sadržaja kako 

unutar ustanove tako i izvan putem Proxy servera, kao i dostavljanje istih na zahtjev korisnika 

putem maila. 

Za znanstveno-istraživački i nastavni rad djelatnika nabavljena je recentna literatura 

monografskih i serijskih publikacija renomiranih domaćih i svjetskih izdavača kako u tiskanom 

tako i elektroničkom obliku. Od utrošenih sredstava za nabavu knjiga dosegli smo razinu 

https://www.pravos.unios.hr/knjiznica
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kupovine strane i domaće literature u omjeru 50:50%. Za nabavu stranih serijskih publikacija 

za znanstvene potrebe svih katedri Fakulteta utrošeno je oko 85.500,00 kuna. 

Bez obzira na okolnosti uzrokovane pandemijom korona virusa COVID-19 dostupnost ispitne 

i seminarske literature studentima, kao i nastavnom osoblju za potrebe nastavno-

znanstvenog rada ni u jednom trenutku nije upitna. 

U Knjižnici je smješten Europski dokumentacijski centar. Centar pruža potporu podučavanju i 

istraživanju europskog prava i procesa europskog ujedinjenja. Akademskoj zajednici, ali i 

ostalim zainteresiranim korisnicima osigurava  jednostavan i brz pristup resursima vezanim uz 

pravo,  politike i institucije  Europske unije. Knjižnica svake godine sudjeluje u organizaciji 

manifestacije Dani Europe PRAVOS, koja se kontinuirano održava na Fakultetu od 2015. 

godine u suradnji s Katedrom za ustavno i europsko pravo i Studentskim zborom. U okviru 

manifestacije organizira javne tribine s istaknutim  osobama iz javnog i političkog života za 

studente, srednjoškolce i ostale djelatnike Sveučilišta koje su izuzetno medijski popraćene. U 

organizaciji Knjižnice ove akademske godine održan je:  Dijalog Ogniana Zlateva, voditelja 

Predstavništva Europske komisije sa studentima: CONFERENCE ON THE FUTURE OF EUROPE 

(CoFE) 

Fakultetski knjižnični sustav svojim je knjižnično-informacijskim uslugama dio sveučilišnog 

knjižničnog sustava. Knjižnica kontinuirano obavlja bibliometrijske i druge metrijske usluge za 

potrebe podataka o znanstvenoj produktivnosti Fakulteta. 

Knjižnični djelatnici u suradnji s nastavnim osobljem kontinuirano održavaju radionice na 

seminarskim kolegijima o knjižničnim uslugama i pretraživanju u svrhu podizanja razine 

informacijske pismenosti među studentima te na Doktorskom kolokviju. Osim toga, Knjižnica: 

• Izvodi  individualne edukacijske programe za korisnike Knjižnice u okviru plana rada. 

• Kontinuirano pruža potporu znanstvenoj komunikaciji i izdavačkoj djelatnosti 

Fakulteta te podržava inicijativu otvorene znanosti. 

• Održava i pohranjuje podatke u Institucijski repozitorij Fakulteta za dugoročno 

očuvanje, za sada diplomske, završne i doktorske radove. 

Knjižničarski djelatnici kontinuirano se stručno usavršavaju na seminarima i radionicama  uz 

fizičku nazočnost ili putem online edukacija. Uprava Fakulteta omogućava i financira 

knjižničnim djelatnicima prisustvovanje na domaćim i međunarodnim stručnim i znanstvenim 

skupovima iz područja knjižničarske djelatnosti.  

Fakultet raspolaže s jednom informatičkom učionicom namijenjenoj seminarskoj nastavi, 

pretraživanju baza podataka i edukaciji studenata. U informatičkoj učionici nalazi se ukupno 

20 (dvadeset) računala i jedan LCD projektor. Tijekom  akademske godine 2020/2021. izvršena 

je nadogradnja računala u računalnim učionicama kako bi se poboljšala učinkovitost rada. 
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Nadogradnja je obuhvatila ugradnju SSD diskova u dio računala te istim je povećana brzina 

rada. 

Svim djelatnicima i studentima omogućen je pristup digitalnim bazama podataka kako na 

Fakultetu tako i izvan Fakulteta putem elektroničkog identiteta. Sustav je podesio i instalirao 

informatički odjel Fakulteta. Studentima i djelatnicima Fakulteta omogućena je i usluga Office 

365 (skup usluga koje se nalaze u oblaku).  Samim pristupom portalu Office 365 svim 

djelatnicima i studentima također je omogućeno preuzimanje i instaliranje licenciranog 

uredskog paketa Office (Word, Powerpoint, Excel i Access) na 5 uređaja bez intervencije 

administratora sustava ili informatičkog odjela. 

Nova usluga Fakulteta je Google Workspace (nekad Google Suite) koja je uspješno realizirana 

2020. g. Pregovori s Google-om trajali su  tri mjeseca i nakon prikupljenih svim relevantnih 

dokaza Google je Fakultetu omogućio korištenje resursa besplatno. Usluga Google Workspace 

omogućuje svim djelatnicima i studentima Fakulteta besplatno korištenje svih usluga Googla 

(e-mail, google drive, google meet, youtube, google docs, sheets itd.) 

Jedan dio djelatnika uspješno se prebacio na aplikacije Google-a, posebno na korištenje e-

mail usluge s domenom @pravos.hr. Osim toga dosta se koristi usluga pohrane podatka na 

Google drive platformi. Pristup usluzi omogućen je s elektroničkim identitetom.  

Tijekom 2020./2021. izvršena je zamjena računala u nastavnim kabinetima (profesori, 

asistenti) s najnovijim operacijskim sustavom. Fakultet koristi CMS (content management 

system) za upravljanje, održavanje i objavu informacija putem Interneta. Razvijena je web 

aplikacija "mrežna trgovina" Fakulteta koja se koristi za online narudžbe i prodaju knjiga. 

Podatci o studentima vode se u ISVU sustavu (od upisa studenta pa do prijave i odjave ispita 

putem Interneta). 

Po prvi put (zbog epidemiološke situacije) Fakultet je osmislio i omogućio online upis 

studenata (brucoša) u I. godinu svih studija na Fakultetu. Uz manje poteškoće (od strane 

budućih studenata) možemo zaključiti da su online upisi ipak bili uspješni iako se radilo o 

drugom upisnom roku gdje je bio manji broj studenata. 

Izdavanje potvrda putem Studomata omogućeno je od ponedjeljka do petka u vremenu od 

08:00 do 20:00 sati i subotom od 08:00 do 11:00 sati. Potvrde su ovjerene pečatom i potpisom 

što je znatno rasteretilo studentsku službu kao i same studente. 

Sve dvorane namijenjene seminarima i nastavi informatički su opremljene i umrežene te 

raspolažu LCD projektorima. Za sve dvorane osigurane su i web kamere za online ili hibridnu 

nastavu. 

Također je uveden i Moodle – sustav učenja na daljinu. Nastavno osoblje koristi i dodatne 

sustave za udaljeno učenje Merlin (SRCE) i Loomen (CARNet) koji omogućuju audio i video 



18 

 

predavanja. Računala u nastavnim dvoranama su nadograđena što omogućuje korištenje 

najnovijeg operacijskog sustava, veoma brzo startanje samih računala kao i uporabu 

najnovijih uredskih i prezentacijskih alata. U vijećnici je nadograđen programski paket za 

Logitech Group audio-video konferencijski uređaj. Uređaj se sastoji od kamere visoke HD 

rezolucije, daljinski pokretan (lijevo, desno, gore, dolje i zumiranje). Cijeli sustav je dodatno 

priključen na LCD i projekcijom na veliko platno. Sustavom se također koriste i studenti 

Fakulteta za potrebe video konferencija. 

Obje zgrade Fakulteta pokrivene su bežičnom mrežom (Wi-Fi). Svim studentima i djelatnicima 

Fakulteta omogućen je pristup Wi-Fi usluzi putem elektroničkog identiteta. Ostalim 

studentima i gostima Fakulteta bežična mreža je organizirana i dostupna na drugačiji 

jednostavan način. Studentima stručnog studija na udaljenoj lokaciji također je omogućen Wi-

Fi pristup putem sustava Eduroam (education roaming) usluge također putem elektroničkog 

identiteta. Usluga Eduroam je sigurna, jednostavna i za krajnjeg korisnika potpuno besplatna 

usluga pristupa Internetu. Namijenjena je korisnicima iz sustava znanosti i obrazovanja. 
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VII.  Znanstveno-istraživačka djelatnost  

U protekloj godini su usvojene izmjene Pravilnika o nagrađivanju izvrsnosti nastavniku u 

nastavi i znanstveno-istraživačkom radu u cilju uvođenja sustava nagrađivanja objave 

visokorangiranih publikacija koji je utemeljen na jasnim pokazateljima. Kriteriji za znanstvenu 

izvrsnost u prvom redu odnosi se  na faktor odjeka (IF) publikacija, a ne na kvantitetu. Nagrada 

za izvrsnost u znanstveno-istraživačkom radu dodijeliti će se nastavniku koji je u protekloj 

akademskoj godini ostvario najvišu znanstvenu produktivnost s obzirom na broj bodova 

ostvarenih temeljem objave u časopisima koji su indeksirani u prestižnim bazama Web of 

Science - WoSCC i Scopus i/ili ako je objavio znanstvenu monografiju ili uredničku knjigu kod 

međunarodno priznatih izdavača. Radovi se vrednuju prema bibliometrijskim pokazateljima 

u kojima su objavljeni. Ukoliko više nastavnika ima isti broj bodova, u obzir se uzima najveći 

faktor (tzv. Impact factor - IF) odjeka časopisa što će se utvrditi uvidom u relevantne baze. 

Ujedno su poduzete i mjere za poticanje i obvezivanje mentora na uključivanje u znanstveni 

rad na međunarodnoj razini. 

U protekloj ak. god. nagrađeno je troje nastavnika za prethodnu akademsku godinu, od čega 

jedna nastavnica u dvije kategorije. Na svečanoj sjednici povodom Dana Fakultetu održanoj 

22. prosinca 2020. godine dodijeljene su nagrade nastavnicima u tri kategorije: 

- U kategoriji Nagrada za izvrsnost u nastavi i odnosu prema studentima nagrađeni su 

prof.dr.sc. Mira Lulić i prof.dr.sc. Mario Vinković.  

- U kategoriji Nagrada za izvrsnost u znanstveno-istraživačkom radu nagrađena je 

porf.dr.sc. Mirela Župan.  

- U kategoriji Nagrada za izvrsnost u prijavi i realizaciji međunarodnih i EU projekata 

nagrađena je prof.dr.sc. Mirela Župan. 

Iz godine u godinu uočava se porast broja radova u prestižnim bazama te broj knjiga i poglavlja 

u knjigama kod međunarodno priznatih izdavača. Vidljiv je porast broja radova u bazi Web of 

Science Core Collection te poglavlja u knjigama kod međunarodnih izdavača. U protekloj ak. 

god. naši su nastavnici objavili ukupno 78 znanstvenih i 4 stručna rada (28 radova u 

časopisima, 28  u zbornicima sa skupova, 19 poglavlja u knjigama (15 u knjigama 

međunarodnih izdavača, 3 u izdanju HAZU, 1 u izdanju Pravnog fakulteta u Zagrebu). Od 

ukupnog broja znanstvenih radova u bazi Web of Science Core Collection indeksirano je 24 

rada (7 u postupku indeksiranja) i 11 u bazi Scopus (1 u postupku indeksiranja). Objavili su 9 

autorskih knjiga (5 u izdanju Fakulteta i 4 od drugih nacionalnih izdavača), 1 priručnik i bili 

urednici u 2 znanstvene uredničke knjige. 
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 Struktura radova nastavnika je slijedeća: 

Broj znanstvenih radova  78 

Broj stručnih  radova 4 

Znanstvene autorske knjige   (5 u izdanju Fakulteta, 4 kod drugih nacionalnih 
izdavača 

9 

Zbornici radova s međunarodnih konferencija/znanstvene uredničke knjige 2 

Priručnici 1 

Poglavlja u knjigama kod međunarodnih izdavača 15 

Doktorske disertacije 1 

U odnosu na prethodnu ak. god., smanjen je ukupan broj radova, ali je indeksiranost radova 

u Wos-u na istoj razini, a u Scopusu povećan kao i poglavlja u knjigama kod međunarodno 

priznatih izdavača kao i broj objavljenih autorskih knjiga. Treba se i dalje inzistirati na 

kvantitativnom, ali i kvantitativnom porastu radova u prethodno navedenim kategorijama. 

Uspostava Ureda za projekte i međunarodnu suradnju pozitivno je utjecala na porast broja 

projekata, a time i sredstava za znanstveno-istraživački rad.  

Projekte možemo podijeliti u pet kategorija s obzirom na način financiranja:  

- EU projekti,  

- projekti Ministarstva znanosti i obrazovanja (dalje: MZO) odnosno Hrvatske zaklade za 

znanost (dalje: HRZZ),  

- interni projekti Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (dalje: UNIOS),  

- interni projekti Pravnog fakulteta Osijek (dalje: PRAVOS) te  

- ostali (npr. SEELS, NATO).  

U protekloj  akademskoj godini (2020./2021.) u  realizaciji je bilo ukupno 13 projekta u kojima 

je Pravni fakultet Osijek bio nositelj, partner ili suradnik na projektu2 (vidi prilog 1.) te 6 

projekata u kojima je nastavno osoblje Fakulteta sudjelovalo u svojstvu suradnika/istraživača 

 

2 Vidi više na: https://www.pravos.unios.hr/medunarodni-projekti i https://www.pravos.unios.hr/domaci-
projekti  

https://www.pravos.unios.hr/medunarodni-projekti
https://www.pravos.unios.hr/domaci-projekti
https://www.pravos.unios.hr/domaci-projekti
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na projektima (vidi prilog 2.). Od ak. god. 2021./2022. u provedbi je novi Projekt razvoja 

karijera mladih istraživača - izobrazba novih doktora znanosti kojeg financira HRZZ, a s 

početkom 2021. godine započela je provedba tri (3) nova međunarodna istraživačka projekta.  

Kako bi osnažili kvalificiranost i kompetentnost nastavnika u znanstveno-nastavnim, 

nastavnim i suradničkim zvanjima te doprinijeli profiliranju Pravnog fakulteta Osijek kao 

središta izvrsnosti u znanstveno – istraživačkom radu, na Pravnom fakultetu Osijek provodi se 

25 internih znanstveno-istraživačkih projekata.  Interni znanstveno – istraživački projekti se 

financiranju iz internog fonda za znanost, a traju od 1. listopada 2020. do 30. rujna 2025. 

godine (vidi prilog 3.).  

Tema projekta treba biti znanstveno aktualna i sukladna strateškim ciljevima Pravnog 

fakulteta Osijek (2020-2025), usmjerena na rješavanje znanstvenih problema, otvara nove 

istraživačke teme ili metodologije, obuhvaća međunarodno prepoznatljive i/ili nacionalno 

relevantne teme. 

Rezultati projekta se diseminiraju objavom radova u znanstvenim časopisima i publikacijama 

u časopisima indeksiranim u WoS i Scopus. 

Rezultati prve provedene godine internih znanstveno-istraživačkih projekata su ohrabrujući i 

potvrđuju dugoročni smisao i opravdanje njihovog implementiranja u svakodnevnu 

znanstvenu djelatnost nastavnika Pravnog fakulteta Osijek. U prošloj akademskoj godini 

napisano je 68 znanstvenih radova, 36 radova je objavljeno, od kojih je 17 radova  objavljeno 

u časopisima indeksiranim u WoS, a 8 u Scopus. Ostala 32 rada su u postupku objave i biti će 

objavljeni u časopisima indeksiranim u WoS i Scopus bazama tijekom 2022. godine. Uzimajući 

u obzir navedeno razvidno je da interni znanstveno-istraživački projekti značajno doprinose 

usavršavanju kompetencija nastavnika Pravnog fakulteta Osijek, jačanju njihove osobne 

odgovornosti kako u ostvarivanju radnog plana tako i u raspolaganju dodijeljenim financijskim 

sredstvima, te objavom radova u prestižnim časopisima na dugi rok podižu ugled Pravnog 

fakulteta Osijek i Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku u akademskoj zajednici i 

stručnoj javnosti. 

U cilju postizanja što veće transparentnosti i vrednovanja rada nastavnika kroz interne 

projekte, usvojen je Pravilnik o internim znanstveno-istraživačkim projektima Pravnog 

fakulteta Osijek koji se primjenjuje od ak. god. 2021./2022. 

https://www.pravos.unios.hr/domaci-projekti-pravos/interni-znanstveno-istrazivacki-projekti-pravnog-fakulteta-osijek
https://www.pravos.unios.hr/propisi
https://www.pravos.unios.hr/propisi
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VIII. Izdavačka djelatnost  

Fakultet redovito izdaje znanstveni časopis za pravne i društvene znanosti ''Pravni vjesnik''. U 

časopisu se objavljuju teorijski, empirijski i aplikativni članci namijenjeni akademskoj zajednici 

i praktičarima, te prikazi, osvrti i prijevodi recentnih međunarodnih pravnih izvora. Uredništvo 

prihvaća radove na hrvatskom i engleskom jeziku. Časopis izlazi  tri puta godišnje : u travnju, 

srpnju i dvobroj u prosincu. Broj Pravnog vjesnika iz srpnja izdan je na engleskom jeziku.  

''Pravni vjesnik'' je trenutno indeksiran u jedanaest  baza, a posebno bi izdvojili HeinOnline 

Law Journal Library (William S. Hein & Co.,Inc., USA) i Web of Science- Emerging Sources 

Citation Index (Clarivate Analytics, Philadelphia, Pennsylvania, USA). Uslijed povećanja 

indeksiranosti časopisa bilježimo veliki priljev kvalitetnih inozemnih i domaćih radova. Sve od 

2017. godine, kada je osnažen recenzijski postupak, zamjetan je porast citiranosti Pravnog 

vjesnika  u bazama WoS i Scopus. 

Zbog uočene potrebe publiciranja posebno kvalitetnih stručnih i znanstvenih studentskih 

radova na fakultetu pokrenut časopis „Paragraf“ za pravna i društvena pitanja. Svrha je 

časopisa potaknuti studente na znanstveno-istraživački rad, pisanje i objavljivanje radova. 

Časopis ''Paragraf'' izlazi jednom godišnje. Prvi broj je izašao 2017. godine, a dosad je izdano 

ukupno 4 broja. U sva četiri  broja objavljeni su najbolji radovi pristigli na natječaje za 

Rektorovu nagradu i Dekanovu nagradu za najbolji znanstveno-istraživački i stručni rad, kao i 

drugi pristigli kvalitetni radovi studenata. 

U 2016. godini pokrenut je novi časopis/serijska publikacija na engleskom jeziku ''EU and 

comparative law issues and challenges series – ECLIC''. Do pisanja ovoga izvješća izdano je 

pet brojeva i jedan specijalni broj publikacije. U publikaciji se objavljuju radovi izloženi na 

međunarodnoj konferenciji koju jednom godišnje organizira Katedra za ustavno i europsko 

pravo (ranije Katedra za europsko pravo). Publikacija je indeksirana u bazama HeionOnline i 

Web of Science Conference Proceedings Citation Indeks, Proquest-ovim bazama , EBSCO-Legal 

Source i ERIH Plus 

U protekloj ak.god. 2020./2021., u okviru vlastite izdavačke djelatnosti, Fakultet je izdao 

slijedeće naslove: 

1. Blagojević, A. & Tucak, I. (2021) Pravni i institucionalni okvir hrvatske lokalne 

samouprave. Osijek, Pravni fakultet Osijek. 

2. Dubravka, P. & Omazić, M. (2021) Jezične politike i jezično planiranje za višejezičnost 

u Europskoj uniji. Osijek, Pravni fakultet Osijek.  

3. Kordić, L. (2021) Njemački jezik u školstvu i javnom životu grada Osijeka kroz povijest. 

Osijek, Pravni fakultet Osijek.  

4. Marošević, K. (2021) Regionalni razvoj i neravnoteže u Republici Hrvatskoj. Osijek, 

Pravni fakultet Osijek.  

https://hrcak.srce.hr/pravni-vjesnik
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/paragraf/
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/eclic/index
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/eclic/index
https://www.pravos.unios.hr/knjiznica/fakultetska-izdanja
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5. Pichler, D. & Vuletić, I. (2020) Građanskopravni i kaznenopravni aspekti pogrešaka u 

medicini. Osijek, Pravni fakultet Osijek.  

6. Duić, D. & Petrašević, T. (ur.) (2021). EU 2021 – the future of the EU in and after the 

pandemic. Osijek, Faculty of Law Osijek.  

7. Erceg, A. , Akšamović, D. (ur.) (2021) International Jean Monnet Module Conference 

of EU and Comparative Competition Law Issues “Competition Law (in Pandemic 

Times): Challenges and Reforms. Osijek, Faculty of Law: Faculty of Economic. 

8. Petrašević, T. (ur.) (2021) Monografija Pravnog fakulteta Osijek: 45 godina rada i 

djelovanja. Osijek, Pravni fakultet Osijek 

 

U protekloj akademskoj godini nastavnici Fakulteta izdali su iduće knjige kod ostalih 

nacionalnih izdavača :  

1. Burazin, L., Krešić, M. & Tucak, I. (2020) Priručnik za teoriju prava: praktični dio. 2. 

izmijenjeno i dopunjeno izd.. Zagreb. Naklada Breza.  

2. Butorac Malnar, V., Pecotić Kaufman, J., Petrović, S., Akšamović, D. & Liszt, M. 

(2021) Pravo tržišnog natjecanja i državnih potpora. Zagreb, Pravni fakultet 

Sveučilišta u Zagrebu.  

3. Herceg Pakšić, B. (2021) Isprika u kaznenom pravu – Prekoračenje granica nužne 

obane i krajnja nužda. Zagreb, Narodne novine. 

4. Mrčela, M. & Vuletić, I. (2021) Komentar Kaznenog zakona - Opći dio. Rijeka, Libertin 

naklada.  

 

Doktorske disertacije: 

1. Caha Dinka (2021) Utjecaj društveno korisnoga rada na mentalno zdravlje korisnika 

socijalne pomoći: doktorska disertacija, Zagreb, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet 
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IX. Poslijediplomski studiji 

Na Pravnom fakultetu Osijek aktivno se izvode dva  poslijediplomska specijalistička  studija 

''Ljudska prava'' i „Poslovno pravo i poslovne transakcije“. U promatranom razdoblju na 

Poslijediplomskom specijalističkom studiju ''Ljudska prava'' akademski stupanj Sveučilišni 

specijalist za ljudska prava steklo je pet (5) studenata. 

Na Poslijediplomskom sveučilišnom (doktorskom) studiju Pravo upisano je ukupno 49 

doktoranada (u četiri generacije). U promatranom razdoblju na doktorskom studiju stupanj 

doktora znanosti stekao je jedan (1) doktorand.  

Nakon provedenog vanjskog vrednovanja Sveučilišnog poslijediplomskog doktorskog studija 

iz znanstvenog područja društvenih znanosti, Ministarstvo znanosti i obrazovanja je na 

podlozi Akreditacijske preporuke od 30. srpnja 2019. godine donijelo tzv. PISMO OČEKIVANJA, 

Klasa: 602-04/19-13/00128, Urbroj: 533-04-19-0003 od 10. rujna 2019. godine.  

Pravni fakultet Osijek, na Fakultetskom vijeću održanom 02. prosinca 2020. godine, usvojio je 

izmjene i dopune studijskog programa Poslijediplomskog sveučilišnog (doktorskog) studija 

Pravo. Izmjene su prihvaćene na Senatu Sveučilišta J.J. Strossmayera Osijek 16. prosinca 2020. 

godine. Povjerenstvo za praćenje ispunjavanja uvjeta iz Akcijskog plana za unaprjeđenje 

kvalitete poslijediplomskog sveučilišnog studija izradilo je drugo Izvješće o ostvarenim 

rezultatima Akcijskog plana za unaprjeđenje kvalitete poslijediplomskog sveučilišnog 

(doktorskog) studija Pravo koje je primarno fokusirano na izmjene studijskog programa 

doktorskog studija Pravo u veljači 2021. godine.  

Na 500. sjednici Fakultetskog vijeća Pravnog fakulteta Osijek održanoj 08. veljače 2021. godine 

donesena je Odluka o raspisivanju javnog natječaja za upis IV. generacije studenata na 

Poslijediplomski sveučilišni (doktorski) studij Pravo u akademskoj 2020./2021. godini. Javni 

natječaj objavljen je 12. veljače na web stranicama Fakulteta i Studija i web portalu Jutarnjeg 

lista te 13. veljače u tiskanom izdanju Jutarnjeg lista. U IV. generaciju na Poslijediplomskom 

sveučilišnom (doktorskom) studiju Pravu upisano je 11 doktoranada. 

Na 514. sjednici Fakultetskog vijeća Pravnog fakulteta Osijek održanoj 29. studenoga 2021. 

godine donesena je Odluka o raspisivanju javnog natječaja za upis V. generacije studenata na 

Poslijediplomski sveučilišni (doktorski) studij Pravo. Raspisivanje i objava javnog natječaja 

planirana je za sredinu prosinca 2021. godine. 

U akademskoj 2020./2021. godini započela je izrada elaborata studijskog programa 

Poslijediplomskog specijalističkog studija Poslovno pravo i poslovne transakcije. Na 500. 

sjednici Fakultetskog vijeća Pravnog fakulteta Osijek održanoj 08. veljače 2021. godine 

donesena je Odluka o prihvaćanju Prijedloga studijskog programa Poslijediplomskog 

specijalističkog studija Poslovno pravo i poslovne transakcije. Senat Sveučilišta Josipa Jurja 

Strossmayera u Osijeku na sjednici dana 28. travnja 2021. godine donio je Odluku o 

https://ljudska-prava.pravos.hr/
https://www.pravos.unios.hr/poslovno-pravo-i-poslovne-transakcije/naslovna
https://www.pravos.unios.hr/doktorski-studij
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prihvaćanju novog studijskog programa poslijediplomskog specijalističkog studija Poslovno 

pravo i poslovne transakcije Pravnog fakulteta Osijek. Sukladno pozitivnom mišljenju o 

opravdanosti izvođenja studijskog programa poslijediplomskog specijalističkog studija 

Poslovno pravo i poslovne transakcije i usklađenosti sa strateškim dokumentom Mreža visokih 

učilišta i studijskih programa u Republici Hrvatskoj od strane Agencije za znanost i visoko 

obrazovanje, u lipnju 2021. godine izvršen je upis navedenog studijskog programa u Upisnik 

studijskih programa.  

Na 508. sjednici Fakultetskog vijeća održanoj dana 06. rujna 2021. godine donesena je Odluka 

o raspisivanju javnog natječaja za upis studenata na Poslijediplomski specijalistički studij 

Poslovno pravo i poslovne transakcije u akademskoj 2021./2022. godini. Javni natječaj 

objavljen je 17. rujna 2021. godine na web stranicama Fakulteta i Studija te 18. rujna u 

tiskanim izdanjima Glasa Slavonije i Jutarnjeg lista. U prvu generaciju studenata na 

Poslijediplomski specijalistički studij Poslovno pravo i poslovne transakcije upisano je 8 

polaznika. 
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X. Međusveučilišna i međunarodna suradnja  

Fakultet ima ukupno potpisanih 52 Erasmus+ ugovora o razmjeni s inozemnim visokim 

učilištima, od kojih je 5 (pet) sklopljeno tijekom ak. god. 2020./2021. (vidi prilog br. 4. - Popis 

Erasmus ugovora o suradnji). 

U promatranom razdoblju trinaest (13) je naših djelatnika dobilo Erasmus+ potporu za 

mobilnost u svrhu održavanja nastave i/ili stručnog usavršavanja (11 potpora za nastavnike i 

2 potpore za administrativno osoblje), ali zbog pandemije Koronavirusa niti jedna odlazna 

mobilnost nije do sada realizirana.  

Što se tiče dolazne mobilnosti nastavnog osoblja, također u okviru Erasmus+ programa, imali 

smo pet (5) gostujuća nastavnika, tri (3) iz Rumunjske i dva (2) iz Italije.  

Mogućnostima koje pruža Erasmus+ program mobilnosti naši studenti se koriste već niz 

godina. Osim što odlaze na studijski boravak na inozemna sveučilišta, naši studenti se koriste 

i mogućnošću obavljanja stručne prakse u inozemstvu. Tako je, u ak. god. 2020./2021., 18 

naših studenata dobilo Erasmus+ potporu za mobilnost. Do sada je realizirano osam (8) 

mobilnosti, šest (6) mobilnosti studijskog boravka na inozemnim sveučilištima u Belgiji, 

Njemačkoj i Mađarskoj te dvije (2) mobilnosti obavljanje stručne prakse u Mađarskoj i 

Španjolskoj.  

U pogledu dolazne mobilnosti studenta, na našem Fakultetu je, u sklopu Erasmus+ programa, 

u protekloj akademskoj godini boravilo šest (6) studenata, četvero studenata (4) iz Španjolske 

i dva studenta (2) iz Portugala. 

U protekloj akademskoj godini, u suradnji Ureda za projekte i međunarodnu suradnju, 

Erasmus+ koordinatorice i prodekanice za znanost, međunarodnu suradnju i poslijediplomske 

studije, izrađeni su Hodogram aktivnosti za (ne)nastavno osoblje i Hodogram aktivnosti za 

studente u cilju učinkovitijeg prikupljanja podataka o odlaznoj Erasmus+ mobilnosti te 

pružanja dodatne administrativne podrške zaposlenicima i studentima Fakulteta.  

Poticajnu međusveučilišnu i međunarodnu suradnju Pravni fakultet Osijek razvija i kroz: 

a) bilateralne sporazume o akademskoj suradnji koje sklapa s institucijama u regiji i šire 

– ukupno sedamnaest (17) sklopljenih bilateralnih sporazuma, od kojih je jedan (1) 

sklopljen tijekom ak. god. 2020./2021. (vidi prilog 5.) 

b) zajedničku prijavu EU i drugih međunarodnih projekata - u ak. god. 2020./2021. 

Pravni fakultet Osijek je, u svojstvu nositelja/partnera/suradnika sudjelovao u prijavi 

devet (9) projektnih prijedloga te u realizaciji sedam (7) međunarodnih projekata.  

Erasmus koordinatorica doc.dr.sc. Lidija Šimunović obavlja sve poslove savjetodavne podrške 

dolaznim i odlaznim studentima i dolaznom i odlaznom (ne)nastavnom osoblju, a 
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administrativnu podršku pružaju studentska referada i Ured za projekte i međunarodnu 

suradnju. Uspostavljen je Erasmus kutak (posebna oglasna ploča sa obavijestima o 

natječajima, Erasmus iskustvima i dr.) na obje zgrade u kojem se redovito objavljuju natječaju 

u tijeku i personalizirani promotivni ERASMUS materijali. Na Facebook stranici Fakulteta se 

svaki petak objavljuju obavijesti o Erasmus programu (tzv. Erasmus facts) u sklopu kojih se 

predstavljaju partnerska sveučilišta i kulturne i zemljopisne posebnosti zemalja u kojima se 

nalaze.  

Uveden je Erasmus  Zoom caffe (do sada ih je održano ukupno tri, dva online i jedan uživo) na 

kojem su razmijenjena iskustava u korištenju mobilnosti, a na istom su sudjelovali nastavnici, 

sadašnji i bivši studenti koji su koristili program Erasmus + te ERASMUS koordinatorica. 

Pripremljen je nacrt novog ERASMUS pravilnika koji je usklađen s novim očekivanjima u 

novom programskom razdoblju 2021-2027. Očekuje se usvajanje istog u nadolazećoj 

akademskoj godini jer je zbog pandemije uzrokovanje Covid-19 odgođen i početak novog 

ERASMUS+ programskog razdoblja. 
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XI.  Sustav upravljanja kvalitetom 

Temeljne jedinice fakultetskog sustava kvalitete i dalje su Ured za unaprjeđivanje i osiguranje 

kvalitete visokog obrazovanja (dalje: Ured za kvalitetu) i Povjerenstvo za osiguranje i 

unapređenje kvalitete (dalje: Povjerenstvo). I Povjerenstvo i Ured redovito obavljaju svoje 

aktivnosti uz sve dodatne zadatke vezane uz netom dovršenu reakreditaciju, a također 

nastavljaju dobru međusobnu suradnju. 

Intenziviran je rad Povjerenstva što je vidljivo ne samo iz broja održanih sastanaka nego i iz 

tematike o kojoj se raspravljalo, a obuhvaćala je široki spektar aktivnosti koje se odnose na 

rad Fakulteta. Pri tomu je posebno potrebno istaknuti izvrsnu prilagodbu zaposlenika Pravnog 

fakulteta Osijek uslijed pandemijskih izazova. Povjerenstvo za kvalitetu čine tri člana 

nastavnog osoblja, dva vanjska dionika, jedan asistent te jedan student. Povjerenstvo je 

temeljem Odluke Fakultetskog vijeća od 27. listopada 2020. godine u akademskoj godini 

2020./2021. djelovalo u sljedećem sastavu: 

1. doc. dr. sc. Katarina Marošević, predsjednica Povjerenstva 

2. doc. dr. sc. Jelena Kasap, zamjenica predsjednice i članica 

3. doc. dr. sc. Ana Đanić Čeko, članica 

4. Gordana Horvat, mag. act.soc., predstavnica asistenata, članica 

5. Božidar Horvat, predsjednik Upravnog suda u Osijeku, vanjski član 

6. Andreas Mlikota, predsjednik Odvjetničkog zbora Osijek, vanjski član 

7. Anto Dominković, predstavnk studenata, član. 

 

Odlukom Fakultetskog vijeća od 30. lipnja 2021. godine izmijenjen je sastav Povjerenstva te 

je Povjerenstvo nastavilo svoje djelovanje u sljedećem sastavu:  

1. doc. dr. sc. Katarina Marošević, predsjednica Povjerenstva 

2. doc. dr. sc. Jelena Kasap, zamjenica predsjednice i članica 

3. doc. dr. sc. Ana Đanić Čeko, članica 

4. Gordana Horvat, mag. act. soc., predstavnica asistenata, članica 

5. Božidar Horvat, dipl. iur., sudac Županijskog suda u Osijeku, vanjski član 

6. Andreas Mlikota, dipl. iur., predsjednik Odvjetničkog zbora Osijek, vanjski član 

7. Ivana Perišić, predstavnica studenata, članica. 

Tijekom akademske godine 2020./2021. održana su tri sastanka (11. studenog 2020. godine, 

24. veljače 2021. godine te 15. travnja 2021. godine). 

Na sastanku održanom 11. studenog 2020. godine predstavljene su i raspravljene ukupno 
četiri točke: 

1. Analiza kvalitete studija uz osvrt na analizu prolaznosti i vrijeme studiranja; 
2. Stručna praksa studenata; 
3. Transparentnost i dostupnost informacija na službenoj stranici Pravnog fakulteta 

Osijek; 

https://www.pravos.unios.hr/ured-za-kvalitetu
https://www.pravos.unios.hr/povjerenstvo-za-unaprjedivanje-i-osiguranje-kvalitete-visokog-obrazovanja


29 

 

4. Pokretanje i domena djelovanja Zelene Pravne Klinike. 

Na sastanku Povjerenstva održanom 24. veljače 2021. godine predstavljeno je i raspravljeno 

ukupno šest točaka:  

1. Mogućnosti i postupak priređivanja za online izvođenje programa; 

2. Ujednačavanje postupanja u plagijatima i prilikom korištenja nedopuštenim 

sredstvima; 

3. Provođenje internog vrednovanja tj. suradničke procjene; 

4. Uvođenje e-indeksa; 

5. Preporuke za dopunom postupka obrana diplomskih i/ili završnih radova; 

6. Razno. 

Na sastanku Povjerenstva održanom 15. travnja 2021. godine raspravljene su četiri točke: 

1. Ažuriranje postupka praćenja održane nastave putem online aplikacije; 

2. Evidencija o održanim gostujućim predavanjima; 

3. Radionica akademskog pisanja uz izdavanje potvrde o pohađanju radionice; 

4. Razno.  

Povjerenstvo je temeljem održanih sastanaka Upravi Fakulteta uputilo sljedeće Preporuke: 

1. Voditi redovitu provjeru pridržavanja propisanih obveza nastavnika po pitanju 

prolaznosti studenata i vremena studiranja studenata (pismenim putem evidentirati 

zamolbe za ponovnim unosom ocjena u slučajevima pogrešno unesene ocjene te 

usmena opomena u slučajevima kada nastavnik u zadanom roku nije izvršio predaju 

vlastitih listi); 

2. Osnažiti mehanizme stručne prakse na sva tri studija Pravnog fakulteta Osijek; 

3. Voditi računa o transparentnosti i dostupnosti informacija na stranici Pravnog 

fakulteta Osijek kako na hrvatskoj verziji stranice također i na engleskoj verziji stranice;  

4. Osnažiti djelovanje Zelene Pravne Klinike na Pravnom fakultetu Osijek; 

5. Ispunjavanje pretpostavki za mogućnosti provođenja online nastavnog procesa na 

Pravnom fakultetu Osijek i po prestanku nužnih uvjeta online okruženja; 

6. Potreba ujednačenog postupanja u plagijatima studenata (seminarki radovi, diplomski 

radovi) kao i prilikom korištenja nedopuštenim sredstvima tijekom provjera znanja 

(rok za prijavu propisane sankcije); 

7. Provođenje internog vrednovanja tj. suradničke procjene; 

8. Uvođenje e-indeksa; 

9. Preporuke za dopunom Pravilnika o završnim i diplomskim radovima u okviru  

organizacije obrana pri čemu je diplomski i/ili završni rad potrebno dostaviti  

članovima Povjerenstva za obranu završnog i/ili diplomskog rada minimalno 7 dana 

prije službenog datuma obrane završnog i/ili diplomskog rada; 
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10. Upoznati studente o potrebi odjavljivanja ispita ukoliko ne pristupaju istom radi 

racionalnog korištenja materijalnih resursa Fakulteta te vremena i prostora Fakulteta; 

11. U analitičkom smislu ujednačiti bilježenje/evidenciju studenata koji nisu pristupili 

ispitnom roku u nastavnički portal, radi adekvatnog praćenja rezultata izlazaka na 

ispit; 

12. Praćenje održane nastave putem aplikacije o održanoj nastavi (online programom); 

13. Uvesti vođenje evidencije o održanom gostujućem predavanju; 

14. Uvesti radionicu Akademskog pisanja te certificiranje održanih radionica. 

Što se Ureda tiče najvažnije je izdvojiti da je u suradnji s Prodekanom za poslovanje, razvoj i 

projekte, a u skladu s Vodičem za sustav osiguravanja i unaprjeđenja kvalitete na Sveučilištu 

Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete u 

europskom prostoru visokog obrazovanja, napisan novi Priručnik kvalitete3 koji je usvojen 30. 

lipnja 2021. godine. Ovaj Priručnik kvalitete nije zamišljen kao statičan i krut dokument u vidu 

strogih definicija indikatora kvalitete i detaljnog propisivanja sadržaja i načina provođenja 

postupaka sustava osiguravanja i unaprjeđivanja kvalitete, već kao svojevrstan putokaz prema 

boljem ispunjavanju strateških ciljeva Fakulteta u svakom trenutku te izvor smjernica za 

praćenje, osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete u svim aspektima djelovanja Fakulteta, koji 

je otvorenih mogućnosti te podložan promjenama i unaprjeđenjima. 

Ured svoje primarne aktivnosti provodi redovito te ažurno vodi izvješće o planiranim i 

ostvarenim zadaćama.4 Dodatno je Ured koordinirao prikupljanje i obradu podataka za 

potrebe izrade izvješća o provođenju akcijskog plana za provođenje fakultetske strategije za 

razdoblje 2020.-2025., a navedena je aktivnost još u tijeku. Kontinuirano se provodi 

studentska anketa o kvaliteti izvođenja nastave, kao i kvaliteti rada stručnih službi, o čemu je 

Ured izvještavao na sastancima Povjerenstava te je o njima raspravljano, a rezultati anketa 

dostupni su svim zainteresiranim nastavnicima i službama. 

Internim sustavom osiguranja kvalitete obuhvaćene su i vrednuju se sve aktivnosti i djelatnost 

Fakulteta, osim specijalističkog poslijediplomskog specijalističkog studija Javna uprava te 

poslijediplomskog specijalističkog studija Ljudska prava. Potrebno je i njegovo vrednovanje, 

stoga je u planu svakako izvršiti anketiranje i nove generacija polaznika. 

Metode i raspored prikupljanja informacija sukladno novom Priručniku kvalitete5 i dalje se 

prilagođavaju ispitanicima, ali i boljoj iskorištenosti resursa fakultetskog sustava osiguranja 

kvalitete; primjerice protekla je interna anketa prvi put provedena u potpunosti on-line 

formatu, što će vrijeme potrebno za unos i obradu prikupljenih podataka višestruko skratiti. 

 

3 https://www.pravos.unios.hr/download/pravos-prirucnik-kvalitete-2021-web-pdfa.pdf 
4https://www.pravos.unios.hr/ured-za-unaprjedivanje-i-osiguranje-kvalitete-visokog-obrazovanja 
5 https://www.pravos.unios.hr/download/pravos-prirucnik-kvalitete-2021-web-pdfa.pdf 

https://www.pravos.unios.hr/ured-za-unaprjedivanje-i-osiguranje-kvalitete-visokog-obrazovanja
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Ured je također u suradnji sa studenskom referadom proveo pripremu za provođenje 

Jedinstvene sveučilišne studentske ankete te po primitku rezultata iste uklapa u podatke 

dobivene internim procesima. 

Važno istraživanje za istaknuti je proveden upitnik o zapošljivosti studenata nakon završetka 

studija, njihovim radnim mjestima i poslodavcima, proveden među bivšim polaznicima 

fakultetskih studija.6 

  

 

6 https://www.pravos.unios.hr/~marijan/pdf/HZZ/ZAPOSLJIVOST_2021.pdf 
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XII. Ocjena postojećeg stanja  

Iz izvješća je vidljiv daljnji napredak i unaprjeđenje kvalitete u svim segmentima rada i 

poslovanja Fakulteta. U nastavku donosimo zaključnu ocjenu postojećeg stanja u pojedinim 

segmentima djelovanja Fakulteta. 

Materijalno-kadrovski uvjeti za djelovanje Fakulteta 

Pravni fakultet Osijek obavlja svoju djelatnost na pet lokacija u Osijeku (Stjepana Radića broj 

13, Stjepana Radića broj 17, Sveučilišni kampus u Ulici Cara Hadrijana broj 8a, Rektorat, Trg 

Svetog Trojstva 3, Fakultet agrobiotehničkih znanosti Osijek, Vladimira Preloga 1). Poslovanje 

na pet lokacija otežava organizaciju nastavnog procesa i umanjuje kvalitetnu administrativnu 

i tehničku podršku. Prioritet u razdoblju pred nama mora ostati izgradnja nove zgrade 

Fakulteta, a u međuvremenu je potrebno postojeće raspoložive prostore što je više moguće 

prilagoditi za provođenje kvalitetnog nastavnog procesa (redovito održavanje i opremljenost 

dvorana), odnosno individualnog istraživačkog rada (nastavnički uredi).  

Fakultet ima relativno mlad znanstveni kadar (prosječna je dob 45 godina starosti), koji je 

kratkoročno gledajući možda slabost, ali je dugoročno snaga i jamstvo razvoja Fakulteta. 

„Mali“ kolektiv poput našega omogućava veću fleksibilnost i lakše prilagođavanje 

promjenama i zahtjevima tržišta rada.  

Rad Fakultetskog vijeća  

Fakultetom, uz dekana, upravlja Fakultetsko vijeće koje čine nastavno osoblje, predstavnici 

nenastavnog osoblja te predstavnici studenata. Fakultetsko vijeće trenutno broji ukupno 61 

člana, od čega je 47 članova iz reda nastavnika u znanstveno-nastavnim zvanjima, 2 člana iz 

reda suradnika – asistenata, 2 člana predstavnika nastavnih zvanja, 1 član iz reda nenastavnog 

osoblja te 9 članova iz reda studenata. Kako bi se osigurao otvoren i transparentan način 

oblikovanja stavova o pitanjima važnim za Fakultet, Uprava redovito provodi konzultacije s 

predsjednicima Katedri na tzv. proširenim stručnim kolegijima koji u pravilu prethode 

sjednicama Fakultetskog vijeća.  

Financijski uvjeti poslovanja 

Financijski uvjeti poslovanja su zadovoljavajući i Fakultet posluje s dobiti. Svakog mjeseca 

plaće se obračunavaju sukladno propisanim elementima za obračun plaće – iz sredstava 

državnog proračuna i iz vlastitih i namjenskih sredstava Fakulteta, sukladno Pravilniku o 

raspodjeli vlastitih prihoda. U razdoblju pred nama izazov je osigurati financijsku stabilnost 

Fakulteta, imajući u vidu smanjen broj studenata, ali i neizvjesnost u financiranju u sljedećim 

godinama. Kako bi privukao veći broj studenata, Fakultet osmišljava nove studijske programe 

i prilagođava postojeće potrebama tržišta rada. 

  

https://drive.google.com/file/d/1P78uR0AZDUlnCF9HQL7Viu266CiAGxbq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1P78uR0AZDUlnCF9HQL7Viu266CiAGxbq/view?usp=sharing
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Studijski programi, nastava i studenti 

U ak. god. 2020./2021. na pojedinim studijskim programima upisano je ukupno 2090 

studenata. Nastavna djelatnost na Fakultetu bilježi kontinuiran rast iz godine u godinu, 

razvojem studijskih programa koji nude mogućnost vertikalnog obrazovanja u polju prava, a 

od ak. god. 2017./2018. i iz polja socijalnog rada. Fakultet je već nekoliko godina sa smanjenim 

brojem studenata na studijskim programima koje izvodi, što za sobom povlači negativne 

posljedice. To prije svega ugrožava radna mjesta (nedostatak norme nastavnika) i dugoročno 

narušava financijsku stabilnost Fakulteta. To je posljedica kako objektivnih vanjskih čimbenika 

tako i onih unutarnjih. Dok na vanjske čimbenike uopće ne možemo utjecati ili možemo tek 

neznatno, trebamo preuzeti potpunu kontrolu nad unutarnjim čimbenicima. Prije svega, 

Fakultet mora (što i čini) ponuditi studijske programe koji će „stvoriti“ tržišno poželjne 

zaposlenike. To podrazumijeva reformu postojećih studijskih programa (prije svega SUS i 

IPDSSP). 

Knjižnica i informatička opremljenost 

Opremljenost knjižnice i informatička infrastruktura na visokoj su razini, što je i potvrđeno 

prilikom posljednjeg vanjskog vrednovanja (reakreditacije Fakulteta 2015. godine i 

reakreditacije doktorskog studija 2019. godine). Kvalitetu rada stručnih djelatnika knjižnice 

kontinuirano potvrđuju i rezultati studentskih anketa, na kojima se služba ocjenjuje visokom 

ocjenom (posljednji rezultati: 4,56). Knjižnica raspolaže studentskom i nastavničkom 

čitaonicom, odjelom posudbe i knjižničnim fondom od oko 38.500 svezaka nabavljenih 

kupovinom, darom, razmjenom i fakultetskim izdanjima. Zbirka od 400 naslova časopisa i 

službenih publikacija prati najnovije i aktualne izvore informacija u navedenim područjima 

dostupne na više medija. U Knjižnici je smješten Europski dokumentacijski centar (EDC), koji 

pruža potporu podučavanju i istraživanju europskog prava i procesa europskog ujedinjenja. 

Znanstveno-istraživačka djelatnost  

Iz godine u godinu uočava se porast broja radova objavljenih u časopisima indeksiranim u 

prestižnim bazama te broj knjiga i poglavlja u knjigama kod međunarodno priznatih izdavača. 

Posebno je vidljiv porast broja radova u bazi Scopus.  

Fakultet od ak. god. 2020./2021. provodi i 25 internih fakultetskih projekata koji se financiraju 

dijelom iz proračuna za znanstvenu djelatnost, a dijelom vlastitim sredstvima.  

Svi se nastavnici kontinuirano usavršavaju odlaskom na znanstvene konferencije, ljetne škole, 

seminare i radionice te korištenjem mobilnosti, ponajprije kroz program Erasmus+. 

Istraživanje i diseminacija znanstvenog rada vidljivi su i kroz sudjelovanje sve većeg broja 

zaposlenika na znanstvenim konferencijama, što utječe na rashode za plaćanje kotizacija, 

putnih troškova i smještaja.  

https://www.pravos.unios.hr/knjiznica/edc


34 

 

Tijekom 2020. godine uspostavljen je Interni fond za znanost kroz koji se alociraju namjenska 

sredstva za financiranje znanstvenoistraživačke djelatnosti.  

Fakultet već petu godinu zaredom uspješno organizira međunarodnu znanstvenu 

konferenciju posvećenu pravu Europske unije. Pristigli radovi prolaze strog recenzijski 

postupak (dvostruke slijepe recenzije) i objavljuju se u Zborniku radova EU and Member 

States Issues and Challenges – ECLIC koji je indeksiran u prestižnim bazama Heinonline i Web 

of Science Conference Proceedings Citation Index.  

Izdavačka djelatnost  

Fakultet redovito uređuje i objavljuje tri serijske publikacije: Pravni vjesnik, Paragraf i ECLIC. 

Premda je Pravni vjesnik referiran u prestižnim bazama, prioritet je uključiti ga, kao temeljni 

časopis Fakulteta, u bazu Scopus. S tim je ciljem povećan broj vanjskih i inozemnih 

recenzenata, kao i objavljivanje radova na stranim jezicima, prvenstveno engleskom. 

Potrebno je dodatno osnažiti izdavačku djelatnost Fakulteta. Prvi korak učinjen je izmjenama 

Pravilnika o vlastitoj izdavačkoj djelatnosti i njegovim usklađivanjem s novim sveučilišnim 

pravilnikom (studeni 2019.). S ciljem bolje promocije izdanja Fakulteta organiziraju se 

promocije knjiga i prodaja putem interneta, odnosno web-shopa. 

Poslijediplomski studiji 

Na Fakultetu se trenutno aktivno izvodi Poslijediplomski specijalistički studij Ljudska prava i 

Poslijediplomski sveučilišni (doktorski) studij Pravo. Doktorski studij u potpunosti je 

reformiran sukladno preporukama Stručnog povjerenstva za reakreditaciju iz 2019. godine. 

Fakultet radi na razvijaniju novih poslijediplomskih specijalističkih studija, i to na način da se 

najprije detektiraju ona područja na kojima postoji potreba za razvijanjem specijalističkih 

programa, ali i nastavnički kapaciteti za njihovo izvođenje. Tako je ustrojen novi 

Poslijediplomski specijalistički studij Poslovno pravo i poslovne transakcije koji se izvodi od ak. 

god. 2021./2022. 

Međusveučilišna i međunarodna suradnja  

Fakultet trenutno ima ukupno 52 potpisana Erasmus+ ugovor o razmjeni s inozemnim visokim 

učilištima. Što se tiče bilateralne međunarodne suradnje s europskim i svjetskim sveučilištima, 

ona je također u značajnom porastu. Broj ugovora porastao je i trenutno imamo 17 

sporazuma. Na realizaciju programa mobilnosti nastavnika, studenata i nenastavnog osoblja 

Erasmus u 2020. godini negativno je utjecala pandemija koronavirusa. 

Sustav upravljanja kvalitetom  

Na Fakultetu je uspostavljen neovisni Ured za unapređivanje i osiguranje kvalitete visokog 

obrazovanja i Povjerenstvo za osiguranje i unapređenje kvalitete visokog obrazovanja. 

https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/pravni-vjesnik/index
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/paragraf/
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/eclic/index
https://www.pravos.unios.hr/webshop/shop/
https://ljudska-prava.pravos.hr/
https://www.pravos.unios.hr/doktorski-studij
http://www.pravos.unios.hr/sporazumi
https://www.pravos.unios.hr/bilateralni-sporazumi
https://www.pravos.unios.hr/bilateralni-sporazumi
https://www.pravos.unios.hr/ured-za-kvalitetu
https://www.pravos.unios.hr/ured-za-kvalitetu
https://www.pravos.unios.hr/povjerenstvo-za-unaprjedivanje-i-osiguranje-kvalitete-visokog-obrazovanja
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Povjerenstvo redovito održava sastanke i donosi Preporuke Upravi Fakulteta, a koje trebaju 

biti smjerokazi poboljšanja kvalitete nastavne i znanstvene djelatnosti. Ured za kvalitetu 

donosi za svaku akademsku godinu Plan rada s praćenjem izvršenja. Ured za kvalitetu provodi 

i internu studentsku anketu, samoevaluaciju nastavnika i rekapitulaciju ispitnih rokova, 

odnosno praćenje prolaznosti i izlaznosti na ispitima. Potrebno je osigurati objektivno 

vrednovanje svih studijskih programa koji se izvode na Fakultetu.

https://www.pravos.unios.hr/~marijan/pdf/pzuokvo/Preporuke%20Upravi%20temeljenih%20na%20sastancima%20Povjerenstva%20u%20akad.%202019_2020.pdf
https://www.pravos.unios.hr/ured-za-kvalitetu
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XIII. PRILOZI 

Prilog 1. Projekti u provedbi u ak. godini 2020./2021. u kojima je Fakultet nositelj ili partner 

Naziv projekta 
Izvor 

financiranja 

Razdoblje 

provedbe 
Nositelj projekta Partneri/suradnici 

Voditelji/istraživači/suradnici 

s PRAVOS-a 

Time to Become Digital in Law 

- DIGinLaw 
EU, Erasmus+ 

01.4.2021. - 

31.3.2023. 

Pravni fakultet 

Osijek 

The University Court of the 

University of Aberdeen, Universita 

degli Studi di Milano; Sveučilište u 

Zagrebu Sveučilišni računski 

centar Srce 

Koordinatorica:  

prof. dr. sc. Mirela Župan 

Članovi radnog tima:  

izv. prof. dr. sc. Tunjica 

Petrašević,  

izv. prof. dr. sc. Dunja Duić, 

izv. prof. dr. sc. Paula Poretti, 

izv. prof. dr. sc. Igor Vuletić, 

izv. prof. dr. sc. Martina 

Mikrut Nađsombat, 

asistentica Martina Drventić, 

asistent Jura Golub 
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Telematika u službi razvoja 

sustava primarne pravne 

pomoći 

Pružanje 

primarne 

pravne pomoći 

iz sredstava 

Državnog 

proračuna RH 

(Ministarstvo 

pravosuđa) 

01.01.  – 

31.12.2021. 

Pravni fakultet 

Osijek (Pravna 

klinika OSIJEK 

PRO BONO) 

 
Voditelj: izv. prof. dr. sc. 

Zvonimir Jelinić 

Jean Monnet Module 

Language and EU Law 

Excellence (LEULEX) 

EU, Erasmus+ 
15.9.2020. – 

14.9.2023. 

Pravni fakultet 

Osijek 
 

Voditeljica:  

izv. prof. dr. sc. Ljubica Kordić 

Članovi modula:  

izv. prof. dr. sc. Tunjica 

Petrašević, izv. prof. dr. sc. 

Dunja Duić, Željko Rišner, 

prof., doc. dr.sc. Dubravka 

Papa 

Vanjski članovi: Vesna Poljak, 

prof. (Ugostiteljsko - turistička 

škola Osijek), izv. prof. dr. sc. 

Melita Aleksa Varga (FFOS), 

prof. Marija Omazić (FFOS), 

Blaženka Šoštarić, prof. (FFOS) 
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Modernising European Legal 

Education - MELE 
EU, Erasmus+ 

01.09.2020. -

31.8.2023. 

Sveučilište 

Saarland, 

Saarbrucken, 

Njemačka 

Sveučilište u Beogradu, Pravni 

fakultet (Srbija), Sveučilište u 

Zagrebu, Pravni fakultet 

(Hrvatska), Sveučilište Sv. Ćirila i 

Metoda u Skopju, Iustinianus 

Primus Pravni fakultet (Sjeverna 

Makedonija), Sveučilište Cadiz, 

Pravni fakultet (Španjolska), 

Sveučilište Mykolas Romeris u 

Vilniusu, Pravni fakultet (Litva), 

Sveučilište Groningen, Campus 

Fryslân (Nizozemska), Regent’s 

University London (Ujedinjeno 

Kraljevstvo) i Mreža pravnih 

fakulteta Jugoistočne Europe 

SEELS (Sjeverna Makednija) – 

PRAVOS uključen kroz Mrežu 

Članovi projektnog tima (u 

okviru SEELS mreže): izv. prof. 

dr. sc. Tunjica Petrašević, izv. 

prof. dr. sc. Dunja Duić, izv. 

prof. dr. sc. Barbara Herceg 

Pakšić i doc. dr. sc. Lidija 

Šimunović 

Zajedno do doma 

ESF, OP 

"Učinkoviti 

ljudski 

potencijali"  

01.07.2020. - 

31.12.2021. 

Svjetski savez 

mladih Hrvatska 

Pravni fakultet Osijek, udruga Igra  

Suradnici: Centar za socijalnu skrb 

Zagreb, Centar za socijanu skrb 

Osijek, udruge Adopta i Pragma  

Koordinatorica: prof. dr. sc. 

Branka Rešetar 

Članovi projektnog tima: 

asistentice Gordana Horvat, 

Suzana Tomašević i Anita 

Barišić 
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Rule of law: Arbitration as an 

opportunity for peaceful 

dispute settlement 

German 

Academic 

Exchange 

Service (DAAD) 

01.01.2020. - 

31.12.2020. 

Europa-Institut, 

Sveučilište 

Saarland  

Članovi SEELS mreže (Mreža 

pravnih fakulteta Jugoistočne 

Europe) 

Koordinator: izv. prof. dr. sc. 

Paula Poretti 

Članica projektnog tima: prof. 

dr. sc. Mirela Župan 

Očuvanje kontinuiteta u 

neposrednom pružanju 

primarne pravne pomoći na 

području grada Osijeka i 

okolice s posebnim 

naglaskom na digitalizaciju 

općih pravnih informacija i 

savjeta te osiguranje 

sigurnosti u radu 

Pružanje 

primarne 

pravne pomoći 

iz sredstava 

Državnog 

proračuna RH 

(Ministarstvo 

pravosuđa) 

01.01.2020. - 

31.12.2020. 

Pravni fakultet 

Osijek (Pravna 

klinika OSIJEK 

PRO BONO) 

 
Voditelj: izv. prof. dr. sc. 

Zvonimir Jelinić 

The Legal Status and 

Protection of Internationally 

Displaced Persons, Refugees, 

Asylum Seekers and 

‘Invisible’ Persons without 

IDs 

SEELS Network  
01.01.2020. - 

1.12.2021. 

Pravni fakultet u 

Nišu 

Pravni fakultet Osijek, Pravni 

fakultet Zenica, Pravni fakultet 

Iustinianus Primus Skopje 

Voditeljica: prof. dr. sc. Mirela 

Župan 

Članovi projektnog tima: izv. 

prof. dr. sc. Dunja Duić, izv. 

prof. dr. sc. Helga Špadina, izv. 

prof. dr. sc. Paula Poretti doc. 

dr. sc. Ana Đanić Čeko, , 

asistentica Martina Drventić 

Vanjske članice: Mirjana 

Kondor-Langer (Visoka 

policijska škola) i Lana Kovačić 
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Markić (doktorandica, Ustavni 

sud RH) 

Building Lawyer Ethics 

Capacities 

Veleposlanstvo 

SAD-a u RH 

1.11.2019 – 

31.12.2021.     

Pravni fakultet 

Osijek 
 

Voditeljica: prof. dr. sc. 

Dubravka Akšamović 

PROVIDENTIA STUDIORUM 

IURIS - Unaprjeđenje 

kvalitete studiranja na 

pravnim fakultetima u 

Hrvatskoj 

ESF, OP 

“Učinkoviti 

ljudski 

potencijali” 

27/03/2019 - 

26/03/2022 

Pravni fakultet 

Rijeka 

Pravni fakultet Osijek, Pravni 

fakultet Split, Pravni fakultet 

Zagreb 

Koordinatorica: doc. dr. sc. 

Ana Đanić Čeko 

Članovi projektnog tima:  

izv. prof. dr. sc. Tunjica 

Petrašević, doc. dr. sc. 

Katarina Marošević, doc. dr. 

sc. Emina Jerković, doc. dr. sc. 

Biljana Činčurak Erceg 

Protection of Abducting 

Mothers in Return 

Proceedings: Intersections 

between Domestic Violence 

and Parental Child Abduction 

(POAM) 

EU, Program za 

prava, 

jednakost i 

građanstvo 

2014. – 2020. 

01.01.2019. - 

31.12.2021.  

The University 

Court of the 

University of 

Aberdeen                      

Pravni fakultet Osijek, Ludwig-

Maxilimialns-Universitaet 

Muenchen, Universita' Degli Studi 

di Milano-Bicocca 

Voditeljica: prof. dr. sc. Mirela 

Župan 

Članovi projektnog tima: 

asistentica Martina Drventić, 

mlađa istraživačica Iva 

Ižaković;  
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Vanjski suradnici: Marin 

Mrčela (Vrhovni sud RH),                                   

Maja Čarni Pretnar 

(Ministarstvo pravosuđa 

Slovenije), izv. prof. dr. sc. 

Sanja Marjanović (Pravni 

fakultet Niš) 

Facilitating Cross-Border 

Family Life: Towards A 

Common European 

Understanding (EUFams II) - 

Jednostavniji život 

prekograničnih obitelji: ka 

zajedničkom europskom 

standardu 

EU, Program za 

pravosuđe 

2014. – 2020. 

01.09.2018. - 

31.12.2020. 

Ruprecht-Karls-

Universitaet 

Heidelberg                                             

Pravni fakultet Osijek, Universita 

Degli Studi di Milano, Univesita 

Degli Studi di Verona, Universitat 

de Valencia, Lunds Universitet, 

Max Planck Institute Foundation 

Luxemburg 

Voditeljica: prof. dr. sc. Mirela 

Župan 

Članovi projektnog tima:  

izv. prof. dr. sc. Paula Poretti, 

mlađa istraživačica Marijana 

Šego, asistentica Martina 

Drventić                             Vanjski 

suradnik: prof. dr. sc. Ivana 

Kunda (Pravni fakultet Rijeka) 

Projekt razvoja karijera 

mladih istraživača - izobrazba 

novih doktora znanosti 

Hrvatska 

zaklada za 

znanost 

03.09.2018. - 

02.09.2022. 

Pravni fakultet 

Osijek 
 

Voditeljica i mentorica:  

prof. dr. sc. Mirela Župan 

Doktorandica: Martina 

Drventić 
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Prilog 2. Projekti u ak. god. 2020./2021. na kojima su nastavnici Fakulteta suradnici  

Suradnički projekti Izvor financiranja 
Razdoblje 
provedbe 

Nositelj projekta Suradnici/istraživači s PRAVOS-a 

Hrvatsko prekršajno pravo u europskom 
kontekstu – izazovi i perspektive 

Hrvatska zaklada za 
znanost (UIP) 

01.04.2021. - 
31.03.2026. 

Pravni fakultet u Zagrebu 
(voditelj izv. prof. dr. sc. 
Marin Bonačić) 

izv. prof. dr. sc. Barbara Herceg Pakšić,  izv. 
prof. dr. sc. Ante Novokmet, doc. dr. sc. 
Ana Đanić Čeko 

Priroda i odrednice sekstinga među 
adolescentima i mladima: kros-kulturalno 
istraživanje 

Hrvatska zaklada za 
znanost (UIP) 

15.2.2021. - 
14.2.2026. 

Sveučilište u Zadru 
(voditeljica dr. sc. Arta 
Dodaj) 

izv. prof. dr. sc. Barbara Herceg Pakšić 

Sustavni pristup modelima konsenzualne 
pravde u hrvatskom kaznenom postupku 
(NegJusCro) 

Hrvatska zaklada za 
znanost (IP) 

03.01.2020. -
02.01.2024. 

Sveučilište u Zagrebu 
Pravni fakultet (voditeljica 
prof. dr. sc. Elizabeta 
Ivičević Karas) 

izv. prof. dr. sc. Ante Novokmet 

HRVATSKI MONITOR NASILJA - Istraživanje 
pojavnih oblika, uzroka i procesuiranja 
delinkventnog nasilja s fokusom na zaštiti 
posebno ranjivih skupina žrtava  

Hrvatska zaklada za 
znanost (UIP) 

01.03.2018. - 
28.02.2023. 

Pravni fakultet Zagreb 
(voditeljica  izv. prof. dr. 
sc. Anna-Maria Getoš 
Kalac) 

izv. prof. dr. sc. Igor Vuletić 

EU Foreign Policy Facing New Realities: 
Perceptions, Contestation, Communication 
and Relations - ENTER 

COST  
5.10.2018. - 
4.10.2022. 

Institute of Political 
Science, Technical 
University of Darmstadt, 
Njemačka (voditeljica 
prof. Michele Knodt  

izv. prof. dr. sc. Dunja Duić 

UMBRIA BIOBANK: Start up per una 
Biobanca in Umbria 

Regija Umbria POR 
FESR 2014-2020 

2018 - 2021 
Nositelj: University of 
Perugia 

izv. prof. dr. sc. Tunjica Petrašević, izv. prof. 
dr. sc. Dunja Duić, izv. prof. dr. sc. Paula 
Poretti  
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Prilog 3. Interni znanstveno-istraživački projekti 

Oznaka projekta Naziv projekta Voditelj/ica 

 

Članovi/ice istraživačkog tima 

 

IP-PRAVOS-1 
Analiza prehrambene nesigurnosti i ostvarivanje 
prava na hranu u Hrvatskoj 

Prof. dr. sc. Rajko Odobaša 
Izv. prof. dr. sc. Jelena Legčević 
Doc. dr. sc. Katarina Marošević 

IP-PRAVOS-2 Pravna zaštita obitelji i ranjivih skupina društva Prof. dr.sc. Branka Rešetar 

Doc. dr. sc. Nataša Lucić 
Daniel Rupić, doktorand 
Maja Anić, doktorandica 
Domagoj Rožac, doktorand 

IP-PRAVOS-3 
Radno pravo pred izazovima 21. stoljeća: 
transformacija, humanizacija, diskriminacija i 
jednakost 

Prof. dr. sc. Mario Vinković 
Izv. prof. dr. sc. Helga Špadina 
Doc. dr. sc. Anton Petričević 
Sanja Bježančević, doktorandica  

IP-PRAVOS-4 

Pravna sigurnost, vladavina prava i učinkovita pravna 
zaštita u trgovačkim, insolvencijskim,  građanskim  i 
upravnim sporovima kao pretpostavka 
kontinuiranog gospodarskog i društvenog razvoja 

Prof. dr. sc. Dubravka Akšamović 
Izv. prof. dr. sc. Zvonimir Jelinić 
Doc. dr. sc. Lidija Šimunović 

IP-PRAVOS-5 
Izazovi i prijetnje suvremenog prometa i nova 
pravna rješenja 

Doc. dr. sc. Biljana Činčurak Erceg Prof. dr. sc. Aleksandra Vasilj 

IP-PRAVOS-6 
Implementacija europskog prava u hrvatskom 
pravnom poretku 

Izv. prof. dr. sc. Dunja Duić  Izv. prof. dr. sc. Tunjica Petrašević 

IP-PRAVOS-7 
Građansko materijalno i procesno pravo u 21. 
stoljeću – postojeće stanje i tendencije u budućnosti 

Izv. prof. dr. sc. Dubravka Klasiček 

Prof. dr. sc. Vlado Belaj 
Izv. prof. dr. sc. Dubravka Klasiček 
Izv. prof. dr. sc. Davorin Pichler  
Doc. dr. sc. Katarina Knol Radoja  

IP-PRAVOS-8 
Prijelaz od institucionalne skrbi na podršku u 
zajednici za osobe s invaliditetom i druge korisničke 
skupine 

Petar Šajfar, mag.act.soc., 
asistent 

Gordana Horvat, mag.act.soc., asistentica 
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IP-PRAVOS-9 
Razvoj modela u zajednici za podršku i pomoć 
obiteljima, osobama u riziku i ranjivim skupinama u 
društvu 

Gordana Horvat, mag.act.soc., 
asistentica 

Dr. sc. Dinka Caha 

IP-PRAVOS-10 
Suvremene tendencije razvoja hrvatskog građanskog 
pravosuđenja 

Izv. prof. dr. sc. Paula Poretti Doc. dr. sc. Katarina Knol Radoja 

IP-PRAVOS-11 
Jačanje kapaciteta za pozitivan razvoj pojedinaca i 
zajednice 

Dr. sc. Dinka Caha Petar Šajfar, mag.act.soc., asistent 

IP-PRAVOS-12 
Utjecaj europskog upravnog procesno prava na 
nacionalne upravne postupke 

Doc. dr. sc. Ana Đanić Čeko Prof. dr. sc. Boris Ljubanović 

IP-PRAVOS-13 Upravljanje ljudskim resursima u javnoj upravi Prof. dr. sc. Nihada Mujić Mehičić 
Izv. prof. dr. sc. Martina Mikrut 
Nađsombat 

IP-PRAVOS-14 Istraživanje medija i komunikacije 
Izv. prof. dr. sc. Martina Mikrut 
Nađsombat 

Prof. dr. sc. Nihada Mujić Mehičić 

IP-PRAVOS-15 
Teorijski i analitički okvir regionalnog razvoja 
Republike Hrvatske 

Doc. dr. sc. Katarina Marošević 
Prof. dr. sc. Rajko Odobaša 
Izv. prof. dr. sc. Jelena Legčević 

IP-PRAVOS-16 
Novi izazovi u razvoju javnih službi na lokalnoj i 
regionalnoj razini 

Prof. dr. sc. Boris Bakota 
Doc. dr. sc. Jelena Dujmović Bocka 
Danijela Romić, doktorandica 

IP-PRAVOS-17 
Razvoj hrvatske privatnopravne tradicije u kontekstu 
njene integriranosti u europsku pravnu kulturu  

Izv. prof. dr. sc. Nikol Žiha 

Prof. dr. sc. Miro Gardaš 
Doc. dr. sc. Višnja Lachner 
Doc. dr. sc. Jelena Kasap 
Dr. sc. Marko Sukačić, poslijedoktorand 

IP-PRAVOS-18 Umjetna inteligencija i kazneno pravo Izv. prof. dr. sc. Igor Vuletić 

Izv. prof. dr. sc. Ante Novokmet 
Izv. prof. dr. sc. Tunjica Petrašević 
Izv. prof. dr. sc. Barbara Herceg Pakšić 
Doc. dr. sc. Zvonimir Tomičić 

IP-PRAVOS-19 Pravna (ne)kultura Izv. prof. dr. sc. Josip Berdica Toni Pranić 

IP-PRAVOS-20 
Nijemci i Austrijanci i njemački jezik i kultura u gradu 
Osijeku kroz povijest – pravni i lingvistički aspekti 

Izv. prof. dr. sc. Ljubica Kordić 

Prof. dr. sc. Miro Gardaš 
Doc. dr. sc. Višnja Lachner  
Doc. dr. sc. Dubravka Papa 
Željko Rišner 
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Vesna Širić 
Zoran Vladović 

IP-PRAVOS-21 Fiskalna politika i razvoj sustava javnih financija Doc. dr. sc. Emina Jerković 
Prof. dr. sc. Renata Perić 
Doc. dr.sc. Hrvoje Serdarušić  

IP-PRAVOS-22 
Reforma izbornog zakonodavstva i komparativni 
izborni sustavi 

Doc. dr. sc. Mato Palić Ivica Pavić 

IP-PRAVOS-23 
Suvremena pitanja i problemi zaštite i promoviranja 
ljudskih prava  

Prof. dr. sc. Mira Lulić 

Prof. dr. sc. Vjekoslav Puljko  
Prof. dr. sc. Mirela Župan 
Izv. prof. dr. sc. Anita Blagojević  
Izv. prof. dr. sc. Ivana Tucak  
Izv. prof. dr. sc. Helga Špadina 
Doc. dr. sc. Davor Muhvić  
Doc. dr. sc. Predrag Zima 
Martina Drventić, doktoradnica 
Mario Oreški, doktorand 
Jasminka Đojinčević, doktorandica 
Prof. dr. sc. Ivana Barković Bojanić 
Dr. sc. Ivana Rešetar Čulo  
Mr. sc. Lora Vidović  
Sanda Pašuld 

 
IP-PRAVOS-24 

 

Metodska supervizija stručnjaka u području rada s 
djecom i obiteljima u riziku  

Anita Barišić, univ.spec.act.soc., 
asistentica 

prof.dr.sc. Marina Ajduković, mentorica  

IP-PRAVOS-25 
Uloga socijalnog rada u različitim institucionalnim i 
izvaninstitucionalnim oblicima skrbi za starije osobe   

Suzana Tomašević, mag.act.soc., 
asistentica 

Gordana Horvat, mag.act.soc., asistentica 
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Prilog 4. Popis Erasmus ugovora o suradnji 

 Partnerska institucija Grad, država Predmet 
Datum 

sklapanja 
Trajanje 

1.  University of Zaragoza Zaragoza, Spain Law 5/2/2014 2014/15 – 2020/21 

2.  
Universidad católica de Valencia “San Vicente 
Mártir”  

Valencia, Spain Law 30/4/2015 2014/15 – 2020/21 

3.  Complutense University of Madrid  Madrid, Spain Law 17/2/2015 2014/15 – 2020/21 

4.  Universidad de Barcelona   Barcelona, Spain Law 27/5/2014 2014/15 – 2020/21 

5.  University of Granada   Granada, Spain Law 30/10/2019 2019-2021 

6.  Universidad Nacional De Education A Distancia Madrid, Spain Law 19/7/2018 2017/18 – 2020/21 

7.  University of Lleida   Lleida, Spain Law 7/11/2019 2020/21 

8.  Faculty of Law and Political Sciences Nantes, France Law and Political Sciences 19/11/2013 2014/15 – 2020/21 

9.  National University of Public Service Budapest, Hungary Law 20/1/2020 2019 - 2021 

10.  Andrassy University Budapest   Budapest, Hungary 
Business and 
Administration 

3/7/2016 2016 - 2021 

11.  University of Pecs Pécs, Hungary Law 31/1/2014 2014/15 - 2020/21 

12.  Mykolas Romeris University Vilnius, Lithuania Law, Public Administration 3/6/2014 2014 - 2021 
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13.  Kazimieras Simonavicius University Vilnius, Lithuania Law 16/6/2014 2014 - 2021 

14.  Inholland University of Applied Sciences 
Rotterdam, The 
Netherlands 

Law 28/5/2014 2014 - 2021 

15.  „1 Decembrie 1918“ University of Alba Lulia Alba Lulia, Romania Law 27/5/2014 2014/15 – 2020/21 

16.  „1 Decembrie 1918“ University of Alba Lulia  Alba Lulia, Romania 
Social work and 
Counselling 

18/5/2020 2020 - 2021 

17.  Istanbul Commerce University Istanbul, Turkey Law 23/6/2014 2014/15 - 2020/21 

18.  Istambul Arel University   Istambul, Turkey 
Law, Political Science and 
Civics 

28/11/2018 2018 - 2021 

19.  Comenius University in Bratislava Bratislava, Slovakia Law 8/3/2017 2016 - 2021 

20.  Pavol Jozef Šafark University in Košice Kosice, Slovakia Law 17/2/2016 2015/16 – 2020/21 

21.  Tallinn University  Tallinn, Estonia 
Political Sciences and 
Civics, Management and 
Administration, Law 

17/2/2015 2014 - 2021 

22.  University of Ljubljana, Faculty of Administration Ljubljana, Slovenia 
Business and 
administration (public 
administration) 

12/10/2015 2014 - 2021 

23.  University of Ljubljana   Ljubljana, Slovenia Social Work 23/1/2019 2019 - 2021 

24.  University of Maribor   Maribor, Slovenia Law 14/10/2016 2016 - 2021 
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25.  University of West Bohemia 
Plzen, Czech 
Republic 

Law 7/4/2015 2016/2021 

26.  University of Latvia Riga, Latvia Law 20/5/2014 20/5/2014 

27.  Latvian Business College   Riga, Latvia Law 18/1/2016 2014 - 2020 

28.  Goce Delcev University  Stip, Macedonia Law 27/1/2016 2015/16 – 2020/21 

29.  
International Slavic University „Gavrilo Romanovich 
Derzhavin“   

Skopje, Macedonia Law 5/2/2019 2018/2021 

30.  Johannes Kepler University Linz, Austria Law 27/4/2016 2015/16 – 2020/21  

31.  University of Cyprus Nicosia, Cyprus Law 8/9/2016 2016 – 2021  

32.  Universidade Portucalense Porto, Portugal Law 29/9/2016 2016 - 2021 

33.  Universidade Lusofona do Porto   Porto, Portugal Law 4/2/2019 2018 - 2021 

34.  Universite Libre de Bruxelles Bruxelles, Belgium Law 14/3/2018 2018/19 – 2020/21  

35.  RUHR – UNIVERSITAT BOCHUM Bochum, Germany Law 6/4/2017 2016 – 2021  

36.  Universitat des Saarlandes 
Saarbrucken, 
Germany 

Law 28/2/2017 2017 – 2021  

37.  Albert Ludwig University of Freiburg  Freiburg, Germany Law 24/5/2016 2016 – 2020/21  

38.  Università degli Studi dell'Insubria  Varese, Italy Law 22/9/2016 2016 - 2021 
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39.  Universitata Telematica Pegaso Naples, Italy Law 4/2/2019 2018 - 2021 

40.  Niccolo Cusano University Rome, Italy Law 18/3//2015 2014/15 – 2020/21 

41.  Kujawy and Pomorze University in Bydgoszcz Bydgoszcz, Poland Law 7/6/2018 2017/18 – 2020/21 

42.  University of Rzeszow Rzeszow, Poland Law 4/2/2020 2019/20 – 2020/21 

43.  University of Bialystok   Bialystok, Poland Law 18/3/2014 2014 - 2021 

44.  University of Zielona Gora Zielona Gora, Poland Law 20/12/2018 2018 - 2021 

45.  The University of York York, UK Law 9/12/2016 2017 - 18 

46.  
Karoli Gaspar University of the Reformed Church in 
Hungary, Faculty of Law 

Budimpešta, 
Mađarska 

Law 30/7/2020 2018 - 2021 

47.  SS. Cyril and Methodius University in Skopje 
Skopje, Sjeverna 

Makednija 
Law 18/1/2021 2021-2022 

48.  University of Opole Opole, Poljska Law 29/1/2021 2020 - 2022 

49.  Universum College Prishtina, Kosovo Law 2/2/2021 2021 - 2023 

50.  Yaroslav Mudryi National Law University Kharkiv, Ukraine Law 11/5/2021 2021-2023 

51.  Universitata degli studi Giustino Fortunato Benevento, Italy Law 1/6/2021 2021-2022 

52.  University of Valladolid 
Valladolid, 

Španjolska 
Law 9/11/2021 

2021/2022 – 

2027/2028 
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Prilog 5. Popis bilateralnih sporazuma o suradnji 

 

 
Institucija Grad, država Datum sklapanja Trajanje 

1.  Pravni fakultet, Sveučilište u Mostaru Mostar, Bosna i Hercegovina 20.12.2007. Neograničeno 

2.  Fakultet pravnih nauka, Sveučilište „Vitez“  Travnik, Bosna i Hercegovina 20.04.2012. Neograničeno 

3.  Pravni fakultet, Univerzitet u Bihaću Bihać, Bosna i Hercegovina 22.05.2014. Neograničeno 

4.  Institut za uporedno pravo Beograd Beograd, Republika Srbija 9.02.2015. Neograničeno 

5.  Fakultet pravnih nauka Panevropskog Univerziteta Apeiron  Banja Luka, Bosna i Hercegovina 07.09.2015. Neograničeno 

6. Pravni fakultet, Sveučilište u Pečuhu Pečuh, Mađarska 02.10.2015. Neograničeno 

7. Sveučilište u Pečuhu Pečuh, Mađarska 10.12.2015. Neograničeno 

8. Pravni fakultet, Sveučilište u Nišu Niš, Republika Srbija 13.01.2017. Neograničeno 

9. 
Kinesko sveučilište za političke znanosti i pravo - sklopljen sa 

Sveučilištem u Osijeku 
Peking, Kina 01.12.2017. Neograničeno 

10. Federalno sveučilište Santa Catarina Florianopolis, Brazil 12.06.2019. 
5 godina 

(11.6.2024.) 

11. Institut za evropske studije  Beograd, Republika Srbija 18.02.2020. Neograničeno 

12. Fakultet socijalnog rada, Sveučilište u Ljubljani Ljubljana, Slovenija 23.06.2020. 
4 godine 

(22.6.2024.) 

13. Pravni fakultet , Sveučilište Mitrovica „Isa Boletini“ Mitrovica, Kosovo 15.07.2020. 
2 godine 

(14.7.2022.) 



51 

 

14. 
Pravni fakultet Iustinianus Primus, Sveučilište Sv. Ćirila i 

Metoda  
 Skopje, Sjeverna Makedonija 03.09.2020. Neograničeno 

15. Pravni fakultet, Sveučilište u Prištini – Kosovska Mitrovica Kosovska Mitrovica, Kosovo 04.09.2020. Neograničeno 

16. Yaroslav Mudryi National Law University Kharkiv, Ukraine 17.05.2021. 
5 godina 

(16.5.2026.) 

17. University Center Christus - Unichristus Fortaleza, Brazil 04.10.2021. Neograničeno  
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Prilog 6. Znanstvena produktivnost nastavnika u ak. god. 2020./2021. 

6.1. Popis znanstvenih radova objavljenih u časopisima u bazi Web of 

Science 

 

1. Đanić Čeko, A. (2021) Razvoj pravne zaštite građana putem žalbe u upravnom sporu u Hrvatskoj. 

Hrvatska i komparativna javna uprava, 21 (3), 489-528 

2. Ljubanović, B., Đerđa, D. (2021) Metoda postupanja u upravnom postupku u odnosu na metodu 

postupanja u upravnom sporu i saznanja istine o činjenicama. Zbornik Pravnog fakulteta 

Sveučilišta u Rijeci, 42 (2), 419-432. 

3. Pichler, D. (2021) Građanskopravno uređenje djelatnosti lobiranja. Pravni vjesnik, 37 (2), 35-60 

4. Drventić, M. (2021) Zaštita radnika u prekograničnim postupcima: Nadležnost za pojedinačne 

ugovore o radu i upućivanje radnika. Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, 42 (1), 111-129 

5. Knol Radoja, K. (2021) Pravo na saslušanje i izražavanje mišljenja u posebnim ovršnim postupcima 

radi predaje djeteta i ostvarivanja osobnih odnosa s djetetom. Zbornik Pravnog fakulteta 

Sveučilišta u Rijeci, 42 (1), 167-185 

6. Ivičević Karas, E., Novokmet, A. & Martinović, I. (2021) Judgment based on agreement of the 

parties in Croatian law: a critical analysis from the comparative legal perspective. Pravni vjesnik, 

37 (1), 11-34 

7. Mrčela, T., Dujmović Bocka, J. & Zadravec, T. (2021) Design of a Social Systemdecision - Making 

Model Incrisis. U: Barković, D. et. al. (eds.), Interdisciplinary Management Research XVII. Osijek, 

Faculty of Economics in Osijek et al., 218-239.  

8. Puljko, V., Matković, M. (2021) Consumer protection – looking for new solutions in the EU. U: 

Barković, D. et. al. (eds.), Interdisciplinary Management Research XVII. Osijek, Faculty of 

Economics in Osijek et al., 1056-1519. 

9. Duić, D. & Sudar, V. (2021) The impact of the COVID-19 on Free Movement of Persons in EU. U: 

Duić, D. & Petrašević, T. (eds.) EU and comparative law issues and challenges series 5 (ECLIC 5). 

Osijek, Faculty of Law, 30-56 

10. Vasilj, A., Činčurak Erceg, B. & Perković, A. (2021) Air Transport and Passenger Rights Protection 

during and after the Coronavirus (Covid-19) Pandemic. U: Duić, D. & Petrašević, T. (eds.) EU and 

comparative law issues and challenges series 5 (ECLIC 5). Osijek, Faculty of Law, 293-325 

11. Drventić, M. (2021) COVID-19 Challenges to the Child Abduction Proceedings. U: Duić, D. & 

Petrašević, T. (eds.) EU and comparative law issues and challenges series 5 (ECLIC 5). Osijek, 

Faculty of Law, 631-656 

12. Perić, R. & Jerković, E. (2021) The impact of COVID-19 on tax administration in the republic of 

Croatia. U: Duić, D. & Petrašević, T. (eds.) EU and comparative law issues and challenges series 5 

(ECLIC 5). Osijek, Faculty of Law, 659-687 
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13. Lauc, Z., Majnarić, M. (2021) EU legal system and clausula rebus sic stantibus. U: Duić, D. & 

Petrašević, T. (eds.) EU and comparative law issues and challenges series 5 (ECLIC 5). Osijek, 

Faculty of Law, 785-804. 

14. Tucak, I. & Blagojević, A. (2021) COVID-19 pandemic and the protection of the right to abortion. 

U: Duić, D. & Petrašević, T. (eds.) EU and comparative law issues and challenges series 5 (ECLIC 5). 

Osijek, Faculty of Law, 853-877 

15. Blagojević, A. & Horvat, G. (2021) Student attitudes towards migrants in the pre-COVID-19 period. 

U: Duić, D. & Petrašević, T. (eds.) EU and comparative law issues and challenges series 5 (ECLIC 5). 

Osijek, Faculty of Law, 878-902 

16. Kordić, L. (2021) The Implementation of Jean Monnet Project Activities in Pandemic Conditions: 

Pains and Gains. U: Duić, D. & Petrašević, T. (eds.) EU and comparative law issues and challenges 

series 5 (ECLIC 5). Osijek, Faculty of Law, 926-942 

17. Korže, B. & Tucak, I. (2021) Justification of the Citizens’ Right of Access to Public Passenger 

Transport Services by the Human Rights to Mobility and Equality Before the Law. Lex localis, 19 

(1), 149-174 

18. Jurlina Alibegović, D. & Marošević, K. (2020) Institutional Trust in the Case of Croatian Regions. 

Pravni vjesnik, 36 (3-4), 25-42. 

19. Vuletić, I. (2020) To Withdraw or Not to Withdraw: A Structural Analysis of the Scope and Limits 

of Voluntary Withdrawal of Criminal Attempt in the Rome Statute. International criminal law 

review, 20 (6), 1167-1192 

20. Mrčela, M., Vuletić, I. & Livazović, G. (2020) Negligent Rape in Croatian Criminal Law: Was Legal 

Reform Necessary?. Review of Central and East European law, 45 (1), 126-160 

21. Obadić, A., Pavković, A. & Marošević, K. (2020) Workforce and Financial Challenges of Population 

Ageing - A Regional Perspective. U: Barković Bojanić, I. & Erceg, A. (ur.) Ageing Society - rethinking 

and Redesigning Retirement. Osijek, Faculty of Economics, 159-184. 

22. Činčurak Erceg, B. (2020) Protection of the Rights and Safety of the Older Persons in Transport. U: 

Barković Bojanić, I. & Erceg, A. (ur.) Aging Society - Rethinking and Redesigning Retirement. Osijek, 

Faculty of Economics, 233-250. 

23. Vuletić, I. & Petrašević, T. (2020) Is it Time to Consider EU Criminal Law Rules on Robotics?. 

Croatian yearbook of European law & policy, 16, 225-244 

24. Kasap, J. & Lachner, V. (2020) Pravno-povijesni prikaz razvoja regulacije instituta izmoljene 

posudbe u hrvatskom pravu. Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta u Rijeci, 41 (2), 567-586 

25. Kasap, J. & Lachner, V. (2020) Collection of testamentary notes as an indicator of the economic 

situation of the inhabitants of the city of Osijek in the period the second half of the 19th century. 

U: Leko Šimić, M. & Crnković, B. (eds.) Region, Entrepreneurship, Development: 9th international 

scientific symposium (RED 2020). Osijek, Faculty of Economics, 224-239.  

26. Odobaša, R. & Borzan, Ž. (2021) Challenges and impacts of COVID-19 pandemic and the European 

green plan on the development of the Croatian agricultural and food sector. U: Leko Šimić, M. & 

Crnković, B. (eds.) Region, Entrepreneurship, Development: 10th international scientific 

symposium (RED 2021). Osijek, Faculty of Economics, 896-916.  
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27. Papić, A., Knol Radoja, K. & Duvančić, J. (2021) Aspects of COVID-19 infodemic and its legal 

consequences. U: Leko Šimić, M. & Crnković, B. (eds.) Region, Entrepreneurship, Development: 

10th international scientific symposium (RED 2021). Osijek, Faculty of Economics, 917-932.  

28. Petrašević, T. & Zeko-Pivač, I. (2021) The internal market of the European Union at the time of the 

COVID-19 pandemic. U: Leko Šimić, M. & Crnković, B. (eds.) Region, Entrepreneurship, 

Development: 10th international scientific symposium (RED 2021). Osijek, Faculty of Economics, 

942-953.  

29. Vinković, M. & Tucak, I. (2021) Human Resources Law – The Need for a New Legalbranch in Croatia. 

U: Leko Šimić, M. & Crnković, B. (eds.) Region, Entrepreneurship, Development: 10th international 

scientific symposium (RED 2021). Osijek, Faculty of Economics, 1081-1095. 

 

6.2. Popis znanstvenih radova objavljenih u časopisima u bazi Scopus 

 

1. Lucić, N. (2021) Child’s Special Guardian – International and European Expectations and Croatian 

Reality. Balkan Social Science Review, 17, 97-117 

2. Duić, D. & Čepo, M. (2021) Impact of the New Pact on Migration and Asylum on Child Refugees 

and Unaccompanied Minors. Balkan social science review, 17, 117-143 

3. Vuletić, I. (2021) Criminal Law and the Challenges of Autonomous Intelligence: Substituting a 

Theory of Guilt with the Division of Labor. U: Langenfeld, J., Fagan, F. & Clark, S. (eds.) The Law 

and Economics of Patent Damages, Antitrust, and Legal Process. Velika Britanija, Emerald 

Publishing Limited, 111-126 

4. Pelčić, G., Ribas, S., Gjuran Coha, A., Tucak, I., Vuletić, S., Pavlinović, S. & Valković, A. (2020) The 

Place of Big Data in Addressing Emerged Issues in Vaccinology of the 21st Century. Jahr - European 

journal of bioethics, 11 (2), 335-355 

5. Špadina, H. (2020) Migrants’ Access to Social Protection in Croatia. U: Lafleur, J. & Vintila, D. (eds.) 

Migration and Social Protection in Europe and Beyond (Volume 1): Comparing Access to Welfare 

Entitlements. University of Liège, IMISCOE Open Series, Springer, 81-94 

6. Gašo, G., Mihaljević, J. & Siber, L. (2020) Nabavna politika i izgradnja knjižničnih zbirki u 

visokoškolskim knjižnicama sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku. Vjesnik bibliotekara 

Hrvatske, 63 (1-2), 131-159 

7. Žiha, N. (2021) Ugovorna odgovornost liječnika u rimskom pravu. Zbornik Pravnog fakulteta u 

Zagrebu, 71 (3-4), 411-442 
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6.3. Popis ostalih radova vrednovanih prilikom izbora u znanstvena zvanja 

prema Pravilniku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja 
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unaprjeđenje nastavnoga procesa. U: Belanić, L. & Dobrić Jambrović, D. (ur.) Unaprjeđenje 

kvalitete studiranja na pravnim fakultetima u Hrvatskoj. Rijeka, Pravni fakultet Rijeka, 51-67  
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2. Jerković, E., Činčurak Erceg, B. & Žiroš, T. (2021) Financiranje visokoga obrazovanja i pravne 

naobrazbe u Europskoj uniji i Republici Hrvatskoj. U: Belanić, L. & Dobrić Jambrović, D. (ur.) 

Unaprjeđenje kvalitete studiranja na pravnim fakultetima u Hrvatskoj. Rijeka, Pravni fakultet, 275-

296 

3. Šajfar, P. & Strmota, L. (2020) Društveno poduzetništvo: glavne odrednice i prikaz slučaja. 

Obrazovanje za poduzetništvo - E4E, 10 (1), 205-219 

6.5.  Knjige 

6.5.1. Znanstvene autorske knjige koje donose rezultate istraživanja i spoznaja važnih 

za nacionalnu i/ili međunarodnu razinu 

 

1. Blagojević, A. & Tucak, I. (2021) Pravni i institucionalni okvir hrvatske lokalne samouprave. Osijek, 

Pravni fakultet Osijek. 

2. Butorac Malnar, V., Pecotić Kaufman, J., Petrović, S., Akšamović, D. & Liszt, M. (2021) Pravo 

tržišnog natjecanja i državnih potpora. Zagreb, Pravni fakultet Sveučilišta u Zagrebu.  

3. Burazin, L., Krešić, M. & Tucak, I. (2020) Priručnik za teoriju prava: praktični dio. 2. izmijenjeno i 

dopunjeno izd. Zagreb. Naklada Breza.  

4. Dubravka, P. & Omazić, M. (2021) Jezične politike i jezično planiranje za višejezičnost u Europskoj 

uniji. Osijek, Pravni fakultet Osijek.  



58 

 

5. Herceg Pakšić, B. (2021) Isprika u kaznenom pravu – Prekoračenje granica nužne obrane i krajnja 

nužda. Zagreb, Narodne novine.  

6. Kordić, L. (2021) Njemački jezik u školstvu i javnom životu grada Osijeka kroz povijest. Osijek, 

Pravni fakultet Osijek.  

7. Marošević, K. (2021) Regionalni razvoj i neravnoteže u Republici Hrvatskoj. Osijek, Pravni fakultet 

Osijek.  

8. Mrčela, M. & Vuletić, I. (2021) Komentar Kaznenog zakona - ppći dio. Rijeka, Libertin naklada.  

9. Pichler, D. & Vuletić, I. (2020) Građanskopravni i kaznenopravni aspekti pogrešaka u medicini. 

Osijek, Pravni fakultet Osijek.  

 

6.5.2. Poglavlja u knjigama kod vodećih međunarodnih nakladnika na jednom od 

svjetskih jezika 

1. Akšamović, D. & Mišević, S (2021) Fighting with the ghosts of the past: the discipline process for 

judges in Croatian law. U: Devlin, Richard, Wildeman, Sheila (eds.) Disciplining Judges 

Contemporary Challenges and Controversies. UK, USA, Edward Elgar Publishing, 139-162 

2. Herceg Pakšić, B. (2021) Holding All the Aces? Hate Speech: Features and Suppression in Croatia. 

U: Meškić, Zlatan, Kunda, Ivana, Popović, Dušan V., Omerović, Enis (ed.) Balkan Yearbook of 

European and International Law. Switzerland, Springer, 10-23 

3. Klasiček, D. (2021) How do terms of service agreements, as contracts of adhesion, influence users' 

digital accounts and their content?. U: Slakoper, Z. & Tot, I. (ed.) Digital Technologies and the Law 

of Obligations. London, Routledge, 183-198 

4. Kordić, L. (2020) Die Mehrsprachigkeit in den Lokalblättern der Stadt Osijek bis zum 2. Weltkrieg. 

U: Möbius, T., et al. (eds.) Aspekte kultureller Identität: Beiträge zur Kulturgeschichte der 

deutschsprachigen Minderheit in Kroatien. Berlin, Peter Lang, 67-80  

5. Lachner, V. & Kasap, J. (2021) The Status and Organization of Croatian Townships under the Act 

on the Organization of Town Districts of 1895.. U: Frenkel, D. & Varga, N. (eds.) Law and History 

New Studies. Athens, Athens Institute for Education and Research, 45-64 

6. Petrašević, T. & Duić, D. (2021) Standards of Human Rights Protection in the Domain of Personal 

Data Protection: Strasburg vs Luxemburg. U: Sander, Gerald G., Poščić, A. & Martinović, A. (eds.) 

Exploring the Social Dimension of Europe - Essays in Honour of Nada Bodiroga-Vukobrat. 

Hamburg, Verlag Dr. Kovač, 215-229 

7. Rešetar, B. & Lucić, N. (2021) Child Participation in Family Law - Croatia. U: Schrama, W., Freeman, 

M., Taylor, N. & Bruning, M. (eds.) International Handbook on Child Participation in Family Law. 

Mortsel, Cambridge, Intersentia, 143-155 

8. Špadina, H. Reproductive rights in the altar of conscience. U: Sander, G., Poščić, A. & Martinović, 

A. (eds.) Exploring the Social Dimension of Europe - Essays in Honour of Nada Bodiroga Vukobrat. 

Hamburg, Verlag Dr. Kovač, 353-362 



59 

 

9. Špadina, H. (2021) Croatian Migration Law: Over-normativity in Search of a Balance between 

Migration Control and Migrant Rights. U: Foblets, Marie. C. & Carlier, J. Yves (eds.) Law and 

Migration in A Changing World. Berlin, Springer, 213-278 

10. Vinković, M. (2021) Hunger as a Social Problem - the Right to Food in a Time of Crisis. U: Sander, 

G., Poščić, A. & Martinović, A. (eds.) Exploring the Social Dimension of Europe - Essays in Honour 

of Nada Bodiroga Vukobrat. Hamburg, Verlag Dr. Kovač, 87-97 

11. Žiha, N. (2021) The Insurance Function of Roman Maritime Loan. U: Hellwege, P. & Rossi, G. (eds.) 

Maritime Risk Management. Essays on the History of Marine Insurance, General Average and Sea 

Loan, vol. 11. Berlin, Duncker & Humblot, 35-60 

12. Župan, M. (2021) International sales of pets – is EU ahead to common welfare standards?. U: 

Sander, G., Poščić, A. & Martinović, A. (eds.) Exploring the Social Dimension of Europe - Essays in 

Honour of Nada Bodiroga Vukobrat. Hamburg, Verlag Dr. Kovač, 513-525 

13. Župan, M., Kunda, I. & Poretti, P. (2021) Judicial Training in European Private International Law in 

Family and Succession Matters. U: Pfeiffer, T., Lobach, Q. & Rapp, T. (ur.) Facilitating Cross-Border 

Family Life – Towards a Common European Understanding: EUFams II and Beyond. Heidelberg, 

Heidelberg University Publishing, 91-149 

 

6.5.3. Znanstvene uredničke knjige (knjige s izvornim znanstvenim prilozima i 

autorskim prilogom urednika) 

 

1. Duić, D. & Petrašević, T. (eds.) (2021). EU 2021 – the future of the EU in and after the pandemic 

(EU and comparative law issues and challenges series – ECLIC 5). Osijek, Faculty of Law Osijek. 

2. Erceg, A. & Akšamović, D. (eds.) (2021) Competition Law (in Pandemic Times): Challenges and 

Reforms (EU and comparative law issues and challenges series – ECLIC Special Issue). Osijek, 

Faculty of Law & Faculty of Economic. 

 

6.6. Doktorske disertacije 

1. Caha Dinka (2021) Utjecaj društvenokorisnoga rada na mentalno zdravlje korisnika socijalne 

pomoći: doktorska disertacija, Zagreb, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet. 


