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IZVJEŠĆE 

Dekanice o radu i poslovanju Pravnog fakulteta Osijek 

za akademsku 2016./2017. godinu 
 
 
 
I. Materijalno-kadrovski uvjeti za djelovanje Fakulteta 
 
 
1.1. Raspoloživi prostor i njegova uporaba   
 
Pravni fakultet Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (u nastavku: Fakultet) obavlja 
djelatnost na tri lokacije u Osijeku: 
1. Stjepana Radića broj 13 (ukupna površine prostora iznosi 2103 m2) gdje su smještene 

predavaonice, nastavnički kabineti, Uprava Fakulteta, službe Tajništva, Knjižnica s 
čitaonicom i arhiva 

2. Stjepana Radića broj 17 (ukupna površine prostora iznosi 1087 m2) gdje su smještene 
predavaonice, nastavnički kabineti, informatička služba i informatička učionica te arhiva. 

3. Sveučilišni Kampus u Ulici Cara Hadrijana broj 8a (ukupna površine prostora iznosi 294,06 
m2) gdje su smještene dvije predavaonice i referada Stručnog upravnog studija te 
nastavnička prostorija 

 
Raspoloživi prostor za poslovanje Fakulteta je nedostatan za kvalitetno obavljanje 
znanstvenog, nastavnog i stručnog rada. Obzirom na broj studenata Fakulteta predavaonice su 
premalog kapaciteta, a neophodno je povećati i broj predavaonica, osobito iz razloga što se od 
akademske 2017./18. godine izvodi i novi studijski program Preddiplomski sveučilišni studij 
Socijalnog rada, čime se dodatno popunio raspored predavanja po trenutnim učionicama. Za 
planirani upis nove generacije studenata u prvu godinu studija Socijalnog rada tijekom sljedeće 
akademske godine neće se moći osigurati odvijanje nastave u predavaonicama Fakulteta, 
obzirom da je već tijekom akademske 2017./18. godine raspored nastave za sve studijske 
programe Fakulteta maksimalno popunjen. Radi nedostatka prostora dodatan problem 
Fakulteta je organiziranje i održavanje konferencija, savjetovanja, i drugih znanstveno-stručnih 
događanja. Premalo je prostora za nastavničke kabinete, Knjižnicu Fakulteta, službe Tajništva 
Fakulteta te je neadekvatan i nedovoljan prostor za smještaj arhivske građe. Slijedom 
prethodno navedenog Fakultet planira tijekom sljedećeg razdoblja intenzivirati aktivnosti za 
izgradnju nove zgrade Fakulteta čija je izgradnja planirana na sveučilišnom Kampusu. Za 
planiranu lokaciju u zapadnom dijelu sveučilišnog Kampusa su ishođeni posebni uvjeti zaštite 
nepokretnog kulturnog dobra i Fakultet namjerava zatražiti od Sveučilišta u Osijeku podršku 
te uputiti zamolbu za pokretanje i realizaciju daljnjih koraka u izgradnji nove zgrade Fakulteta, 
odnosno izradu idejnog rješenja nove zgrade Fakulteta i provođenje arhitektonskog natječaja. 
 
 
 
 
1.2. Ustrojstvo i kadrovska struktura Fakulteta (na dan 30. rujna 2017.) 
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1.2.1. Ustrojstvo Fakulteta 

 
Ustrojbene jedinice Fakulteta su: katedre, Pravna klinika, Knjižnica, Tajništvo i Odsjek za 
cjeloživotno učenje. 
Na Fakultetu je ustrojeno dvadeset katedri, temeljnih ustrojbenih jedinica Fakulteta za 
izvođenje nastavnog, znanstvenog i stručnog rada. 
Pravna klinika ustrojena je kao zasebna ustrojbena jedinica za organizaciju i izvođenje 
kliničke nastave. 
Knjižnica je ustrojbena jedinica za obavljanje knjižnično-informacijskih zadaća te poslova 
vezanih za nastavne, znanstveno-istraživačke i stručne potrebe Fakulteta. 
Tajništvo je ustrojbena jedinica za obavljanje pravnih, stručno-administrativnih, tehničkih 
i pomoćnih poslova (zajedničkih poslova), koja u svome sastavu ima 8 nižih ustrojbenih 
jedinica. 
Odsjek za cjeloživotno učenje i strane jezike kao ustrojbena jedinica obavlja poslove 
vezane uz programe cjeloživotnog učenja i programe učenja stranih jezika.  

 
1.2.2. Nastavnici i suradnici 

 
Prikaz strukture zaposlenih u znanstveno-nastavnom, nastavnom i stručnom zvanju u 
akademskoj 2016./17. godini: 
- tri (3) redovita profesora u trajnom zvanju 
- pet (5) redovitih profesora, prvi izbor (uključujući i prof. dr. sc. Marija Vinkovića koji 

je do 30. rujna 2017. godine obnašao dužnosti Prorektora za nastavu i studente 
Sveučilišta u Osijeku) 

- devet (9) izvanrednih profesora 
- dvadeset pet (25) docenata 
- tri (3) poslijedoktoranda 
- četiri (4) asistenta 
- četiri (4) viša predavača 
 
U viša zvanja tijekom akademske 2016./17. godini na Fakultetu je napredovalo ukupno 15 
nastavnika, kako slijedi: 
- jedan redoviti profesor u znanstveno-nastavno zvanje redovitog profesora u trajnom 

zvanju 
- dva izvanredna profesora u znanstveno-nastavno zvanje redovitog profesora 
- tri docenta u znanstveno-nastavno zvanje izvanrednog profesora 
- osam poslijedoktoranada u znanstveno-nastavno zvanje docenta 
- jedan asistent u suradničko zvanje poslijedoktoranda 

 
Popis nastavnika po katedrama:  
1. Katedra pravno-povijesnih znanosti: prof. dr. sc. Miro Gardaš, doc. dr. sc. Višnja 

Lachner, dr. sc. Jelena Kasap 
2. Katedra rimskog prava: doc. dr. sc. Nikol Žiha i Marko Sukačić 
3. Katedra pravno-teorijskih znanosti: izv. prof. dr. sc. Ivana Tucak, doc. dr. sc. Predrag 

Zima, doc. dr. sc. Josip Berdica, Toni Pranić 
4. Katedra gospodarskih znanosti: izv. prof. dr. sc. Rajko Odobaša, izv. prof. dr. sc. Jelena 

Legčević, doc. dr. sc. Katarina Marošević 
5. Katedra ustavnih i političkih znanosti: izv. prof. dr. sc. Anita Blagojević, doc. dr. sc. 

Mato Palić, Ivica Pavić 
6. Katedra upravne znanosti: izv. prof. dr. sc. Boris Bakota, dr. sc. Jelena Dujmović Bocka 
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7. Katedra upravnog prava: prof. dr. sc. Boris Ljubanović, dr. sc. Ana Đanić Čeko 
8. Katedra međunarodnog prava: prof. dr. sc. Vjekoslav Puljko, izv. prof. dr. sc. Mirela 

Župan 
9. Katedra međunarodnog privatnog prava: prof. dr. sc. Mira Lulić i doc. dr. sc. Davor 

Muhvić 
10. Katedra trgovačkog prava: izv. prof. dr. sc. Dubravka Akšamović, Lidija Šimunović 
11. Katedra pomorskog i općeprometnog prava: izv. prof. dr. sc. Aleksandra Vasilj, doc. 

dr. sc. Biljana Činčurak Erceg  
12. Katedra građansko-pravnih znanosti: prof. dr. sc. Vlado Belaj, doc. dr. sc. Dubravka 

Klasiček, doc. dr. sc. Zvonimir Jelinić, doc. dr. sc. Davorin Pichler, doc. dr. sc. Paula 
Poretti, doc. dr. sc. Katarina Knol Radoja 

13. Katedra obiteljsko-pravnih znanosti: izv. prof. dr. sc. Branka Rešetar i doc. dr. sc. 
Nataša Lucić 

14. Katedra kazneno-pravnih znanosti: doc. dr. sc. Zvonimir Tomičić, doc. dr. sc. Igor 
Vuletić, doc. dr. sc. Barbara Herceg Pakšić, doc. dr. sc. Ante Novokmet 

15. Katedra financijskih znanosti: prof. dr. sc. Renata Perić, doc. dr. sc. Emina Jerković 
16. Katedra metodološko-informacijskih znanosti: prof. dr. sc. Nihada Mujić Mehičić, doc. 

dr. sc. Martina Mikrut 
17. Katedra radnopravnih i socijalnih znanosti: prof. dr. sc. Mario Vinković, doc. dr. sc. 

Helga Špadina, doc. dr. sc. Anton Petričević 
18. Katedra europskog prava: doc. dr. sc. Tunjica Petrašević, doc. dr. sc. Dunja Duić 
19. Katedra stranih jezika: doc. dr. sc. Ljubica Kordić, dr. sc. Dubravka Papa, Željko Rišner 
20. Katedra tjelesne i zdravstvene kulture: Vesna Širić, Zoran Vladović 
 
Na Fakultetu je u znanstveno-nastavnom, nastavnom i stručnom zvanju zaposleno ukupno 
53 zaposlenika. 
 
1.2.3. Stručno, administrativno i pomoćno osoblje 

 
Pri Fakultetu je ustrojeno Tajništvo (Odjel u središnjoj službi) kao ustrojbena jedinica za 
obavljanje pravnih, stručno-administrativnih, financijsko-računovodstvenih poslova, 
poslova unaprjeđivanja i osiguravanja kvalitete, poslova vezanih za studentska pitanja, 
tehničkih i pomoćnih poslova na Fakultetu, te drugih poslova vezanih za uspješan rad 
Fakulteta. 
 
Tajništvo u svom sastavu ima 8 nižih ustrojbenih jedinica koje su ustrojene kao odsjeci, 
pododsjeci i odjeljci, kako slijedi: 
 
1. Pododsjek u područnoj službi za pravne, kadrovske, opće i administrativne poslove 

(Ured za pravne, kadrovske, opće i administrativne poslove)  
Pododsjek ima 2 zaposlenika 

2. Pododsjek u središnjoj službi za računovodstveno-financijske poslove (Ured za 
računovodstveno-financijske poslove)  
Pododsjek ima 4 zaposlenika 

3. Referada za nastavu i studente (Studentska referada) 
Referada ima 5 zaposlenika 

4. Odjeljak ostalih ustrojstvenih jedinica za unaprjeđivanje i osiguranje kvalitete visokog 
obrazovanja (Ured za unaprjeđivanje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja)  
Odjeljak ima 1 zaposlenika 

5. Odjeljak za projekte i međunarodnu suradnju (Ured za projekte i međunarodnu 
suradnju)  



4 
 

Odjeljak ima 2 zaposlenika 
6. Odjeljak ostalih ustrojstvenih jedinica za informatiku i računalnu mrežu/Ispostava za 

informatiku i računalnu mrežu (Ured za informatiku i računalnu mrežu)  
Odjeljak ima 2 zaposlenika 

7. Odsjek dekana i prodekana (Ured dekana i prodekana)  
Odsjek ima 2 zaposlenika 

8. Odsjek za tehničke i pomoćne poslove (Ured za tehničke i pomoćne poslove) 
Odsjek ima 10 zaposlenika 

 
Tajništvo u svom sastavu ima Tajnika i 28 zaposlenika, od toga je u stručno-administrativnim 
službama Fakulteta zaposleno 7 s visokom stručnom spremom, 3 s višom stručnom spremom, 
9 sa srednjom stručnom spremom.  
Na pomoćno-tehničkim poslovima radi voditelj ureda sa srednjom stručnom spremom,  
dostavljačica, 2 telefonista-garderobijera i 6 spremačica. 
 
U Knjižnici Fakulteta je zaposleno 5 djelatnika, od kojih 4 s visokom stručnom spremom i 
jedan s višom stručnom spremom. 
 
Na stručnim, administrativnim i pomoćnim poslovima Tajništva te u Knjižnici Fakulteta je 
zaposleno ukupno 33 zaposlenika. 
 
 
II. Rad Fakultetskog vijeća 
 
U akademskoj godini 2016./2017. održano je ukupno 18 sjednica Fakultetskog vijeća na kojima 
su razmotrena brojna pitanja iz njegova djelokruga. Prihvaćen je i Izvedbeni plan za narednu 
akademsku godinu, ishodi učenja za sve studijske programe, donesene su odgovarajuće odluke 
u vezi s izborom nastavnika u znanstveno-nastavna zvanja, nastavna i suradnička zvanja. 
Razmatrana je problematika znanstveno-istraživačkog rada, studentska pitanja, a raspravljalo 
se i odlučivalo o izdavanju udžbenika i drugih publikacija, međunarodnoj suradnji i dr. 
 
Fakultetsko vijeće Pravnog fakulteta Osijek je na izbornoj sjednici održanoj dana 24. svibnja 
2017. godine donijelo odluku o izboru dekanice za mandatno razdoblje od četiri godine. Senat 
Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku potvrdio je izbor Dekanice Pravnog fakulteta, 
s početkom četverogodišnjeg mandata sa 20. lipnja 2017. godine. 
 
Prethodni dekan Fakulteta izv. prof. dr. sc. Boris Bakota razriješen je dužnosti dekana na 
sjednici Fakultetskog vijeća održanoj dana 20. ožujka 2017. godine sa danom 31. ožujka 2017. 
godine. Prof. dr. sc. Rudolf Scitovski, redoviti profesor u trajnom zvanju, tadašnji Prorektor za 
znanost, tehnologije, projekte i međunarodnu suradnju Sveučilišta u Osijeku, imenovan je 
vršiteljem dužnosti dekana u razdoblju od 1. travnja 2017. godine do 19. lipnja 2017. godine, 
kada mu je prestao mandat potvrdom izbora dekanice od Senata Sveučilišta u Osijeku.  
 
 
 
III. Financijski uvjeti poslovanja 
 
U akademskoj 2016./2017. Fakultet je ostvario prihod u iznosu od 28.000.277,63 kuna. Od tog 
iznosa Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa doznačilo je 15.937.599,15 kuna. Vlastiti i 
namjenski prihodi iznosili su 12.062.678,48 kuna. Primljena EU sredstva korištena su za 
podmirivanje rashoda za tekuće i ranije realizirane aktivnosti na projektima (projekti Jean 
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Monnet Chair  –voditelji dr. Petrašević i dr. Župan, projekt IURISPRUDENTIA – voditeljica 
dr. Legčević i projekt EUFam's – voditeljica dr Župan, projekt PROMISE-voditeljica dr. 
Špadina) . Za usavršavanje zaposlenika na Erasmus+ mobilnost osoblja u svrhu podučavanja i 
osposobljavanja primljeno je i utrošeno 117.541,00 kune.  Ukupni rashodi iznose 
25.351.183,01 kuna. 
 
Svakog mjeseca plaće su se obračunavale sukladno propisanim elementima za obračun plaće – 
iz sredstava državnog proračuna i iz vlastitih i namjenskih sredstava Fakulteta, sukladno 
Pravilniku o raspodjeli sredstava ostvarenih na tržištu. Vlastita i namjenska sredstva korištena 
su i za podmirivanje dijela troškova redovitog poslovanja, nabavku opreme i literature, naknade 
vanjskim suradnicima, međunarodnu suradnju i dr.    
  

  PRIHODI: 28.000.277,63 

vlastita/namjenska sredstva 
EU projekti – prihodi za pokriće nastalih 
rashoda 1.061.510,86 

  
Pravna klinika (Ministarstvo pravosuđa, Američka 
ambasada) 48.574,55 

  kamate na sredstva na žiro računu 4.998,44 

  školarine 7.623.737,07 

  školarine doktorski studij 288.173,46 

  
školarine poslijediplomski specijalistički studij 
Ljudska prava 115.900,00 

  
školarine poslijediplomski specijalistički studij 
Kazneno pravo 17.100,00 

  
školarine poslijediplomski specijalistički studij 
Upravljanje lokalnom samoupravom 950,00 

  
školarine specijalistički diplomski stručni studij 
Javne uprave 2.055.454,89 

  iznajmljivanje 6.661,00 

  prodaja stanova sa stanarskim pravom 5.640,11 

  prodaja knjiga, časopisa, obrazaca 20.575,41 

  prihod za tečaj latinskog jezika 30.780,00 

  prihod za cjeloživotno obrazovanje 6.930,00 

  upisi, razredbeni postupci, studentske iskaznice 449.867,00 

  prihodi za diplome i promocije 70.860,50 

  znanstveni i studentski projekti - Sveučilište 54.900,00 

  
refundacija školarine za doktorski studij - 
Sveučilište 9.555,00 

  donacije – East Moot Corut Hong Kong 5.000,00 

  ostalo 185.510,19 

    12.062.678,48 

      

sredstva Državnog proračuna plaće 13.475.667,11 

  troškovi poslovanja 253.731,00 

  prijevoz 146.804,06 

  naknade zaposlenima 355.636,91 

  sistematski pregled 16.000,00 

  školarine 1.401.141,74 

  znanstvena djelatnost 288.618,33 
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    15.937.599,15 

      

  RASHODI: 25.351.183,01 

  plaće 19.676.474,91 

  naknade zaposlenima 1.947.532,00 

  troškovi poslovanja 3.008.801,95 

  ostalo 255.858,06 

  oprema 462.516,09 

 
  

 
 
IV. Studenti i provedba Bolonjskog procesa  
 
Na Fakultetu je studiralo 2489 studenata, od kojih 1810 na sveučilišnim studijima i 679 na 
stručnim studijima. Na Integriranom preddiplomskom i diplomskom sveučilišnom studiju 1684, 
na Poslijediplomskom specijalističkom studiju Ljudska prava 46 studenta. Na Doktorskom 

studiju prava 34, na Poslijediplomskom specijalističkom studiju Kaznenog prava 35, te na 
Poslijediplomskom specijalističkom studiju Upravljanje razvojem lokalne i regionalne 

samouprave 11 studenata. 
Na Stručnom upravnom studiju je studiralo 492 studenta, a na Specijalističkom diplomskom 
stručnom studiju Javne uprave 187 studenata. 
 
U akademskoj 2016./2017. godini diplomiralo je 256 studenata, od kojih na sveučilišnim 
studijima 140, a na stručnim 116 studenata.  
Na Integriranom preddiplomskom i diplomskom sveučilišnom studiju akademski stupanj 
Magistar prava steklo je 126 studenata, na Poslijediplomskom specijalističkom studiju Ljudska 

prava akademski stupanj Sveučilišni specijalist za ljudska prava steklo je 4 studenata, na 
Poslijediplomskom specijalističkom studiju Kaznenog prava akademski stupanj sveučilišni 
specijalist kaznenog prava steklo je 9 studenata, na Poslijediplomskom specijalističkom studiju 

Upravljanje razvojem lokalne i regionalne samouprave akademski stupanj sveučilišni 
specijalist upravljanja razvojem lokalne i regionalne samouprave stekla je 1 studentica. 
Na Stručnom upravnom studiju akademski stupanj Stručni prvostupnik javne uprave steklo je 
45 studenata, te na Specijalističkom diplomskom stručnom studiju Javne uprave akademski 
stupanj Stručni specijalist javne uprave stekao je 71 student.  
 
Zahvaljujući dodatnim naporima na provođenju tzv. Bolonjskog procesa, tijekom akademske 
godine nastavljeni su raniji pozitivni trendovi: povećanje posjećenosti predavanja, povećanje 
prolaznosti na ispitima i rast prosječnih ocjena. Ovi su trendovi najvećim dijelom posljedica 
sve većih mogućnosti polaganja ispita kroz ispitne kolokvije, što studente motivira na redovno 
pohađanje predavanja i drugih oblika nastave te na povećanje vremena posvećenog 
savladavanju gradiva. Zbog sve izraženijeg nedostatka prostornih mogućnosti i značajnog 
broja studenata nastava je za većinu studijskih predmeta na prve dvije studijske godine  
Integriranog preddiplomskog i diplomskog studija organizira u dva turnusa. Zbog velike 
zainteresiranosti studenata za praktične sadržaje u okviru pojedinih pozitivno-pravnih 
predmeta, na višim godinama studija omogućen im je praktični rad u okviru kliničkih vježbi 
organiziranih  na Općinskom sudu, u Državnom odvjetništvu, Trgovačkom sudu i u 
javnobilježničkim uredima. Studenti se dodatno osposobljavaju za stručno-praktične vještine u 
okviru djelatnosti Pravno-ekonomske i Pravne klinike.  S najvišim predstavnicima Vrhovnog 
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suda RH dogovoreno je potpisivanje sporazuma o suradnji i sudjelovanja studenata u 
praktičnom radu suda od naredne akademske godine.    
 
Tijekom godine unaprijeđene su aktivnosti na promociji i organizaciji Erasmus programa 
studentske, nastavničke i stručno-administrativne dolazne i odlazne mobilnosti, kao i pripreme 
za izradu cjelovitog Erasmus protokola i seta obrazaca koji će od naredne akademske godine 
kvalitetnije usustaviti odvijanje Erasmus programa na fakultetu. 
 
Za potrebe publiciranja posebno kvalitetnih stručnih i znanstvenih studentskih radova o 
pravnim i društvenim pitanjima na Fakultetu je pokrenut novi časopis pod nazivom „Paragraf“. 
Aktivnosti Studentskog zbora (SZ) i svih studentskih udruga djelujućih na fakultetu (ELSA, 
PRAVOS, LEGOS) fakultet je financijski, organizacijski i prostorno podupirao i pratio.   
Tijekom ak. godine 2016./2017. dovršene su sve pripremne aktivnosti za pokretanje novog 
sveučilišnog preddiplomskog studija „Socijalni rad“ u ak. god. 2017./2018.  
 
 
V. Knjižnica i informatička opremljenost 
 
Knjižnica i knjižnično osoblje su ključni katalizatori i potpora formalnom obrazovanju i 
razvoju informacijske pismenosti na Fakultetu.  
 
Kombiniranjem knjižničnih zbirki, slobodnim  pristupom komercijalnim domaćim i stranim 
bazama podataka i drugim dostupnim izvorima informacija u skladu s nastavnim planom i 
programom te profesionalna vještina knjižničara doprinosi  kvaliteti u učenju i znanstveno-
istraživačkom radu svojih studenata i znanstveno-nastavnog osoblja. 
 
Knjižnica raspolaže studentskom i nastavničkom čitaonicom, odjelom posudbe i knjižničnim 
fondom oko 36.700 svezaka. Knjižnični fond uključuje domaću i stranu literaturu iz područja 
društveno-humanističkih znanosti, pretežno iz područja prava te filozofije, politike, ekonomije, 
sociologije, povijesti i relevantne referentne građe. Studentima je omogućen pristup obveznoj, 
dopunskoj, seminarskoj i ostaloj literaturi kroz cjelodnevni rad Knjižnice. Ispitna literatura, 
propisana nastavnim planom svih studijskih programa u cijelosti je dostupna za rad u čitaonici 
kao i posudbu u dovoljnom broju primjeraka.   
 
Zbirka od 513 naslova časopisa i službenih publikacija (311 stranih i 202 domaćih) prati 
najnovije i aktualne izvore informacija u navedenim područjima dostupnih na više medija. 
Pretplatom je osiguran pristup pravnim bazama Heinoline, JSTOR, DigiZeitschriften i pravno 
informacijskom portalu IUS-info. Osigurana je maksimalna učinkovitost i dostupnost 
relevantnih elektroničkih sadržaja kako unutar ustanove tako i izvan putem Proxy servera, kao 
i dostavljanje istih na zahtjev korisnika putem maila. 
 
Za znanstveno-istraživački i nastavni rad djelatnika nabavljena je recentna literatura 
monografskih i serijskih publikacija renomiranih domaćih i svjetskih izdavača kako u tiskanom 
tako i elektroničkom obliku. 
 
U Knjižnici je smješten Europski dokumentacijski centar. Centar pruža potporu podučavanju i 
istraživanju europskog prava i procesa europskog ujedinjenja. Akademskoj zajednici, ali i 
ostalim zainteresiranim korisnicima osigurava  jednostavan i brz pristup resursima vezanim uz 
pravo,  politike i institucije  Europske unije.  
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Fakultetski knjižnični sustav svojim je knjižnično-informacijskim uslugama dio sveučilišnog 
knjižničnog sustava.  
 
Knjižnični djelatnici u suradnji s nastavnim osobljem kontinuirano održavaju radionice na 
seminarskim kolegijima  o knjižničnim uslugama i pretraživanju u svrhu podizanja razine 
informacijske pismenosti među studentima. 
 
Knjižnica sudjeluje u unapređenju svih oblika međuknjižnične suradnje pravnih i srodnih 
knjižnica kako u Republici Hrvatskoj tako i u regiji od razmjene informacija i publikacija do 
zagovaranja uloge i doprinosa knjižničnih djelatnika pravnoj struci i znanosti. 
Knjižnica, ali i sve ostale službe u cijelosti su informatički opremljene i umrežene.  
 
Fakultet raspolaže s dvije informatičke učionice namijenjene seminarskoj nastavi, 
pretraživanju baza podataka i edukaciji studenata.  
 
Tijekom akademske godine 2016/2017. izvršena je zamjena centralnog poslužitelja Fakulteta. 
 
Na Fakultetu je podešen i instaliran sustav koji studentima i djelatnicima Fakulteta omogućuje 
pristup digitalnim bazama i izvan Fakulteta putem elektroničkog identiteta. 
 
Studentima i djelatnicima Fakulteta omogućena je i usluga Office 365 (skup usluga koje se 
nalaze u oblaku). Pristup usluzi omogućen je s elektroničkim identitetom, a također je 
omogućena i samostalna instalacija paketa Office-a na osobna računala i tablete. 
 
Fakultet koristi CMS (content management system) za upravljanje, održavanje i objavu 
informacija putem Interneta. 
 
Podatci o studentima vode se u ISVU sustavu (od upisa studenta pa do prijave i odjave ispita 
putem Interneta). 
 
Studentima je omogućeno samostalno izdavanje potvrda putem Studomata od ponedjeljka do 
petka u vremenu od 08:00 do 20:00 sati i subotom od 08:00 do 11:00 sati. 
 
Sve dvorane namijenjene seminarima i nastavi informatički su opremljene i umrežene te 
raspolažu LCD projektorima. Također je uveden i Moodle – sustav učenja na daljinu. 
 
Nastavno osoblje također koristi i CARNet-ov sustav udaljenog učenja Loomen koji 
omogućuje audio video predavanja. 
 
Obje zgrade Fakulteta pokrivene su bežičnom mrežom (Wi-Fi). Svim studentima i djelatnicima 
Fakulteta omogućen je pristup Wi-Fi usluzi putem elektroničkog identiteta. Ostalim studentima 
i gostima Fakulteta bežična mreža je organizirana i dostupna na drugačiji jednostavan način. 
 
 
VI. Znanstveno-istraživačka djelatnost  
 
Nastavnici našeg fakulteta sudjelovali su na nizu domaćih i međunarodnih konferencija u 
zemlji i inozemstvu.  
 
U protekloj akademskoj godini, Katedra europskog prava je 6. i 7. travnja 2017. organizirala 
međunarodnu Jean Monnet konferenciju ''Procedural aspects of EU Law''. Zaprimljeni radovi, 
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a koji su prošli strogu recenziju, objavljeni su u zborniku radova “Procedural aspects of EU 

Law’’ kao dio edicije ''EU and comparative law issues and challenges series – ECLIC''.  
 
 
Projekti u akademskoj godini 2016./2017. 
 

1. Međunarodni projekti koji su bili u realizaciji u ak. god. 2016./2017. 
 

RBR. VRIJEME 
TRAJANJA 

NAZIV PROJEKTA BROJ PROJEKTA FINANCIRANJE NOSITELJ 
PROJEKTA I 
PARTNERI  

 
1. 01.09.2014. - 

31.08.2017. 
Projekt Jean Monnet 
katedra za procesno 
pravo EU   

553095-EPP-1-2014-1-
HR-EPPJMO- CHAIR 

Europska 
komisija putem 
EACEA agencije 

Pravni fakultet 
Osijek (Tunjica 
Petrašević) 

2. 1.1.2016. – 
31.12.2017. 

Planning the future of 
cross-border families: 
a path through 
coordination - 
"EUFam's" 

JUST/2014/JCOO/AG/ 
CIVI/7729 

Europska unija 
kroz Opću upravu 
za pravosuđe 

Nositelj: 
Sveučilište u 
Milanu 
Partneri: 
Sveučilište u 
Heidelbergu, 
Osijeku, 
Valenciji i 
Veroni, Max 
Planck Institut u 
Luxembourgu za 
međunarodno i 
europsko 
procesno pravo, 
Udruga 
talijanskih 
obiteljskih 
odvjetnika 
Pridruženi 
partneri: Udruga 
španjolskih 
obiteljskih 
odvjetnika; 
talijanska i 
hrvatska 
Pravosudna 
akademija   

3. 01.01.2016.-
01.01.2018. 

TRANSFORMATION 
– New code of practice 
in management of 
NATURA 2000 and 
protected areas 

2012-01-35-010109 IPA 2012 
Building Local 
Partnerships for 
Open Governance 
and Fight against 
Corruption in 
Responsible 
Management of 
Natural Resources 

Nositelj: Zeleni 
Osijek - udruga 
za zaštitu prirode 
i okoliša 
Partneri: Pravni 
fakultet Osijek - 
Sveučilište J.J. 
Strossmayera u 
Osijeku, Eko Pan 
Karlovac - 
Udruga za zaštitu 
okoliša i 
prirode,  ZEON, 
Umweltverband 
WWF Österreich, 
EuropeAid 
 

4. rujan 2016. – 
siječanj 2018. 

Promoting refugee 
Integration Support 
through youth 
Engagement: 1951 
Convention and 

576540-CITIZ-1-2016-1-
LT-CITIZ-REMEM 

Europe for 
Citizens - 
Strand1: 
European 
Remembrance 

Nositelj projekta: 
Pravni fakultet 
Sveučilišta 
Mykolas Romeris 
Partneri: 
PRAVOS, 
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nowadays refugees 
(PROMISE) 
„PROMISE - Promocija 
podrške integraciji 
izbjeglica kroz 
uključivanje mladih“ 

Volonterski 
centar Osijek, 
Litvansko vijeće 
mladih i 
Udruženje 
lokalnih 
samouprava  iz 
Litve, Zaklada za 
pristup zaštiti 
prava iz 
Bugarske, Pravni 
fakultet 
Sveučilišta u 
Pečuhu iz 
Mađarske, 
Fakultet 
političkih 
znanosti 
Sveučilišta 
Catania iz Italije, 
Udruga 
Associazione 
AccoglieRete per 
la Tutela dei 
MSNA iz Italije, 
Pravni fakultet 
sveučilišta 
London South 
Bank iz Londona 

5. 1.9.2016.-
31.8.2019. 

Jean Monnet katedra 
za prekogranično 
kretanje djeteta u EU 

575451-EPP-1-2016-1-
HR-EPPJMO-CHAIR 

Europska 
komisija putem 
EACEA agencije 

Pravni fakultet 
Osijek (Mirela 
Župan) 

6.  Training and 
empowerment of civil 
society for a joint 
management of 
intergration 
challenges in Europe 

 DAAD, German 
Academic 
Exchange Service 

Nositelj: 
Sveučilište u 
Kehlu 
Partneri: 
Sveučilište 
Priština, 
Sveučilište Josipa 
Jurja 
Strossmayera u 
Osijeku (Duić, 
Jelinić, Herceg 
Pakšić) 

7. travanj 2017. 
– veljača 
2018. 

Reflecting ethnic 
heterogeneity and 
tolerance towards 
national minorities in 
the legal education in 
South East Europe 
and Germany 

 DAAD, German 
Academic 
Exchange Service 

Nositelj: Europa-
Institut of 
Saarland 
University 
Partneri: članovi 
SEELS-a 

8.  1.10.2017.- 
30.9.2019.  

INSPIRED – 
Innovative Solutions 
for Practicality and 
Impact in Refugee and 
migration Oriented 
Education 

2017-1-HR01-KA203-
035359 

Erasmus+, 
Strateško 
partnerstvo 

Nositelj: 
PRAVOS 
(Špadina) 
Partneri: Mykolo 
Romerio 
University 
(Litva), 
Hogeschool 
Inholland 
(Nizozemska), 
Sveučilište u 
Pečuhu Pravni 
fakultet 
(Mađarska), 
London South 
Bank University 
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LBG (Ujedinjeno 
kraljevstvo) 

9. 1.1.2018. – 
31.1.2019. 

Clinical Legal 
Education – 
Supporting the Access 
to Justice in South 
East Europe 

 DAAD, German 
Academic 
Exchange Service 

Nositelj: Europa-
Institut of 
Saarland 
University 
Partneri: članovi 
SEELS-a 

 

2. Domaći projekti koji su bili u realizaciji u ak. god. 2016./2017. 

RBR. VRIJEME 
TRAJANJA 

NAZIV PROJEKTA FINANCIRANJE VODITELJ I 
PARTNERI 
PROJEKTA 

 
1. 1.03.2015. – 

28.2.2019. 
Pravosudna suradnja Hrvatske 
u kaznenim stvarima u EU i 
regiji: nasljeđe prošlosti i izazovi 
budućnosti / Croatian Judicial 
Cooperation in Criminal 
Matters in the EU and the 
Region: Heritage of the Past and 
Challenges of the Future 
(CoCoCrim) 

Hrvatska zaklada za 
znanost 
4.582.711,50 kn 

Nositelj projekta: Pravni 
fakultet u Zagrebu 
Partneri: PRAVOS 
(Novokmet, istraživač 
na projektu), Pravni 
fakultet u Splitu, Visoka 
policijska škola 

2. 19.06.2015.– 
18.09.2016. 

IURISPRUDENTIA - 
Unaprijeđivanje kvalitete 
obrazovanja na pravnim 
fakultetima osječkog rječkog i 
splitkog sveučilišta 
 

1.187.376,88 HRK 
(financirano od strane 
Europskog socijalnog 
fonda, operativnog 
programa 'ljudski 
resursi'), MZOS 

Nositelj: PRAVOS 
(Legčević) 
Partneri: Pravni fakulteti 
u Rijeci i Splitu, Institut 
za razvoj obrazovanja 

3. 17.10.2015. – 
16.4.2017. 

The Right to Mobbing Free 
Work 
Projekt Pravo na rad bez 
mobinga 
 

IPA 2012 Building 
capacities of CSOs for 
Ensuring Effective 
Implementation of the 
EU Standards in the 
Enforcement of Human 
Rights 
Ured za udruge Vlade 
RH 

Nositelj: Udruga za 
pomoć i edukaciju 
žrtava mobbinga  
Partneri: PRAVOS 
(Vinković), Grad 
Zagreb 

4. rujan 2016. – rujan 
2018. 

"116 000 Hotline for Missing 
Children Croatia" 
Center for Missing and 
Exploited Children 

88,194.00€ Nositelj: Centar za 
nestalu i zlostavljanu 
djecu 
Partneri: Fakultet za 
odgojne i obrazovne 
znanosti u Osijeku, 
Edukacijsko 
rehabilitacijski fakultet 
u Zagrebu 
Suradnici: PRAVOS, 
Dom za edukaciju 
mladeži s problemima u 
ponašanju 

5. 1.4.2017.-
31.3.2018. 
 

„Prekogranično odvođenje i 
zadržavanje djece – hrvatska 
praksa i europska očekivanja“ 
(Cross-border removal and 
retention of a child – Croatian 
practice and European 
expectations) 
IZIP-2016-84 

Sveučilište Josipa Jurja 
Strossmayera u Osijeku 

Nositeljica projekta: izv. 
prof. Mirela Župan 
Gost istraživač: prof. 
Thalia Kruger, 
University of 
Antwerpen 
Suradnici na projektu:  
Martina Drventić 
(PRAVOS), studenti 
Doktorskoga studija 
prava (Ledić, Šego, 
Oreški, Rupić)  
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VII. Izdavačka djelatnost  

Fakultet redovito izdaje znanstveni časopis za pravne i društvene znanosti ''Pravni vjesnik''  uz 
financijsku potporu Ministarstva znanosti i obrazovanja. U časopisu se objavljuju teorijski, 
empirijski i aplikativni članci namijenjeni akademskoj zajednici i praktičarima, te prikazi, 
osvrti i prijevodi recentnih međunarodnih pravnih izvora. Uredništvo prihvaća radove na 
hrvatskom i engleskom jeziku. Časopis izlazi četiri puta godišnje. 

U akademskoj godini 2016./2017. pokrenut je novi časopis ''Paragraf'' i serijska publikacija 

''EU and comparative law issues and challenges series – ECLIC''. Časopis ''Paragraf'' 
objavljuje jednom godišnje  najbolje studentske radove koji se bave pravnim i društvenim 
pitanjima. Obuhvaća radove studentica i studenata Pravnog fakulteta u Osijeku kao i ostalih 
fakulteta u Republici Hrvatskoj. 

''EU and comparative law issues and challenges series – ECLIC'' je zamišljen kao serijska 
publikacija koja izlazi, u pravilu, jednom godišnje i u njemu se, u pravilu, objavljuju radovi 
izloženi na međunarodnoj konferenciji koju organizira katedra europskog prava. Glavni 
urednici publikacije su doc. dr. sc. Dunja Duić i izv. prof. dr. sc. Tunjica Petrašević. Publikacija 
je ušla u HeinOnline (ugovor potpisan 26. listopada 2017.) Fakultetsko vijeće Pravnog 
fakulteta Osijek je na 448. sjednici održanoj dana 19. veljače 2018. godine donijelo odluku o 
imenovanju domaćeg i međunarodnog uredništva. 
 
U protekloj akademskoj godini u okviru vlastite izdavačke djelatnosti Fakultet je izdao 
slijedeće naslove: 
1. Duić, Dunja; Tunjica Petrašević (eds.), EU and Comparative Law Issues and Challenges 

(ECLIC 1): Jean Monnet International Scientific Conference „Procedural Aspects of EU 
Law“ : book abstracts, Osijek, Faculty of Law, 2017.  

2. Lulić, Mira. Akademsko pisanje za studente prava. 3. izd. Osijek, Pravni fakultet, 2017. 
3. Lulić, Mira; Davor Muhvić (ur.), Ljudska prava: izbor međunarodnih dokumenata. 2. 

izd., Osijek, Pravni fakultet, 2017. 
4. Papa, Dubravka, Jezične politike i jezično planiranje u svrhu ostvarivanja višejezičnosti u 

Europskoj uniji – slovački jezik kao manjinski jezik u Republici Hrvatskoj: doktorska 
disertacija, Osijek, Filozofski fakultet u Osijeku, 2017. 

5. Rešetar, Branka; Slađana Aras Kramar, Nataša Lucić, Ines Medić, Dinka Šago, Ivana 
Tucak, Petra Mioč, Suvremeno obiteljsko pravo i postupak, Osijek, Pravni fakultet u 
Osijeku, 2017. 

6. Tucak, Ivana (ed.), Current problems of legal theory and comparative law, Osijek, Pravni 
fakultet, 2017. 

 
VIII. Poslijediplomski studiji  
 
Na Pravnom fakultetu Osijek aktivno se izvodi samo jedan poslijediplomski specijalistički 
studij ''Ljudska prava''. Polaznici navedenog studija redovito su pohađali predavanja i polagali 
propisane ispite.  
 
Na Poslijediplomskom specijalističkom studiju ''Ljudska prava'' akademski stupanj Sveučilišni 
specijalist za ljudska prava steklo je četvero (4) studenata, na Poslijediplomskom 
specijalističkom studiju Kaznenog prava akademski stupanj sveučilišni specijalist kaznenog 
prava steklo je devet (9) studenata dok je na Poslijediplomskom specijalističkom studiju 
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Upravljanje razvojem lokalne i regionalne samouprave akademski stupanj sveučilišni 
specijalist upravljanja razvojem lokalne i regionalne samouprave stekla jedna (1) studentica. 
 
Na sveučilišnom poslijediplomskom doktorskom studiju iz znanstvenog područja društvenih 
znanosti, znanstvenog polja pravo, pod nazivom Pravo upisano je 34 studenta (u obje 
generacije). U promatranom razdoblju nitko nije stekao doktorat znanosti.  
 
 
IX. Međusveučilišna i međunarodna suradnja  
 
Fakultet ima ukupno potpisanih 36 Erasmus+ ugovora o razmjeni s inozemnim visokim 
učilištima (više na: www.pravos.unios.hr/sporazumi). U promatranom razdoblju sedam (7) 
naših nastavnika je boravilo na inozemnim sveučilištima u svrhu održavanja nastave i/ili 
istraživačkog rada u okviru Erasmus+ programa. Na razmjeni je bila i jedna članica 
administrativnog osoblja.  
Što se tiče dolazne mobilnosti, imali smo tri (3) gostujuća nastavnika i to iz Bosne i 
Hercegovine, Mađarske i Portugala, također u okviru Erasmus+ programa. Imali smo i dva (2) 
gostujuća nastavnika iz SAD-a. 
 
U pogledu studentske mobilnosti, ona je u porastu iz godine u godinu. Tako je dvanaest (12) 
naših studenata boravilo na inozemnim sveučilištima, najviše u Njemačkoj (4), potom u 
Španjolskoj (3), Engleska (2), Austrija (1), Francuska (1) i Slovenija (1). 
 
U porastu je bila i dolazna mobilnost studenata. Tako je na našem fakultetu u protekloj 
akademskoj godini boravilo sedam (7) studenata, od čega dvoje iz Poljske, dvoje iz Francuske 
te po jedan iz Španjolske, Litve i Portugala.  
 
Fakultet razvija međunarodnu suradnju posebice i kroz zajedničku prijavu EU i drugih 
međunarodnih projekata.  Razvijena je i suradnja s domaćim pravnim fakultetima. Oko pitanja 
od važnosti za sva četiri pravna fakulteta, dekani se po potrebi međusobno koordiniraju.  
 
Kao što je već ranije navedeno, naši nastavnici su u promatranom razdoblju sudjelovali na 
brojnim međunarodnim konferencijama. 
X. Ocjena kvalitete 
 
U akademskoj godini 2016./2017. godinu ranije ustrojeni fakultetski Ured za unaprjeđivanje i 
osiguranje kvalitete visokog obrazovanja proširio je svoje aktivnosti, npr. predstavnik Ureda 
sudjelovao je u radu fakultetskih povjerenstava za reformu studijskog programa.  
 
Zajedno s Povjerenstvom za unaprjeđivanje i osiguranje kvalitete, čiji je rad također 
intenziviran, Ured je sve dokumente posvećene unaprjeđivanju i kvaliteti visokog obrazovanja 
postavio na vidljivo mjesto u okviru web stranice fakulteta 
(http://www.pravos.unios.hr/dokumenti).  
 
Nakon što je prethodne godine (2015./2016.) Fakultet pristupio normi ISO 9001:2015, u ak. 
god. 2016./2017. uspješno je proveden prvi nadzorni audit u sklopu navedene norme.   
 
Tijekom akademske godine 2016./2017. obavljene su sve potrebne pripremne radnje za 
pokretanje novog sveučilišnog preddiplomskog studija „Socijalni rad“ u ak. god. 2017./2018.  
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Fakultet je nastavio s organiziranom pripremom i izvođenjem predavanja domaćih i inozemnih 
gostujućih predavača iz struke i znanosti. Također je u organizaciji Studentskog zbora PFO i 
uz potporu fakultetskih tijela započeo je, nadamo se kontinuirani, ciklus predavanja u svezi 
aktualnih pravnih, gospodarskih, političkih i drugih društvenih tema. Predavači su nastavnici 
Pravnog fakulteta, Sveučilišta u Osijeku i priznati domaći i inozemni stručnjaci i znanstvenici.  
 
Studenti su u povećanom broju nastavili sudjelovati u kliničkim vježbama na Općinskom sudu, 
u Državnom odvjetništvo i u javnobilježničkim uredima, a s najvišim predstavnicima 
Vrhovnog suda RH dogovoreno je potpisivanje sporazuma o suradnji i sudjelovanja studenata 
PFO u praktičnom radu suda od naredne akademske godine. Kliničke i drugi oblici vježba i 
predavanja omogućuju značajnom broju studenata kvalitetno povezivanje teorijskih i 
praktičnih znanja, a što nam potvrđuju i povratne informacije poslodavaca. Najboljim 
redovitim i izvanrednim studentima na svim studijskim programima fakulteta omogućeno je 
nagrađivanje u nekoliko kategorija. Pored postojeće Redovne nagrade za ostvareni visoki 
prosjek ocjena na studijskim godinama, uvedene su Posebna nagrada za izniman uspjeh u 
izvannastavnim aktivnostima kojima je primarna djelatnost iz područja prava i Nagrada 
studentu za najbolji znanstveno-istraživački i stručni rad.  
 
Na fakultetu se nastavilo s provođenjem (u zimskom i ljetnom semestru) studentske ankete o 
kvaliteti izvođenja nastave, nastavnih sadržaja i rada stručno-administrativnih službi, kao i s 
internom samoevaluacijom nastavnika i anketiranjem njihovog zadovoljstva uvjetima 
obavljanja nastave i sudjelovanjem studenata u nastavi. Kao nastavak procesa podizanja 
kvalitete i uvjeta studiranja u svim segmentima rada fakulteta uvedeno je i anketiranje 
zaposlenika na stručno-administrativnim poslovima o kvaliteti uvjeta obavljanja njihovih 
poslova i poželjnim načinima poboljšanja odvijanja njihovih aktivnosti. 
 
Polaznicima poslijediplomskog doktorskog studija omogućeno je popunjavanje anketa u 
kojima ocjenjuju kvalitetu studijskog programa, pojedinih kolegija i nastavnika angažiranih 
nastavnika. Analiza anketa odvija se u Uredu za unaprjeđivanje i osiguranje kvalitete visokog 
obrazovanja. Za obavljanje dijela administrativnih poslova vezanih za doktorande uposlen je 
voditelj referade za poslijediplomske studije i cjeloživotno obrazovanje. Na web stranici 
fakulteta redovito se ažuriraju podaci o doktorskom studiju te je poboljšana informiranost 
polaznika doktorskih studija. 
XI. Ocjena postojećeg stanja i budući razvoj Fakulteta  
 
Temelj za razvoj Pravnog fakulteta Osijek je znanstvena produktivnost koja se izražava u broju 
objavljenih radova u časopisima i intenzivno uključivanje u znanstveno istraživačke projekte 
te njegovanje međusveučilišne i međunarodne suradnje s vanjskim znanstvenim institucijama, 
što je preduvjet za unaprjeđivanje znanstvene, nastavne i stručne razine rada Fakulteta a stoga 
i osiguranja kvalitete znanstvenog i nastavnog rada, uvođenja novih metoda i pristupa rada sa 
studentima te ishoda učenja. Stoga su znanstveno-nastavne aktivnosti na Fakultetu usklađene 
sa ostvarivanjem zadaća koje proizlaze iz okvira tzv. Bolonjskog procesa.  
 
Obzirom na prethodno navedena napredovanja tijekom akademske 2016./17. godine, 
kadrovska struktura nastavnog osoblja Fakulteta je poboljšana u odnosu na prijašnje razdoblje 
te su i tijekom sljedećeg razdoblja u planu napredovanja nastavnika Fakulteta. Omjer studenata 
i nastavnika značajno se promijenio, a budućim napredovanjima nadamo se postići 
zadovoljavajući omjer. U prošloj akademskoj godini u nastavnom procesu sudjelovalo je petero 
vanjskih suradnika, međutim tijekom sljedeće akademske godine se očekuje povećani broj 
vanjskih suradnika na novom studijskom programu Preddiplomskom sveučilišnom studiju 
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Socijalnog rada, na kojem je planirano zapošljavanje jednog zaposlenika u suradničkom zvanju 
asistenta. 
 
Slijedeći akreditacijske preporuke u pravcu otklanjanja nedostataka iz prethodnih postupaka, 
učinjeno je niz aktivnosti u poboljšanju nastavne opterećenosti i rasterećenosti pojedinih 
nastavnika. U planu je intenzivnije angažiranje imenovanih povjerenstava za reformu 
integriranog preddiplomskog i diplomskog sveučilišnog studija, kao i stručnog upravnog 
studija.  
 
Neophodno je sustav informatizacije poslovanja podići na višu razinu. Za studente, nastavnike 
kao i sve zaposlenike Fakulteta potrebno je i dalje nastojati osigurati suvremenu informatičku 
opremu, stoga valja zadržati kontinuitet u nabavi, održavanju i unaprjeđivanju informatičke 
opreme. 
 
Kako bi se osigurao kontinuirani razvoj svih zatečenih i planiranih aktivnosti Fakulteta u svrhu 
poboljšanja znanstveno-istraživačkog i stručnog rada i podizanja kvalitete izvođenja studijskih 
programa očekujemo da će Fakultet zadržati mogućnost ostvarivanja vlastitih prihoda jer 
prihodi koje ostvarujemo iz Ministarstva znanosti i obrazovanja nisu dostatni za obavljanje 
djelatnosti (osobito za pokriće materijalnih troškova). Vlastite prihode namjeravamo 
ostvarivati i kroz organizaciju kraćih tečajeva vezanih za aktualnu pravnu problematiku, koja 
se istodobno uklapa u okvire cjeloživotnog učenja.  
 
Znanstveno-istraživački rad nastavit će se kroz projekte do njihova završetka. Dodatno će se 
nastojati proširiti i međunarodna suradnja s drugim visokim učilištima, odnosno pojedinim 
fakultetima u inozemstvu.  
 
Sadašnji prostori u kojima Fakultet obavlja svoju djelatnost optimalno zadovoljavaju nešto više 
od 50% potrebnog prostora za rad Fakulteta, radi čega je neophodno što prije osigurati 
prostorne kapacitete kako za predavaonice, tako i za kabinete nastavnika Fakulteta. Navedeni 
problem je moguće trajno riješiti isključivo izgradnjom nove zgrade Pravnog fakulteta na 
sveučilišnom Kampusu, za što je od Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera osigurana lokacija 
te je započeto ishođenje potrebnih uvjeta za izradu projekta. 
 
Osijek, 27.  ožujka 2018. 
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