
 
 

 

 

 

Rezultati istraživanja zapošljivosti 
studenata nakon završetka studija 

2015.-2020. 

LIPANJ 2021. 

 

KLASA: 003-08/21-02/1 

URBROJ: 2158/95-07-21-13 

U Osijeku, 18. listopada 2021. 



 
 

  



 
 

Sadržaj 

1. UVOD .......................................................................................................................................................................................... 1 

2. OPĆI PODACI ISPITANIKA ................................................................................................................................................ 1 

3. PREDDIPLOMSKI STUDIJ SOCIJALNI RAD ................................................................................................................. 2 

3.1. STUDIJ .................................................................................................................................................................................................... 2 

3.1.1. PRAKSA TIJEKOM STUDIJA I STEČENA STRUČNA ZNANJA ................................................................................ 2 

3.1.2. DALJNJE ŠKOLOVANJE ......................................................................................................................................................... 2 

3.2. ZAPOSLENJE ........................................................................................................................................................................................ 2 

4. STRUČNI UPRAVNI STUDIJ ............................................................................................................................................... 3 

4.1. STUDIJ .................................................................................................................................................................................................... 3 

4.1.1. PRAKSA TIJEKOM STUDIJA I STEČENA STRUČNA ZNANJA ................................................................................ 3 

4.1.2. DALJNJE ŠKOLOVANJE ......................................................................................................................................................... 3 

4.2. ZAPOSLENJE ........................................................................................................................................................................................ 4 

4.2.1. DULJINA TRAŽENJA ZAPOSLENJA I RAD U STRUCI ................................................................................................ 4 

4.2.2. RADNO MJESTO ....................................................................................................................................................................... 5 

4.2.3. POSLODAVAC ........................................................................................................................................................................... 6 

5. INTEGRIRANI PREDDIPLOMSKI I DIPLOMSKI SVEUČILIŠNI STUDIJ PRAVO ............................................. 7 

5.1. STUDIJ .................................................................................................................................................................................................... 7 

5.1.1. PRAKSA TIJEKOM STUDIJA I STEČENA STRUČNA ZNANJA ................................................................................ 7 

5.1.2. DALJNJE ŠKOLOVANJE ......................................................................................................................................................... 7 

5.2. ZAPOSLENJE ........................................................................................................................................................................................ 8 

5.2.1. DULJINA TRAŽENJA ZAPOSLENJA I RAD U STRUCI ................................................................................................ 8 

5.2.2. RADNO MJESTO ....................................................................................................................................................................... 9 

5.2.3. POSLODAVAC ........................................................................................................................................................................ 10 

6. SPECIJALISTIČKI DIPLOMSKI STRUČNI STUDIJ JAVNA UPRAVA.................................................................. 11 

6.1. STUDIJ ................................................................................................................................................................................................. 11 

6.1.1. PRAKSA TIJEKOM STUDIJA I STEČENA STRUČNA ZNANJA ............................................................................. 11 

6.1.2. DALJNJE ŠKOLOVANJE ...................................................................................................................................................... 11 

6.2. ZAPOSLENJE ..................................................................................................................................................................................... 12 

6.2.1. DULJINA TRAŽENJA ZAPOSLENJA I RAD U STRUCI ............................................................................................. 12 

6.2.2. RADNO MJESTO .................................................................................................................................................................... 13 

6.2.3. POSLODAVAC ........................................................................................................................................................................ 14 

 

  



 
 

 



PRAVNI FAKULTET OSIJEK – ISTRAŽIVANJE ZAPOŠLJIVOSTI 2015.-2020. 

 

1 
 

1. UVOD 

Ured za kvalitetu Pravnog fakulteta Osijek tijekom lipnja 2021. godine proveo je anketu o stručnosti, 
zapošljivosti i poslovima bivših studenata koji su školovanje završili od 2015. do 2020. godine. 

Cilj je provođenja ove ankete među bivšim studentima Preddiplomskog studija Socijalni rad, Stručnog 
upravnog studija, Integriranog preddiplomskog i diplomskog studija prava te Stručnog specijalističkog 
studija Javna uprava bio prikupljanje podataka o njihovu zadovoljstvu pripremom za tržište rada, o 
prijelazu iz sustava visokog obrazovanja na tržište rada, te o prvom i trenutnom zaposlenju. Analize ovih 
podataka može pomoći pri unaprjeđivanju studijskih programa i organizaciji aktivnosti usmjerenih boljoj 
povezanosti s tržištem. 

Anketiranje je provedeno slanjem on-line upitnika na e-mail adrese studenata koje su zabilježene u 
sustavu, što je nažalost zacijelo onemogućilo pristup određenom broju ispitanika koji su u međuvremenu 
promijenili svoje e-mail adrese. 

Uz odgovore gdje su ispitanici birali između ponuđenih mogućnosti ili upisivali vlastite odgovore važna 
su i pitanja gdje je bila ponuđena skala zadovoljstva s 5 izbora, navedenih i grafički prikazanih niže. 

 

Krajnje negativan odgovor bilježio je -2 boda, negativan 1 bod, neutralan pola boda sa svake strane nulte 
točke, pozitivan odgovor donosio je 1 bod a krajnje pozitivan 2. Desni graf pokazuje zbroj tako postignutih 
bodova na skali od najmanjeg do najvećeg mogućeg broja bodova za broj ispitanika koji su dali odgovor 
na predmetno pitanje. Ovi grafovi zbog malog anketnog uzorka i broja odgovora nisu prisutni u poglavlju 
preddiplomskog socijalnog studija. 

Na pitanje „Kako Vas je studij pripremio za rad u struci?“ mogli su odgovoriti samo ispitanici koji prema 
odgovorima u anketi imaju radnog iskustva u struci. 

Općenito gledano ovo se inicijalno izvješće ne bavi dubinskom analizom i objašnjenjima značenja 
podataka već cilja prikupljene podatke prezentirati čitko i vidljivo kako bi ih svaki unutarnji ili vanjski 
dionik sam mogao lako upotrijebiti prema potrebi, dok se neke buduće analize mogu upustiti i u 
preciznije analize određenih parametara. 

2. OPĆI PODACI ISPITANIKA 

Pozivi su poslani na 1486 e-mail adresa bivših studenata prikupljenih u suradnji s fakultetskom 
studentskom referadom, i to po studijima: 

• 54 studenata Preddiplomskog studija Socijalni rad (N=9; 16,7%) 

• 332 studenata Stručnog upravnog studija (N=89; 26,8%) 

• 671 studenata Integriranog preddiplomskog i diplomskog studija prava (N=187; 27,9%) 

• 429 studenata Stručnog specijalističkog studija Javna uprava (N=126; 29,4%) 

Pozivu se dakle odazvalo ukupno 411 studenata (27,5%), a zanimljivo je da je od svih anketiranih 
anoniman (ne unijevši svoje ime niti ikakve podatke o poslodavcu) odlučio ostati samo jedan.  
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3. PREDDIPLOMSKI STUDIJ SOCIJALNI RAD 

Preddiplomski studij socijalnog rada osnovan je 2017. godine radi spoznaje kako socijalnih radnika 
uistinu nedostaje u cijeloj državi, a zbog nedavnog osnivanja studija i vremena održavanja ovog 
anketiranja na raspolaganju je bila samo jedna generacija izlaznih studenata. Mali broj potencijalnih 
ispitanika, veliki postotak istih koji nastavljaju studij te nešto slabija suradljivost uzroci su manjoj količini 
podataka nego za ostale studije pokrivene istraživanjem. 

3.1. STUDIJ 

3.1.1. PRAKSA TIJEKOM STUDIJA I STEČENA STRUČNA ZNANJA 

• „Tijekom studija sam stekla/stekao određeno radno iskustvo u struci kroz stručnu praksu ili na drugi 
način.“ 

Stručne prakse velik su i važan dio studija socijalnog rada tako da ne 
iznenađuje veliki udio studenata koji su kroz studij stekli iskustva rada 
u struci, no kao i drugdje i ovdje treba staviti zadršku zbog malog 
anketnog uzorka kod ovog studija. 

Zadovoljstvo stručnom praksom predmetom je istraživanja unutar 
internih studentskih anketa od akademske godine 2019./2020, a 
također je dostupno i istraživanje zadovoljstva stručnom praksom 
koje je u siječnju 2021. godine provelo fakultetsko Povjerenstvo za 
kvalitetu (prezentirano u obliku Microsoft PowerPoint prezentacije). 

 

• „Kako Vas je studij pripremio za rad u struci?“ 

Kod ovog pitanja posljedice malog anketnog uzorka kod preddiplomskog studija socijalnog rada i slabog 
odaziva dolaze do punog izražaja – na ovo je pitanje odgovor dao samo jedan ispitanik, dok ostali nisu 
odgovorili ili nisu mogli odgovoriti jer nisu radili u struci, a iz istog razloga za ovaj studij nije izrađen 
grafički prikaz odgovora. 

Ovaj je (jedini) ispitanik na pitanje odgovorio da ga je studij slabo pripremio za rad u struci. 

3.1.2. DALJNJE ŠKOLOVANJE 

Kao i iznad, zbog malog anketnog uzorka i jednoznačnog odgovora ispitanika niti ovdje nije izrađen 
grafički prikaz. 

Svih devet anketiranih studenata navelo je da imaju započet ili završen studij više razine što, još 
jednom, je za očekivati s obzirom na prirodu preddiplomskog studija socijalnog rada i logičan nastavak 
obrazovanja na diplomskom studiju. 

3.2. ZAPOSLENJE 

Sve već navedene okolnosti dovele su do toga da je i poglavlje o zaposlenjima studenata koji su završili 

ovaj studij sumarne prirode. 

Od njih devet, šest ispitanika nema nikakvo radno iskustvo, dvoje je nastavilo raditi na ranijim 

poslovima izvan struke dok je jedan našao posao kao socijalni radnik, i to unutar roka od šest mjeseci. 

  

https://www.pravos.unios.hr/interne-studentske-ankete
https://www.pravos.unios.hr/~marijan/pdf/pzuokvo/2021_strucna_praksa_PZUOKVO.pptx
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4. STRUČNI UPRAVNI STUDIJ 

4.1. STUDIJ 

4.1.1. PRAKSA TIJEKOM STUDIJA I STEČENA STRUČNA ZNANJA 

• „Tijekom studija sam stekla/stekao određeno radno iskustvo u struci kroz stručnu praksu ili na drugi 
način.“ 

Manjak stručne prakse i praktičnog rada u nastavi najizraženiji je kod 
Stručnog upravnog studija, što je nešto čega je Fakultet svjestan te bi 
trebalo biti popravljeno budućim izmjenama studijskog programa. 

 

 

 

 

 

• „Kako Vas je studij pripremio za rad u struci?“ 

 

Zbroj odgovora (12 bodova od mogućih 94) na ovo pitanje pokazuje da je viđenje studenata Stručnog 
upravnog studija blago pozitivno te da ih je ovaj studij donekle pripremio za rad u struci. 

4.1.2. DALJNJE ŠKOLOVANJE 

Studenti ovog studija većinom su 
ujedno i polaznici ili diplomanti SDSS-
a Javna uprava, dok ih još nekoliko 
pohađa diplomske studije Pravnog 
fakulteta Osijek, Ekonomskog fakulteta 
u Osijeku ili privatnih visokih učilišta. 

Daljnje školovanje ozbiljno razmatra 
još 11% ispitanika, sa sličnim 
preferencijama prema određenim 
studijima kao i gore. 
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4.2. ZAPOSLENJE 

Ispitanici su odabirom odgovarajuće opcije odgovarali i 
na pitanje: 

• „Nakon završetka studija... 

1) se nisam zapošljavao/zapošljavala (ne postoji zaposlenje 
između završetka studija i ispunjavanja ovog upitnika)“; 

2) sam uspješno tražio/tražila posao (postoji zaposlenje 
između završetka studija i ovog upitnika)“; 

3) sam nastavila/nastavio raditi na postojećem radnom 
mjestu (izvanredni studenti)“. 

Anketirani bivši studenti Stručnog upravnog studija su 
kao odgovor pružili podatke kako je prikazano u grafu 
lijevo. 

 

4.2.1. DULJINA TRAŽENJA ZAPOSLENJA I RAD U STRUCI 

Studenti koji su naveli da imaju radnog iskustva dalje su 
davali podatke o duljini trajanja potrage za prvim radnim 
mjestom. 

• Koliko dugo ste tražili prvi posao nakon studija? 

1) radio/radila sam prilikom završetka studija 

2) neposredno nakon završetka studija - unaprijed sam 
znao/znala gdje ću raditi 

3) do 6 mjeseci 

4) više od 6 mjeseci 

 

Valja napomenuti i da je od svih ispitanika s radnim iskustvom njih 34% navelo da nikada nije radilo u 
struci. 
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4.2.2. RADNO MJESTO 

Radna mjesta (prvo radno mjesto i radno mjesto u vremenu ispunjavanja ankete) kod zaposlenih 
ispitanika sa završenim Stručnim upravnim studijem kategorizirana su po skupinama te prikazana 
dvama grafovima niže. 
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4.2.3. POSLODAVAC 

Poslodavci (prvi poslodavac i poslodavac u vremenu ispunjavanja ankete) kod zaposlenih ispitanika sa 
završenim Stručnim upravnim studijem kategorizirani su po skupinama te prikazani dvama grafovima 
niže. 
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5. INTEGRIRANI PREDDIPLOMSKI I DIPLOMSKI SVEUČILIŠNI STUDIJ PRAVO 

5.1. STUDIJ 

5.1.1. PRAKSA TIJEKOM STUDIJA I STEČENA STRUČNA ZNANJA 

• „Tijekom studija sam stekla/stekao određeno radno iskustvo u struci kroz stručnu praksu ili na drugi 
način“ 

Iako je postotak studenata koji nisu iskusili praktične aspekte struke ipak 
niži nego kod Stručnog upravnog studija i ovdje Fakultet poduzima korake 
kako bi se studentima omogućilo više praktičnih znanja, a rezultate ovih 
napora očekuje se vidjeti u budućim istraživanjima ove vrste. 

 

 

 

 

• „Kako Vas je studij pripremio za rad u struci?“ 

 

Bivši studenti prava smatraju da ih je studij donekle loše pripremio za rad u struci, i to sa rezultatom od 
-27 bodova od mogućih 316. 

5.1.2. DALJNJE ŠKOLOVANJE 

Samo jedan ispitanik naveo je da ima 
započetu ili završenu višu razinu 
studija, no niti ovaj unos nije sasvim 
točan jer se radi o studiju iste razine. 

24 studenta ozbiljno planiraju upisati 
neki studij više razine, a uglavnom je 
riječ o doktorskom studiju prava u 
Osijeku ili Zagrebu, te o 
Poslijediplomskom specijalističkom 
sveučilišnom studiju Ljudska prava pri 
našem Fakultetu. 
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5.2. ZAPOSLENJE 

Ispitanici su odabirom odgovarajuće opcije odgovarali i na 
pitanje: 

• „Nakon završetka studija... 

o 1) se nisam zapošljavao/zapošljavala (ne postoji 
zaposlenje između završetka studija i ispunjavanja ovog 
upitnika)“; 

o 2) sam uspješno tražio/tražila posao (postoji 
zaposlenje između završetka studija i ovog upitnika)“; 

o 3) sam nastavila/nastavio raditi na postojećem 
radnom mjestu (izvanredni studenti)“. 

Anketirani bivši studenti Integriranog preddiplomskog i 
diplomskog studija prava su kao odgovor pružili podatke 
kako je prikazano u grafu lijevo. 

5.2.1. DULJINA TRAŽENJA ZAPOSLENJA I RAD U STRUCI 

Studenti koji su naveli da imaju radnog iskustva dalje su 
davali podatke o duljini trajanja potrage za prvim radnim 
mjestom. 

• Koliko dugo ste tražili prvi posao nakon studija? 

1) radio/radila sam prilikom završetka studija 

2) neposredno nakon završetka studija - unaprijed sam 
znao/znala gdje ću raditi 

3) do 6 mjeseci 

4) više od 6 mjeseci 

 

Kod ispitanika koji su završili studij prava te ujedno imaju radno iskustvo samo njih 4% je navelo da 
nikada nije radilo u struci. 
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5.2.2. RADNO MJESTO 

Radna mjesta (prvo radno mjesto i radno mjesto u vremenu ispunjavanja ankete) kod zaposlenih 
ispitanika sa završenim Integriranim preddiplomskim i diplomskim sveučilišnim studijem prava 
kategorizirana su po skupinama te prikazana dvama grafovima niže. 
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5.2.3. POSLODAVAC 

Poslodavci (prvi poslodavac i poslodavac u vremenu ispunjavanja ankete) kod zaposlenih ispitanika sa 
završenim Integriranim preddiplomskim i diplomskim sveučilišnim studijem prava kategorizirani su po 
skupinama te prikazani dvama grafovima niže. 
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6. SPECIJALISTIČKI DIPLOMSKI STRUČNI STUDIJ JAVNA UPRAVA 

6.1. STUDIJ 

6.1.1. PRAKSA TIJEKOM STUDIJA I STEČENA STRUČNA ZNANJA 

• „Koliko je studij javne uprave unaprijedio Vaše kompetencije za rad u struci?“ 

Kod Specijalističkog diplomskog studija Javna uprava ovo je pitanje nešto drugačije, te se odnosi na 
percipiranu korisnost ovog studija za poboljšavanje kompetencija stručnih specijalista za obavljanje 
poslova. Za napomenuti je i da je 96% ispitanika navelo da je studij upisalo vlastitom inicijativom, a 4% 
da je to bio zahtjev poslodavca ili radnog mjesta. 

 

Sa 122 od mogućih 216 bodova jasno je da ovaj studij znatno doprinosi stručnosti na radnom mjestu. 

6.1.2. DALJNJE ŠKOLOVANJE 

5% ispitanika pohađa višu razinu 
školovanja, mahom na diplomskim 
studijima Ekonomskog fakulteta u 
Osijeku i Pravnog fakulteta Osijek. 

Kod ispitanika koji imaju ozbiljne 
planove za daljnjim školovanjem 
prevladavaju izbori raznih 
nadogradnji i postspecijalističkih 
studija raznih fakulteta. 
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6.2. ZAPOSLENJE 

Ovo pitanje je nešto drugačije u anketi za polaznike 
Specijalističkog diplomskog studija Javna uprava: 

• „Tijekom ili nakon studija… 

o 1) nisam nigdje radio/radila“; 

o 2) sam se zaposlila/zaposlio prvi put“; 

o 3) sam promijenio/promijenila radno mjesto i/ili 
poslodavca“; 

o 4) sam nastavila/nastavio raditi na radnom mjestu 
na kojem je studij i započet“. 

Odgovori su raspoređeni kako je prikazano u grafu 
lijevo. 

 

6.2.1. DULJINA TRAŽENJA ZAPOSLENJA I RAD U STRUCI 

Studenti koji su naveli da imaju radnog iskustva dalje su 
davali podatke o duljini trajanja potrage za prvim radnim 
mjestom. 

• Koliko dugo ste tražili prvi posao nakon studija? 

1) radio/radila sam prilikom završetka studija 

2) neposredno nakon završetka studija - unaprijed sam 
znao/znala gdje ću raditi 

3) do 6 mjeseci 

4) više od 6 mjeseci 

 

I kod ovog studija velika većina ispitanika s radnim iskustvom radila je u struci - samo 5% ih je navelo da 
nikada nije radilo u struci. 
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6.2.2. RADNO MJESTO 

Radna mjesta (radno mjesto prije studija i radno mjesto u vremenu ispunjavanja ankete/nakon studija) 
kod zaposlenih ispitanika sa završenim Specijalističkim diplomskim studijem Javne uprave 
kategorizirana su po skupinama te prikazana dvama grafovima niže. 
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6.2.3. POSLODAVAC 

Poslodavci (poslodavac prije studija i poslodavac u vremenu ispunjavanja ankete/nakon studija) kod 
zaposlenih ispitanika sa završenim Specijalističkim diplomskim studijem Javne uprave kategorizirani su 
po skupinama te prikazani dvama grafovima niže. 

 

 


