KLASA: 112-01/25-01/5
URBROJ: 2158-95-06-25-13
Osijek, 22. rujna 2025. godine

OBAVIJEST KANDIDATIMA

Na temelju c¢lanka 29. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeCaja na SveuciliStu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — Cista¢ —
sprema¢ u Uredu za tehni¢ke i pomoéne poslove Pravnhog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) na temelju javnog natje¢aja objavljenog 03. rujna 2025. godine
u ,,Narodnim novinama“ broj 117/25. te na oglasnim mjestima/mreZznim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, Regionalnog ureda Osijek i mreznoj stranici SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i
Pravnog fakulteta Osijek, a nakon provedenog razgovora (intervjua) pred Povjerenstvom - Il. razine odabira
kandidata, objavljuje

REZULTATE Il. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
| UKUPNE REZULTATE I. I 1. RAZINE ODABIRA KANDIDATA
NA RADNO MJESTO IV. VRSTE - CISTAC — SPREMAC U UREDU ZA TEHNICKE I POMOCNE
POSLOVE PRAVNOG FAKULTETA OSIJEK NA NEODREDPENO VRIJEME U PUNOM RADNOM
VREMENU

Druga (Il.) razina odabira kandidata - razgovor (intervju) odrzana je 22.rujna 2025. godine (ponedjeljak) s
pocetkom u 11.00 sati u Vijecnici Pravnog fakulteta Osijek (prvi kat), Stjepana Radic¢a 13, Osijek. Od pet (5)
kandidata koji su ispunili formalne uvjete i ostvarili minimalno 50%, odnosno 30 bodova u I. razini odabira
kandidata, razgovoru (intervju) ispred Povjerenstva pristupilo je pet (5) kandidata, kako je prikazano u Tablici 1:

Tablica 1

Redni Sifra kandidata

broj

1. Sifra kandidata- S1

2 Sifra kandidata- S2

3 Sifra kandidata- S4

4, Sifra kandidata- S7

5 Sifra kandidata- S8
Kandidati koji su pristupili razgovoru (intervjuu) — Il. razina odabira kandidata ispred Povjerenstva, ostvarili su
sljedece bodove:

Tablica 2
Redni Sifra kandidata Ostvareni bodovi

broj
1. Sifra kandidata- S1 56




2. Sifra kandidata- S2 51
3. Sifra kandidata- S4 53
4. Sifra kandidata- S7 49
5. Sifra kandidata- S8 48
Nakon provedene 1. i Il. razine odabira kandidata, pisane provjere znanja (testiranja) i razgovora (intervjua),

Povjerenstvo je utvrdilo kona¢ne rezultate kako slijedi

Tablica 3
Redni Sifra kandidata l. razina Il. razina Ukupni broj bodova
broj Ostvareni Ostvareni ul.ill. razini
bodovi na bodovi na (max. 90 bodova)
pisanom razgovoru
testiranju (max.| (intervju)
60 bodova) (max. 30
bodova)
1. | Sifra kandidata- S1 56 28 84
2. | Sifra kandidata- S2 51 27 78
3. | Sifra kandidata- S4 53 22 75
4. | Sifra kandidata- S7 49 27 76
5. | Sifra kandidata- S8 48 24 72
Ukupno kandidata: pet (5)
Na temelju pregleda ukupnog broja bodova u 1. i Il. razini za pet (5) kandidata, Povjerenstvo je sastavilo listu
reda prvenstva (rang ljestvicu) kandidata.
RANG LJESTVICA KANDIDATA
prema ostvarenim ukupnim
bodovima u L. i Il. razini
Tablica 4
Redni Sifra kandidata Ostvareni bodovi
broj

1. Sifra kandidata- S1 84

2. Sifra kandidata- S2 78

3. Sifra kandidata- ST 76




4. Sifra kandidata- S4 75

5. Sifra kandidata- S8 72

Ukupno kandidata: pet (5)

Najuspjes$nijim kandidatima smatraju se kandidati koji su u I. i Il. razini odabira kandidata ostvarili prema
ukupnom broju bodova minimalno 78 bodova, a maksimalno 90 bodova, odnosno kandidati koji su ostvarili u 1.
i I1. razini odabira kandidata najmanje 87% bodova od maksimalnog broja bodova.

Slijedom navedenih rezultata Povjerenstvo za izbor zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto V. vrste — ¢istaé —
sprema¢ u Uredu za tehni¢ke i pomoéne poslove Pravnog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu, nakon utvrdivanja ispunjavanja formalnih uvjeta iz Natjecaja i provedene I. i II. razine odabira
kandidata, prema utvrdenom nacinu bodovanja najuspje$nijih kandidata i ostvarenom ukupnom broju bodova u
I. i I. razini odabira kandidata, predlaze dekanu Pravnog fakulteta Osijek kandidate iz reda najuspje$nijih
kandidata, kako slijedi:

1. .S:‘ifra kandidata — S1, sa ostvarenih ukupno 84 bodova
2. Sifra kandidata — S2, sa ostvarenih ukupno 78 bodova

Konaé¢nu Odluku o izboru kandidata na radno mjesto IV. vrste - €ista¢ — spremac u Uredu za tehnicke i pomo¢ne
poslove Pravnog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu donosi Dekan Pravnog
fakulteta Osijek te se obavijest o izboru objavljuje na sluzbenoj stranici Pravnog fakulteta Osijek
(https://www.pravos.unios.hr/natjecaji-za-radna-mjesta/ ).

Povjerenstvo za izbor zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto 1V. vrste — ¢ista¢ — spremad u Uredu za tehnicke
i pomoéne poslove Pravnog fakulteta Osijek na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu

1. lzv. prof. dr. sc. Ante Novokmet, prodekan za razvoj i poslovanje, predsjednik
2. Jelena Suci¢, univ. mag. iur., tajnica Fakulteta, ¢lanica
3. Zvonko Drenjancevi¢, voditelj Ureda za tehnicke i pomocne poslove, Clan



