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I. UVOD 

Poštovane kolegice i kolege, uvaženi članice i članovi Fakultetskog vijeća Pravnog fakulteta 

Osijek (u nastavku: Fakultet ili PRAVOS), pred Vama je Izvješće dekana o radu i poslovanju 

Fakulteta za prethodnu ak. god. 2023./2024. Premda izvješće prvenstveno obuhvaća proteklu 

akademsku godinu, spomenuti ćemo i ona ali samo najvažnija postignuća ostvarena do 

trenutka izrade ovog izvješća, odnosno do kraja kalendarske 2024. godine. 

U prethodnom izvještajnom razdoblju postignuto je značajno unaprjeđenje kvalitete u svim 

aktivnostima i svim procesima na Fakultetu. Uvodno ćemo istaknuti samo najvažnije rezultate 

ostvarene u prethodnom razdoblju, a u nastavku će se se detaljno opisati sve aktivnosti i 

rezultati u pojedinim segmentima rada i djelovanja (nastava, znanost, međunarodna 

suradnja i dr.): 

- Uspješno je održana 8. međunarodna znanstvena konferencija “EU and Comparative 

Law Issues and Challenges” (ECLIC) na temu „EU at the crossroads – ways to preserve 

democracy and rule of law“. 

- Dana 13. lipnja 2024. održana prva po redu Doktorska konferencija ECLIC - EU and 

Comparative Law Issues and Challenges (ECLIC), sa središnjom temom „EU at the crossroads 

– ways to preserve democracy and rule of law“. 

- Raspisan natječaj za upis studenata na Sveučilišni specijalistički studij Kazneno pravo.  

- Raspisan natječaj za upis studenata na Doktorski studij Pravo. 

- Priprema izmjena programa cjeloživotnog učenja „Informacijsko komunikacijske 

tehnologije u pravu“.  

- Osiguran novi prostor za djelovanje Pravne klinike “OSIJEK PRO BONO” u prostorijama 

u vlasništvu Grada Osijeka na adresi Trg Ante Starčevića (osječki pothodnik). 

- Uprava Fakulteta i Ured za kvalitetu izradili su četvrto Izvješće o provedbi Akcijskog 

plana za provedbu Strateškog plana Pravnog fakulteta Osijek za razdoblje 2020.-2025., u 

kojemu su navedene do sada provedene aktivnosti,  ispunjeni indikatori i rokovi. 

- Izrađeno je i Izvješće o ostvarenim rezultatima Akcijskog plana za unaprjeđenje kvalitete 

u postupku II. ciklusa reakreditacije za razdoblje od 25. listopada 2022. do 25. listopada 2027. 

te Izvješće o ostvarenim rezultatima Akcijskog plana za unaprjeđenje kvalitete 

poslijediplomskog sveučilišnog studija Doktorski studij Pravo za razdoblje 1.10.2023. – 

30.9.2024. 

- Aktivnosti jačanja osjećaja pripadnosti i izgradnja identiteta studenata Pravnog 

fakulteta Osijek (adventski događaji: ukrašavanja Fakulteta, humanitarna akcija, razmjena 

materijala za učenje, adventski kviz) 
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II. Materijalno-kadrovski uvjeti za djelovanje Fakulteta 

Pravni fakultet Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku obavlja svoju djelatnost na 

četiri lokacije u Osijeku: 

1. Stjepana Radića broj 13 (ukupna površine prostora iznosi 2103 m2) gdje su smještene 

predavaonice, nastavnički kabineti, Uprava Fakulteta, službe Tajništva, Knjižnica s 

čitaonicom i arhiva. 

2. Stjepana Radića broj 17 (ukupna površine prostora iznosi 1087 m2) gdje su smještene 

predavaonice, nastavnički kabineti, informatička služba i informatička učionica te 

arhiva. 

3. Sveučilišni Kampus u Ulici Cara Hadrijana broj 8a (ukupna površine prostora iznosi 

294,06 m2) gdje su smještene dvije predavaonice i referada Stručnog upravnog studija 

te nastavnička prostorija. 

4. Rektorat, Trg Svetog Trojstva 3 (ukupna površina prostora iznosi 200 m2) gdje su 

smještene tri predavaonice i dva nastavnička kabineta. 

 

Raspoloživi prostor za poslovanje Fakulteta je nedostatan za kvalitetno obavljanje 

znanstvenog, nastavnog i stručnog rada. S obzirom na broj studenata, predavaonice su 

premalog kapaciteta, a neophodno je povećati broj predavaonica, osobito iz razloga što se od 

akademske 2017./2018. godine izvodi studijski program Sveučilišnog prijediplomskog studija 

Socijalni rad, dok se od akademske 2020./2021. izvodi studijski program Sveučilišnog 

diplomskog studija Socijalni rad čime se dodatno popunio raspored predavanja po trenutnim 

učionicama. Uz to, navedeni prostor je manjkav i neprilagođen trenutnom broju studenata i 

zaposlenika te ne zadovoljava osnovne standarde koji su potrebni za provođenje vrijednih 

znanstvenih istraživanja i izvođenje suvremenih studijskih programa, a nije prilagođen niti se 

uopće može u cijelosti prilagoditi osobama s invaliditetom. 

Sveučilište nam je u akademskoj 2019./2020. godini dodijelio na korištenje dvije 

predavaonice, a u akademskoj 2020./2021. uslijed povećanih potreba još jednu dodatnu 

predavaonicu u zgradi Rektorata u Tvrđi.   

Dana 31. srpnja 2023. istekaov je višegodišnji ugovor o zakupu postojećeg prostora u zgradi 

Židovske općine Osijek (Stjepana Radića 13). Tijekom rujna 2023. izrađen je Nacrt novog 

ugovora o zakupu poslovnog prostora. Potom je, 27. rujna 2023., na temelju članka 46. stavak 

8. Zakona o upravljanju državnom imovinom (NN 52/2018) i članka 9. stavka 2. Uredbe o 

postupcima koji prethode sklapanju pravnih poslova raspolaganja nekretninama u vlasništvu 

Republike Hrvatske u svrhu dodjele na uporabu nekretnina za potrebe tijela državne uprave 

ili drugih tijela korisnika državnog proračuna te drugih osoba (NN 95/2018) upućen 

Ministarstvu znanosti i obrazovanja zahtjev za izdavanje pisane izjave Ministra znanosti i 

obrazovanja da su u državnom proračunu Republike Hrvatske osigurana sredstva za zakup 

nekretnine i pokriće ostalih troškova po osnovi korištenja nekretnine koja je predmet 
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prijedloga ugovora o zakupu kao nužne pretpostavke za ishođenje suglasnosti Ministarstva 

prostornoga uređenja, graditeljstva i državne imovine za sklapanje novog ugovora o zakupu 

poslovnog prostora. Po zaprimanju očitovanja Ministarstva prostornoga uređenja, 

graditeljstva i državne imovine prema kojem ne postoje odgovarajući kapaciteti u vlasništvu 

države koji bi se mogli ponuditi Pravnom fakultetu Osijek na korištenje, zatraženo je 

prethodno mišljenje Državnog odvjetništva Republike Hrvatske o ispunjenosti zakonskih 

uvjeta za sklapanje višegodišnjeg ugovora o zakupu poslovnog prostora. Po zaprimanju 

prethodnog pozitivnog mišljenja Državnog odvjetništva Republike Hrvatske, zatražena je 

suglasnost Senata Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera za sklapanje novog ugovora o zakupu 

poslovnog prostora. 

Dana 01. lipnja 2024. godine sklopljen je Ugovor o zakupu poslovne zgrade na adresi Stjepana 

Radića 13, Osijek, između Pravnog fakulteta Osijek i Židovske općine Osijek na vrijeme od 5 

godina.  

 Ustrojstvo i kadrovska struktura Fakulteta (na dan 30. rujna 2023.) 

Ustrojstvo Fakulteta 

Ustrojbene jedinice Fakulteta su: zavodi, katedre, klinike, Knjižnica i Tajništvo. Na Fakultetu 

je ustrojeno pet (5) zavoda kao temeljnih ustrojbenih jedinica Fakulteta za izvođenje 

nastavnog, znanstvenog i stručnog rada te je unutar zavoda ustrojeno ukupno dvanaest (12) 

katedri. Redom su to sljedeći zavodi i katedre unutar zavoda: 

1) ZAVOD ZA EUROPEIZACIJU I KONSTITUCIONALIZACIJU PRAVOSUĐA I UPRAVE 

Unutar zavoda ustrojene su sljedeće katedre: 

1. Katedra kaznenopravnih znanosti: prof. dr. sc. Igor Vuletić , izv. prof. dr. sc. Barbara 

Herceg Pakšić, izv. prof. dr. sc. Ante Novokmet, izv. prof. dr. sc. Zvonimir Tomičić, 

Ivan Vidaković, mag. iur., asistent 

2. Katedra upravnog prava i znanosti: prof. dr. sc. Boris Bakota, prof. dr. sc. Boris 

Ljubanović, izv. prof. dr. sc. Jelena Dujmović Bocka, izv. prof. dr. sc. Ana Đanić Čeko, 

Josip Plišo, mag. iur., asistent 

3. Katedra ustavnog i europskog prava: prof. dr. sc. Tunjica Petrašević, prof. dr. sc. 

Anita Blagojević, izv. prof. dr. sc. Dunja Duić, doc. dr. sc. Mato Palić, Ivica Pavić, 

mag. iur, predavač, Veronika Sudar, mag. iur., asistentica 

 

 
2) ZAVOD ZA GRAĐANSKO I OBITELJSKO PRAVO I PRAVNU TRADICIJU 

Unutar zavoda ustrojene su sljedeće katedre: 

1. Katedra građanskog i građansko-procesnog prava: prof. dr. sc. Dubravka Klasiček, izv. 

prof. dr. sc. Zvonimir Jelinić, izv. prof. dr. sc. Katarina Knol Radoja, izv. prof. dr. sc. 

Davorin Pichler, dr. sc. Tomislav Nedić, asistent 
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2. Katedra pravne povijesti i rimskog prava: prof. dr. sc. Miro Gardaš, izv. prof. dr. sc. 

Višnja Lachner, izv. prof. dr. sc. Nikol Žiha, izv. prof. dr. sc. Jelena Kasap, doc. dr. sc. 

Marko Sukačić 

3. Katedra obiteljskog prava: prof. dr. sc. Branka Rešetar, prof. dr. sc. Josip Berdica, izv. 

prof. dr. sc. Nataša Lucić, Toni Pranić, mag. soc., predavač, Matko Guštin, mag. iur., 

asistent 

 

3) ZAVOD ZA LJUDSKA PRAVA 

Unutar zavoda ustrojene su sljedeće katedre: 

1. Katedra međunarodnopravnih, pravnoteorijskih znanosti, metodologije i tjelesne i 

zdravstvene kulture: prof. dr. sc. Mira Lulić, prof. dr. sc. Ivana Tucak, izv. prof. dr. sc. 

Davor Muhvić, Vesna Širić, prof., viša predavačica 

2. Katedra međunarodnog privatnog prava: prof. dr. sc. Mirela Župan,  izv. prof. dr. sc. 

Paula Poretti, dr. sc. Martina Drventić Barišin, viša asistentica, Jura Golub, mag. iur., 

asistent 

 

4) ZAVOD ZA GOSPODARSKO PRAVO I EKONOMSKE ZNANOSTI 

Unutar zavoda ustrojene su sljedeće katedre: 

1. Katedra trgovačkog, financijskog, pomorskog i općeprometnog prava: prof. dr. sc. 

Dubravka Akšamović, prof. dr. sc. Renata Perić, , prof. dr. sc. Aleksandra Vasilj, izv. 

prof. dr. sc. Biljana Činčurak Erceg, izv. prof. dr. sc. Emina Jerković, doc. dr. sc. Lidija 

Šimunović 

2. Katedra ekonomskih znanosti: prof. dr. sc. Rajko Odobaša, izv. prof. dr. sc. Katarina 

Marošević, izv. prof. dr. sc. Martina Mikrut Nađsombat, Lucija Živković, mag. oec., 

asistentica 

 

5) ZAVOD ZA RADNO I SOCIJALNO ZAKONODAVSTVO I SOCIJALNI RAD I STRANE JEZIKE 

Unutar zavoda ustrojene su sljedeće katedre: 

1. Katedra radnopravnih i socijalnih znanosti i socijalnog rada: prof. dr. sc. Mario 

Vinković, izv. prof. dr. sc. Helga Špadina, izv. prof. dr. sc. Anton Petričević, doc. dr. 

sc. Dinka Caha, doc. dr. sc. Dragana Bjelić Gaćeša, Anita Barišić, univ. spec. act. soc, 

asistentica, Gordana Horvat, mag. act. soc., asistentica, Tena Konjević, mag. iur., 

asistentica, dr. sc. Petar Šajfar, asistent, Suzana Tomašević, mag. act. soc., 

asistentica 

2. Katedra stranih jezika: prof. dr. sc. Ljubica Kordić, doc. dr. sc. Dubravka Papa, Željko 

Rišner, prof., viši predavač 

Klinike su ustrojene kao zasebne ustrojbene jedinice za organizaciju i izvođenje kliničke 

nastave. Fakultet svojim studentima na raspolaganje daje mogućnost uključivanja u neku od 

tri pravne klinike: Pravno-ekonomsku kliniku, Pravnu kliniku OSIJEK PRO BONO i Zelenu 

pravnu kliniku. 
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Knjižnica je ustrojbena jedinica za obavljanje knjižnično-informacijskih zadaća te poslova 

vezanih za nastavne, znanstveno-istraživačke i stručne potrebe Fakulteta. 

Tajništvo je ustrojbena jedinica za obavljanje pravnih, stručno-administrativnih, tehničkih i 

pomoćnih poslova (zajedničkih poslova), koja u svome sastavu ima 10 nižih ustrojbenih 

jedinica. 

 

Slika 1. Organizacijska struktura Pravnog fakulteta Osije  
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2.1.1. Nastavnici i suradnici 

Na Fakultetu je na znanstveno-nastavnim, nastavnim i suradničkim radnim mjestima 

zaposleno ukupno 63 nastavnika i suradnika, od kojih je jedan suradnik na projektu. Prikaz 

strukture zaposlenih na znanstveno-nastavnim, nastavnim i suradničkim radnim mjestima u 

akademskoj 2023./2024. godini: 

- šest (6) redovitih profesora u trajnom izboru 

- dvanaest (12) redovitih profesora, prvi izbor 

- dvadeset jedan (21) izvanredni profesor 

- sedam (7) docenata 

- jedan (1) viši asistent 

- tri (3) viša predavača 

- jedanaest (11) asistenata 

- jedan (1) predavač 

- jedan (1) doktorand-asistent (na projektu) 

U viša zvanja tijekom akademske 2023./2024. godine na Fakultetu je napredovalo ukupno 3 

nastavnika, kako slijedi: 

- jedan redoviti profesor na znanstveno-nastavno radno mjesto redovitog profesora u 

trajnom izboru 

- jedan izvanredni profesor na znanstveno-nastavno radno mjesto redovitog profesora 

- jedan docent na znanstveno-nastavno radno mjesto izvanrednog profesora 

Tijekom akademske 2023./2024. godine su zaposlena su dva zaposlenika na suradničkom 

radnom mjestu asistenta. 

2.1.2. Stručno, administrativno i pomoćno osoblje 

Pri Fakultetu je ustrojeno Tajništvo (Odjel u središnjoj službi) kao ustrojbena jedinica za 

obavljanje pravnih, stručno-administrativnih, financijsko-računovodstvenih poslova, poslova 

unaprjeđivanja i osiguravanja kvalitete, poslova vezanih za studentska pitanja, poslova 

vezanih za cjeloživotno učenje, znanost, projekte i međunarodnu suradnju, poslova vezanih 

za ljudske potencijale i upravljanje kadrovima te karijerno savjetovanje, računalno-

informatičke poslove, tehničke i pomoćne poslove te druge poslove vezane za uspješan rad 

Fakulteta.   

U Tajništvu se ustrojavaju odjeli, pododsjeci, odjeljci i ustrojstvene jedinice kao niže 

ustrojbene jedinice te Tajništvo u svom sastavu ima 10 nižih ustrojbenih jedinica, kako slijedi: 

Odsjek u središnjoj službi/Tajništvo Fakulteta: 1 zaposlenik 
1. Ured (odjeljak) za pravne i opće poslove: 1 zaposlenik 
2. Ured (pododsjek) za računovodstveno-financijske poslove u središnjoj službi: 4 

zaposlenika 
2.1. Ured (odsjek) za računovodstvo i izdatke zaposlenika: 1 zaposlenik 
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3. Ured (odjeljak) za poslovne odnose i nabavu: 1 zaposlenik 
4. Ured (odjeljak) za studente i studije: 3 zaposlenika 

4.1. Ured (odsjek) za informatički sustav obrade studija i praćenja realizacije 
nastave: 1 zaposlenik 

4.2. Ured (odsjek) za stručne studije: 1 zaposlenik 
4.3. Ured (odsjek) za studentska pitanja: 1 zaposlenik 

5. Ured (odjeljak) za unaprjeđenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja: 1 
zaposlenik 

6. Ured (odjeljak) za projekte i međunarodnu suradnju: 1 zaposlenik 
7. Ured (ispostava) za informatiku i računalnu mrežu: 1 zaposlenik 
8. Ured (odsjek) za poslove pisarnice i arhive: 2 zaposlenika 
9. Ured (odsjek) dekana i prodekana: 1 zaposlenik 
10. Ured (odsjek) za tehničke poslove i poslove održavanja: 7 zaposlenika 

Tajništvo u svom sastavu 27 zaposlenika, od toga je u stručno-administrativnim službama 

Fakulteta zaposleno 9 s visokom stručnom spremom, 4 s višom stručnom spremom, 7 sa 

srednjom stručnom spremom. Na pomoćno-tehničkim poslovima radi voditelj ureda i domar 

sa srednjom stručnom spremom i 5 spremačica. U Knjižnici Fakulteta je zaposleno 4 djelatnika 

i svi djelatnici su sa visokom stručnom spremom. Na stručnim, administrativnim i pomoćnim 

poslovima Tajništva te u Knjižnici Fakulteta je zaposlen ukupno 31 zaposlenik. 
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III. Rad Fakultetskog vijeća 

Fakultetsko vijeće je u protekloj ak. god. imalo ukupno 54 člana, od čega 45 članova iz reda 

nastavnika na znanstveno-nastavnim radnim mjestima, 2 člana iz reda suradnika – asistenata, 

1 član predstavnika nastavnika na nastavnim radnim mjestima višeg predavača i predavača, 1 

član iz reda nenastavnog osoblja te 5 članova iz reda studenata.  

U akademskoj godini 2023./2024. održano je ukupno 20 sjednica Fakultetskog vijeća na 

kojima su raspravljena brojna pitanja i usvojene razne odluke iz njegova djelokruga, uz jednu 

svečanu sjednicu povodom obilježavanja Dana Fakulteta.  Uz redovite sjednice, po potrebi su 

održavane i elektroničke sjednice, stoga je broj održanih sjednica nešto veći je to bilo 

uobičajeno u prethodnim godinama.  

Kako bi se osigurao otvoren i transparentan način oblikovanja stavova o pitanjima važnim za 

Fakultet, Uprava je nastavila s dobrom praksom održavanja ''konzultacija'' s predsjednicima 

Katedri na tzv. proširenim stručnim kolegijima koji se održavaju najmanje četiri puta 

godišnje. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.pravos.unios.hr/fakultetsko-vijece
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IV. Financijski uvjeti poslovanja 

U akademskoj 2023./2024. Fakultet je ostvario prihod u iznosu od 4.888.814,73 eura. Od tog 

iznosa Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih doznačilo je 3.720.646,71 eura. Prihodi od 

projekata te  vlastiti i namjenski prihodi iznosili su 1.168.168,02 eura.  

Iz primljenih sredstava projekata podmirivali su se rashodi za realizirane aktivnosti na 

projektima Jean Monnet Centre of Excellence-voditeljica prof. dr. sc. Dubravka Akšamović; 

projekte  Jean Monnet Modul European support for children at risk of poverty (EU_SHINE)-

voditeljica doc. dr. sc. Dinka Caha i  Jean Monnet Modul European Union and Gender Equality 

(EUGEquality)-voditeljica prof.dr.sc. Anita Blagojević, projekt Towards Universal Parenthood 

in Europe (UniPAR)-voditeljica prof.dr.sc. Mirela Župan  te  projekt  financiran od Ministarstva 

pravosuđa, uprave i digitalne transformacije – voditelj izv. prof. dr. sc. Zvonimir Jelinić. Ukupni 

rashodi iznose 5.402.495,98 eura. 

Svakog mjeseca plaće su se obračunavale sukladno propisanim elementima za obračun plaće 

– iz sredstava državnog proračuna i iz vlastitih i namjenskih sredstava Fakulteta, sukladno 

Pravilniku o raspoređivanju namjenskih i vlastitih prihoda ostvarenih na tržištu. Vlastita i 

namjenska sredstva korištena su za podmirivanje dijela troškova redovitog poslovanja, 

nabavku opreme i literature, naknade vanjskim suradnicima, međunarodnu suradnju i sve 

ostale aktivnosti koje nisu pokrivene prihodima iz državnog Proračuna. Sredstva donacije 

koristila su se sukladno namjeni.  
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akademska 2023./2024 godina

euro

PRIHODI: 4.888.814,73

projekti/ vlastita/ 

namjenska sredstva EU projekti-ref.troška i prihodi 63.613,90

ne-EU projekti 9.500,00

pravna klinika(Min.pravosuđa) 8.978,71

erasmus mobilnost 26.767,00

pozi.teč.razlika,kamate na sred.na žr 1.190,41

školarine 654.552,28

školarine doktorski studij 27.923,45

poslijediplom.spec.Ljudska prava 30.561,41

poslijediplom.spec.Poslovno pravo 0,00

poslijediplom.spec.Kazneno pravo 56.400,00

poslijediplom.spec.Uprav.lok.samoupravom 0,00

školarine Javna uprava 194.312,34

iznajmljivanje 700,70

prodaja knjiga,časopisa,obrazaca 2.875,69

prihod za cjeloživotno obrazovanje 7.700,00

upisi,razredbeni,stud.iskaznice 33.418,52

prih. od kotizacija za konferencije 12.430,19

prih.za diplome i promocije 5.592,05

proj. Hrv. Zaklade za znanost 25.946,71

donacije u novcu i naravi 3.950,00

prodaja stanova sa stan.pravom 13,00

prih.od Sveučilišta-projekti,doktorski studij 1.104,25

ostalo 637,41

1.168.168,02

sredstva državnog  

Proračuna plaće 3.350.248,79

prijevoz 42.517,54

naknade zaposlenima 90.712,95

sistematski pregled 4.141,00

školarine (programski ugovori i znan.djel) 208.388,22

znan.časopis, znan.knjige,članarina 9.668,57

nabavka opreme (iz PPU i VIF) 14.969,64

3.720.646,71

RASHODI: 5.402.495,98

plaće 4.518.185,54

naknade zaposlenima 156.413,28

troškovi poslovanja 623.707,45

ostalo 14.403,49

oprema 62.831,22

doznake projektnim partnerima 26.955,00
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U nastavku je pregled prihoda i rashoda za 5 akademskih godina (iznosi su u eurima): 

 

 

 

2019./2020 2020./2021. 2021./2022. 2022./2023. 2023./2024.

PRIHODI: 4.011.105,81 4.052.117,20 4.005.247,88 4.360.899,44 4.888.814,73
projekti/ 

vlastita/ 

namjenska 

sredstva EU projekti-ref.troška i prihodi 89.331,06 279.949,67 64.403,80 25.200,00 63.613,90

ne-EU projekti 46.461,83 0,00 0,00 0,00 9.500,00

pravna klinika(Min.pravosuđa) 6.872,50 5.975,77 6.625,29 11.392,82 8.978,71

erasmus mobilnost 1.209,59 0,00 33.816,91 17.621,85 26.767,00

pozi.teč.razlika,kamate na sred.na žr 24,50 23,04 104,27 583,79 1.190,41

školarine 968.640,76 760.606,51 658.665,71 620.332,41 654.552,28

školarine doktorski studij 42.137,31 28.764,35 28.713,70 34.109,91 27.923,45

poslijediplom.spec.Ljudska prava 8.826,07 929,06 1.154,69 36.879,08 30.561,41

poslijediplom.spec.Poslovno pravo 0,00 0,00 27.075,45 7.565,20 0,00

poslijediplom.spec.Kazneno pravo 0,00 0,00 0,00 30.800,00 56.400,00

poslijediplom.spec.Uprav.lok.samoupravom 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

školarine Javna uprava 322.803,92 302.023,14 250.402,88 232.853,27 194.312,34

iznajmljivanje 597,25 972,06 352,16 149,29 700,70

prodaja knjiga,časopisa,obrazaca 1.622,64 3.118,42 2.892,06 3.050,78 2.875,69

prihod za cjeloživotno obrazovanje 2.914,59 4.479,79 1.711,46 9.846,01 7.700,00

upisi,razredbeni,stud.iskaznice 62.161,53 48.830,08 39.332,81 46.695,95 33.418,52

prih. od kotizacija za konferencije 5.481,93 10.545,30 7.699,45 5.338,24 12.430,19

prih.za diplome i promocije 13.187,34 13.103,06 18.689,45 6.866,28 5.592,05

proj. Hrv. Zaklade za znanost 18.106,48 18.763,37 33.899,28 20.796,15 25.946,71

donacije u novcu i naravi 2.269,56 2.170,02 11.601,89 8.748,62 3.950,00

prodaja stanova sa stan.pravom 385,85 506,34 687,74 150,91 13,00

prih.od Sveučilišta-projekti,doktorski studij 3.318,07 0,00 0,00 0,00 1.104,25

ostalo 2.648,72 2.622,47 2.717,10 22.742,63 637,41

1.599.001,50 1.483.382,45 1.190.546,10 1.141.723,19 1.168.168,02

sredstva 

državnog  

Proračuna plaće 2.150.019,50 2.336.250,43 2.447.007,65 2.789.968,47 3.350.248,79

prijevoz 22.692,88 20.630,86 28.044,11 37.122,92 42.517,54

naknade zaposlenima 47.381,67 54.416,81 62.223,03 123.996,93 90.712,95

sistematski pregled 2.123,56 1.592,67 0,00 4.300,22 4.141,00

školarine (programski ugovori i znan.djel) 162.257,16 128.931,99 223.548,15 213.338,79 208.388,22

znan.časopis, znan.knjige,članarina 4.603,01 360,34 12.372,02 11.723,60 9.668,57

nabavka opreme (iz PPU i VIF) 23.026,53 26.551,65 41.506,82 38.725,32 14.969,64

2.412.104,31 2.568.734,75 2.814.701,78 3.219.176,25 3.720.646,71

RASHODI: 3.905.851,43 4.317.527,71 4.464.153,46 4.857.423,02 5.402.495,98

plaće 3.103.639,46 3.423.360,77 3.499.289,42 3.850.642,48 4.518.185,54

naknade zaposlenima 214.486,25 170.457,64 253.727,58 323.401,78 156.413,28

troškovi poslovanja 503.445,86 460.913,64 618.066,90 605.172,70 623.707,45

ostalo 25.022,63 20.035,57 20.966,83 23.599,93 14.403,49

oprema 29.374,05 66.336,01 72.102,73 54.606,13 62.831,22

doznake projektnim partnerima 29.883,18 176.424,08 0,00 0,00 26.955,00
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Promatrajući ukupne namjenske, vlastite i prihode od projekata, vidljiv je veliki padajući 
trend. Prihode od europskih i neeuropskih projekata  čine uplaćena sredstva za ugovorene 
projekte različitih vrijednosti, najčešće su to sredstva akontacija za financiranje projektnih 
aktivnosti pojedinih projekata u višegodišnjem razdoblju ili doznaka sredstava za pokriće 
rashoda proteklih aktivnosti koje je Fakultet predfinancirao  iz namjenskih/vlastith sredstava  
pa je na neki način u promatranom razdoblju neusporediva visina prihoda po ovoj osnovi.  
Fakultet se svake godine prijavljuje na natječaj Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije za njihovu aktivnost  Besplatna pravna pomoć, a primljena sredstva ovise o 
raspoloživim iznosima  davatelja sredstava.  Prihodi (i sukladno tome rashodi) za mobilnost 
(ne)nastavnog osoblja su početkom promatranih razdoblja bili drastično niski zbog epidemije 
COVID-19 kada je mobilnost bila potpuno obustavljena, ali je u posljednje tri akademske 
godine mobilnost ponovo u porastu. U promatranom razdoblju uočljiv je trend smanjivanja 
prihoda od školarina za redovite studijske programe. Ovo možemo obrazložiti lošom socio-
ekonomskom situacijom u Hrvatskoj, koja uvelike utječe i na broj studenata koji upisuju studij 
na Fakultetu, te motiviranjem studenata diljem države za upisivanjem STEM područja, a 
manje društvenih smjerova. Poslijediplomski specijalistički studij Ljudska prava kontinuirano 
upisuje nove generacije,  poslijediplomski specijalistički studij Kazneno pravo je u 2021./2022. 
godini ponovo aktiviran, a poslijediplomski specijalistički studij Poslovno pravo je ustrojen i 
počeo s aktivnostima u 2021./2022. godini.  

U promatranom razdoblju uočava se da su prihodi iz državnog Proračuna u porastu 
prvenstveno zbog povećanja osnovice za obračun plaća, napredovanja i većeg broja 
zaposlenih, porasta cijene prijevoza na posao i s posla, naknade zaposlenima zbog rasta iznosa 
neoporezivih primitaka koje zaposlenici primaju temeljem odredbi Temeljnog kolektivnog 
ugovora.  Prihodi  po programskim ugovorima obuhvaćaju i nastavnu i znanstvenu 
komponentu. Sredstva za znanost su udvostručena u odnosu na prve dvije godine. Opremu 
nabavljenu iz sredstava državnog proračuna čine najvećim dijelom knjige za nastavni i 
znanstveni rad, financiranih iz programskih ugovora. Sredstva za sistematski pregled se 
dodjeljuju svake akademske godine a u ovoj rekapitulaciji  uključena su u akademsku godinu 
prema trenutku doznake. Prihodi za  znanstveni časopis, izdavanje znanstvenih knjiga, 
članarine i znanstvene skupove dodjeljuju se temeljem raspisanih natječaja u Ministarstvu 
znanosti, obrazovanja i mladih,  a njihova visina varira ovisno  o raspoloživim sredstvima u 
Proračunu. 

Rashodi su u kontinuiranom rastu, prvenstveno na poziciji plaća i naknada zaposlenima (u 
najvećoj mjeri zbog značajnog porasta koeficijenata za obračun plaće u ožujku 2024. , isplata 
za dodatne aktivnosti, napredovanja nastavnika u više zvanje, većeg broja zaposlenih, rast 
cijena prijevoza na posao i s posla, povećanja troškova službenih putovanja uslijed povećane 
mobilnosti i znanstvene aktivnosti nastavnika radi diseminacije radova i suradnje, plaćanje 
većeg broja kotizacija za znanstvene konferencije i drugo). Troškovi poslovanja su u porastu i 
obuhvaćaju: rashode nabavljanja znanstvene literature te  pretplate na licence  i usko su 
vezani uz povećanu znanstvenu aktivnost nastavnika kroz ustrojene interne projekte;  rashode 
za tekuće održavanje sustava  te investicijsko održavanje kroz prilagodbu i održavanje 
raspoloživog poslovnog prostora i opreme potrebama Fakulteta; rashodi po ugovorima o djelu 
za isplatu naknade vanjskim suradnicima te  vezani rashodi troškova putovanja vanjskih 
suradnika, rashodi za putovanje i drugi rashodi studenata za realizaciju studentskih aktivnosti; 
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zbog porasta troškova rasli su i troškovi električne energije i grijanja te komunalne naknade; 
porast broja demonstratora također je utjecao na povećanje rashoda. Fakultet kontinuirano 
nabavlja novu te održava i  modernizira postojeću računalnu i drugu opremu i znanstvenu i 
stručnu literaturu za potrebe studenata i nastavnika. Rashodi za kupovinu opreme su 
povećani u odnosu na prethodnu akademsku godinu ali manji u odnosu na 2020./21. i 
2021./2022. akademsku godinu.   

U svim akademskim godinama Fakultet je sve financijske obaveze prema dobavljačima i 
vanjskim suradnicima izvršavao uredno i u propisanim rokovima. 
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V. Studijski programi, programi cjeloživotnog obrazovanja, 

nastava i studenti 

Na Fakultetu je u protekloj akademskoj godini studiralo 1790 studenata, od kojih 1411 na 

sveučilišnim studijima i 379 na stručnim studijima. Na Sveučilišnom integriranom 

prijediplomskom i diplomskom studiju Pravo 929 studenata, na Sveučilišnom 

prijediplomskom studiju Socijalni rad 211 studenata, na Sveučilišnom diplomskom studiju 

Socijalni rad 129 studenata, na Sveučilišnom specijalističkom studiju Ljudska prava 48 

studenata, na Sveučilišnom specijalističkom studiju Poslovno pravo i poslovne transakcije 9 

studenata i na Sveučilišnom specijalističkom studiju Kazneno pravo 23 studenta. Na 

Doktorskom studiju Pravo studiralo je 62 doktoranda. Na Stručnom prijediplomskom studiju 

Upravnom studiju studiralo je 223 studenta, a na Stručnom diplomskom studiju Javna uprava 

156 studenata. 

U akademskoj 2023./2024. godini diplomiralo je 333 studenata, od kojih na sveučilišnim 

studijima 218, a na stručnim 115 studenata. Na Sveučilišnom integriranom prijediplomskom i 

diplomskom studiju Pravo akademski naziv sveučilišni magistar prava steklo je 102 studenta, 

na Sveučilišnom specijalističkom studiju Ljudska prava akademski naziv specijalist ljudskih 

prava steklo je 2 studenta, na Sveučilišnom specijalističkom studiju Poslovno pravo i poslovne 

transakcije akademski naziv specijalist poslovnog prava i poslovnih transakcija stekao je 1 

student, na Sveučilišnom prijediplomskom studiju Socijalni rad akademski naziv sveučilišni 

prvostupnik socijalnog rada steklo je 66 studenata na Sveučilišnom diplomskom studiju 

Socijalni rad akademski naziv sveučilišni magistar socijalnog rada steklo je 47 studenata. Na 

Stručnom prijediplomskom studiju Upravnom studiju stručni naziv prvostupnik javne uprave 

steklo je 37 studenta, te na Diplomskom stručnom studiju Javna uprava stručni naziv magistar 

javne uprave steklo je 78 studenata.  

Tijekom protekle akademske godine nastavljeni su raniji pozitivni trendovi: povećanje 

posjećenosti predavanja, povećanje prolaznosti na ispitima i rast prosječnih ocjena nastavnika 

na Jedinstvenoj sveučilišnoj studentskoj anketi (dalje: JSSA). Po prvi puta pripremljena je 

analiza prepreka završavanju studija studenata koji duže studiraju odnosno prekida studija i 

mirovanja prava i obveza studenata tijekom ak.godine 2022./2023. i 2023./2024. Na temelju 

rezultata prikazanih u Izvješću planirane su mjere potpore studentima koje će se provoditi u 

akademskoj godini 2024./2025. Također, na podlozi analize izlaznosti, prolaznosti i ocjena 

postignutih na ispitima (rekapitulacija ispitnih rokova) Ureda za kvalitetu i dostavljenih 

izvješća Upravi o provedenim studentskim anketama, pripremljene su mjere kojima će se na 

pojedinim studijskim programima osigurati veća prolaznost i postizanje boljih ocjena na 

ispitima. U akademskoj godini 2023./2024. nastava se izvodila sukladno izvedbenom planu u 

potpunosti uživo, no platforme za udaljeno učenje kao i sredstva komunikacijsko-

informacijskih tehnologija u značajnoj su mjeri integrirana u nastavni proces te nastavnicima 

Fakulteta omogućuju korištenje inovativnih metoda poučavanja, a studenticama i studentima 
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dostupnost dodatnih digitalnih izvora literature.   Uspješno je okončana provedba projektnih 

aktivnosti u okviru projekta Time to become Digital in Law (Erasmus + Strateško partnerstvo). 

Osobito je značajno da je projekt osigurao održivost svojih intelektualnih rezultata u suradnji 

sa Sveučilišnim računskim centrom Sveučilišta u Zagrebu (Srcem) te izradio MOOCOVE i 

program cjeloživotnog učenja.  

I u akademskoj godini 2023/2024. studenticama i studentima su na Sveučilišnom 

integriranom prijediplomskom i diplomskom studiju Pravo, Stručnom prijediplomskom 

studiju Upravni studij i Sveučilišnom prijediplomskom i diplomskom studiju Socijalni rad 

imenovani mentori generacije iz redova nastavnika Fakulteta, koji prate napredovanje 

studenata na studiju, usmjeravaju ih te im pružaju pomoć u izvršavanju studijskih obveza. 

Mentori generacije podnijeli su prodekanici za nastavu i studente izvješća o radu tijekom 

akademske godine 2023./2024., koja su poslužila kao podloga za kvalitetnije planiranje 

nastavnih aktivnosti i unaprjeđenje organizacije rada sa studentima. Na svečanoj sjednici 

povodom Dana Fakulteta održanoj 21. prosinca 2023. godine dodijeljene su nagrade 

studentima u slijedećim kategorijama: 

1) U kategoriji Redovite nagrade (nagrađuju se po dva redovna ili izvanredna studenta svake 

godine studija, koju su zaključno s prethodnom akademskom godinom sve ispite iz niže godine 

studija položili s najvišim prosječnim ocjenama) nagrađeno je 23 studenta: 

- 10 studenata Sveučilišnog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija Pravo 

- 9 studenata Sveučilišnog prijediplomskog studija Socijalni rad 

- 2 studenta Sveučilišnog diplomskog studija Socijalni rad 

- 2 studenta Stručnog prijediplomskog studija Upravnog studija 

Studenti koji nisu ostvarili pravo na Redovitu nagradu dobili su pisanu pohvalu, pohvaljeno je 

13 studenata:  

- 11 studenata Sveučilišnog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija Pravo 

- 2 studenta Sveučilišnog diplomskog studija Socijalni rad 

2) U kategoriji Posebne dekanove nagrade (dodjeljuje se redovitom ili izvanrednom studentu 

odnosno skupini studenata za izniman uspjeh u izvannastavnim aktivnostima kojima primarna 

djelatnost mora biti iz područja prava) nagrađeno je 5 studenata i to: 

Skupini studenata Sveučilišnog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija Pravo za 

sudjelovanje u radu Pravne klinike „Osijek PRO BONO“ u svojstvu studenta mentora tijekom 

akademske 2022./2023. godine: 

 Borna Crnomarković, student V. godine  
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 Klaudia Karatović, studentica V. godine  

 Josipa Konjević, studentica IV. godine  

 Nikolina Čolić, studentica V. godine  

 David Lalić, student V. godine  

Studenti koji nisu ostvarili pravo na Posebnu nagradu dobili su pisanu pohvalu, pohvaljeno je 

3 studenta: 

- 3 studenta Sveučilišnog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija Pravo 

4) U kategoriji Nagrade za najbolji znanstveno-istraživački i stručni studentski rad nagrađen 

je Marin Milevoj, student  Sveučilišnog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija 

Pravo za rad pod naslovom: „Prava nacionalnih manjina u Ukrajini-međunarodnopravni 

pregled“ 

5) U kategoriji Nagrade za najbolji znanstveno – istraživački rad za studente specijalističkih 

studija i doktorskog studija nagrađena je Vedrana Švedl Blažeka, studentica Doktorskog 

studija Pravo, za rad pod naslovom: „Neki aspekti ovlašteničkog odnosa na poslovnom udjelu 

i pravna zaštita (su )ovlaštenika“ 

Trenutno na Pravnom fakultetu Osijek izvode se tri (3) programa cjeloživotnog obrazovanja – 

Program cjeloživotnog obrazovanja za pravnike-lingviste, Interdisciplinarni program 

cjeloživotnog učenja „Dijete u pravosuđu“ i Program cjeloživotnog obrazovanja 

„Informacijsko-komunikacijske tehnologije u pravu“ te se planira skorašnje raspisivanje 

natječaja za još jedan program cjeloživotnog obrazovanja Ljudska prava u digitalno doba. 

Na 550. sjednici Fakultetskog vijeća održanoj 25. siječnja 2024. godine donesena je Odluka o 

raspisivanju natječaja za upis studenata na program cjeloživotnog obrazovanja pod nazivom 

Interdisciplinarni program cjeloživotnog učenja „Dijete u pravosuđu“. Javni natječaj objavljen 

je na internetskim stranicama Fakulteta te u tiskanom izdanju Glasa Slavonije dana 26. siječnja 

2024. godine. Interdisciplinarni program cjeloživotnog učenja „Dijete u pravosuđu“ upisalo je 

12 polaznika. 
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VI. Knjižnica i informatička opremljenost 

Knjižnica u svom sastavu od 1. srpnja 2023. godine imala je  četiri stručna djelatnika.  Do tada 

je imala pet, ali je jedna djelatnica sa zvanjem više knjižničarke otišla u mirovinu. Jedna 

djelatnica ima zvanje knjižničarske savjetnice,  dvije diplomirane knjižničarke i jednog 

diplomiranog knjižničara. Krajem akademske godine raspisan je natječaj za radno mjesto 

diplomiranog knjižničara/knjižničara prema novim nazivima knjižničarskih radnih mjesta.  

Knjižnica i knjižnično osoblje su ključni katalizatori i potpora formalnom obrazovanju i razvoju 

informacijske pismenosti na Fakultetu.  

Kombiniranjem knjižničnih zbirki, slobodnim  pristupom komercijalnim domaćim i stranim 

bazama podataka i drugim dostupnim izvorima informacija u skladu s nastavnim planom i 

programom te profesionalna vještina knjižničara doprinosi  kvaliteti u učenju i znanstveno-

istraživačkom radu svojih studenata i znanstveno-nastavnog osoblja.  Kvalitetu rada stručnih 

djelatnika knjižnice kontinuirano potvrđuju rezultati studentskih anketa kojom službu 

ocjenjuju visokom ocjenom kao i prilikom vanjskih vrednovanja Fakulteta.    

Knjižnica raspolaže studentskom i nastavničkom čitaonicom, odjelom posudbe i knjižničnim 

fondom s oko  38.500 svezaka nabavljenih kupovinom, darom, razmjenom i fakultetskim 

izdanjima. Knjižnični fond uključuje domaću i stranu literaturu iz područja društveno-

humanističkih znanosti, pretežno iz područja prava te filozofije, politike, ekonomije, 

sociologije, povijesti i relevantne referentne građe. Studentima je omogućen pristup 

obveznoj, dopunskoj, seminarskoj i ostaloj literaturi kroz cjelodnevni rad Knjižnice. Ispitna 

literatura, propisana nastavnim planom svih studijskih programa u cijelosti je dostupna za rad 

u čitaonici kao i posudbu u dovoljnom broju primjeraka.  Prema pisanom Planu nabave za tu 

svrhu osiguran je iznos od 26.546,00 eura. 

Zbirka od 434 naslova časopisa (254 naslova stranih i 180 domaćih) i 49 naslova službenih 

publikacija prati najnovije i aktualne izvore informacija u navedenim područjima dostupnih 

na više medija. Pretplatom je osiguran pristup nacionalnim pravnim bazama: pravno 

informacijskom portalu IUS-info, Portalu Ing-biro; online enciklopedijama eminentnih stranih 

izdavača na engleskom jeziku iz: međunarodnog javnog, međunarodnog  privatnog prava, 

ljudskih prava, zaštite okoliša, međunarodnog ekonomskog prava, enciklopediji europskog 

prava te rimskog privatnog prava ; na njemačkom jeziku Beck-online Premium i 

DigiZeitschriften. Preko nacionalne licence osiguran je pristup pravnoj bazi HeinOnline te 

kolekcijama časopisa eminentnih svjetskih izdavača poput Springera i Wiley. 

Kontinuirano osigurava probni besplatni pristup na eminentne svjetske baze u trajanju, 

prosječno, za svaku od 30 do 60 dana. U 2023. godini imali smo pristup na: ScienceDirect 

eBooks, SAGE Knowledge, EBSCO Philosopher’s Index with Full Text, Oxford Encyclopedia of 

EU Law, časopise pravnog izdavača LEXXION. 
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Osigurana je maksimalna učinkovitost i dostupnost relevantnih elektroničkih sadržaja kako 

unutar ustanove tako i izvan putem Proxy servera, kao i dostavljanje istih na zahtjev 

korisnika putem maila. 

Za znanstveno-istraživački i nastavni rad djelatnika nabavljena je recentna literatura 

monografskih i serijskih publikacija renomiranih domaćih i svjetskih izdavača kako u tiskanom 

tako i elektroničkom obliku. Od utrošenih sredstava za nabavu knjiga nastojimo doseći razinu 

kupovine strane i domaće literature u omjeru 50:50%. Za nabavu 24 naslova stranih serijskih 

publikacija za znanstvene potrebe svih katedri Fakulteta utrošeno je oko 10.000,00 eura . 

U Knjižnici je smješten Europski dokumentacijski centar. Centar pruža potporu podučavanju 

i istraživanju europskog prava i procesa europskog ujedinjenja. Akademskoj zajednici, ali i 

ostalim zainteresiranim korisnicima osigurava  jednostavan i brz pristup resursima vezanim uz 

pravo,  politike i institucije  Europske unije. Knjižnica svake godine sudjeluje u organizaciji 

manifestacije Dani Europe PRAVOS, koja se kontinuirano održava na Fakultetu od 2015. 

godine u suradnji s Katedrom za ustavno i europsko pravo i Studentskim zborom. U okviru 

manifestacije organizira javne tribine s istaknutim  osobama iz javnog i političkog života za 

studente, srednjoškolce i ostale djelatnike Sveučilišta koje su izuzetno medijski popraćene. U 

organizaciji Knjižnice u ovom izvještajnom razdoblju  održana je: Radionica o mobilnoj 

kibernetičkoj sigurnosti, Organizacija međugeneracijske  radionice „Medijska pismenost i 

provjera točnosti informacija“ u suradnji s Europe Direct Osijek. 

Europski dokumentacijski centar kontinuirano uspješno surađuje s Predstavništvom Europske 

komisije u Hrvatskoj, izuzetno i često s Europe Direct Osijek i drugim centrima u Hrvatskoj koji 

djeluju u okviru mreže Europe Direct. 

Voditeljica Knjižnice je aktivna članica velikog vijeća Zelene pravne klinike, kojoj je preteča 

Zelena knjižnica te u okviru svojih usluga promiče koncept održivog razvoja. 

U suradnji s katedrama Fakulteta organizira i postavlja izložbe povodom obilježavanja važnijih 

datuma u području pravnih i društvenih znanosti i socijalnog rada kao i kulturnih i znanstvenih 

događanja na Fakultetu. 

Za studente i djelatnike Fakulteta tradicionalno je organiziran odlazak u Zagreb na Sajam 

knjiga Interliber. 

Fakultetski knjižnični sustav svojim je knjižnično-informacijskim uslugama dio sveučilišnog 

knjižničnog sustava.  

Knjižnica kontinuirano obavlja bibliometrijske i druge metrijske usluge za potrebe podataka o 

znanstvenoj produktivnosti Fakulteta. 
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Knjižnični djelatnici u suradnji s nastavnim osobljem kontinuirano održavaju radionice na 

seminarskim kolegijima  o knjižničnim uslugama i pretraživanju u svrhu podizanja razine 

informacijske pismenosti među studentima te na Doktorskom kolokviju. 

Izvodi  individualne  edukacijske programe za korisnike Knjižnice u okviru plana rada. 

Kontinuirano pruža potporu znanstvenoj komunikaciji i izdavačkoj djelatnosti Fakulteta te 

podržava inicijativu otvorene znanosti. 

Održava i pohranjuje podatke u Institucijski repozitorij Fakulteta za dugoročno očuvanje, za 

sada diplomske, završne i doktorske radove. 

Knjižničarski djelatnici kontinuirano se stručno usavršavaju na seminarima i radionicama  uz 

fizičku nazočnost ili putem online edukacija. 

Uprava Fakulteta omogućava i financira knjižničnim djelatnicima prisustvovanje na domaćim 

i međunarodnim stručnim i znanstvenim skupovima iz područja knjižničarske djelatnosti.  

Knjižnica sudjeluje u unapređenju svih oblika međuknjižnične suradnje pravnih i srodnih 

knjižnica kako u Republici Hrvatskoj tako i u regiji od razmjene informacija i publikacija do 

zagovaranja uloge i doprinosa knjižničnih djelatnika pravnoj struci i znanosti. 

Knjižnica, ali i sve ostale službe u cijelosti su informatički opremljene i umrežene suvremenom 

opremom. Uprava Fakulteta osigurava knjižničnim djelatnicima primjerene uvjete i sredstva 

za  rad u skladu sa svim standardima. 

Fakultet raspolaže s jednom modernom informatičkom učionicom koja je iz temelja 

izmjenjena i u suradnji s Ministarstvom pravosuđa, uprave i digitalne transformacije 

opremljena novim računalima, stolovima i stolicama. Osim namjene za seminarsku nastavu, 

pretraživanje baza podataka i edukaciji studenata, učionica je postala i regionalni isptini 

centar za Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne transformacije. U informatičkoj učionici 

nalazi se ukupno 21 (dvadesetjedno) računalo i jedan LCD projektor.  

Tijekom  akademske godine 2023./2024. nastavilo se s nadogradnjom računala u kabinetima 

nastavnika i administrativnih djelatnika. Nadogradnja je obuhvatila ugradnju SSD diskova 

prijenos podataka i podešavanje. Gdje se pojavila potreba za novim računalom ista se  i 

obavila te su se računala koja su zamijenjena sa novima nakon pregleda u uredu za 

informatiku i računalnu mrežu razvrstala u 2 skupine (prenamjena i otpis). 

Svim djelatnicima i studentima omogućen je pristup digitalnim bazama podataka kako na 

Fakultetu tako i izvan Fakulteta putem elektroničkog identiteta. Sustav je podesio i instalirao 

informatički odjel Fakulteta.  
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Studentima i djelatnicima Fakulteta omogućena je i usluga Office 365 s novim aplikacijama i 

mogućnostima. Djelatnici Fakulteta obučeni su za korištenje novih mogućnosti uz već poznate 

grupne radove s dokumentima od dijeljenja zajedničkih mapa, dokumenata do video 

sastanaka (bez utjecaja administratora sustava).   

Djelatnici su obučeni za samostalnu instalaciju Office aplikacija na svojim osobnim računalima 

kod kuće preko portala Office365. 

Google Workspace (nekad Google Suite) usluga Fakulteta za studente i djelatnike, koja je 

uspješno realizirana 2020. g., također se koristi. Svim studentima je otvoren i službeni email 

za komunikaciju s profesorima i administracijom Fakulteta. Pregovori s Google-om trajali su 

nekih 3 mjeseca i nakon prikupljenih svim relevantnih dokaza Google je Fakultetu omogućio 

korištenje resursa besplatno.  

Pristup usluzi omogućen je s elektroničkim identitetom.  

Tijekom 2023./2024. izvršena je i zamjena računala u nastavnim kabinetima (profesori, 

asistenti) s najnovijim operacijskim sustavom.  

Fakultet koristi CMS (content management system) za upravljanje, održavanje i objavu 

informacija putem Interneta. Informatički odjel uložio je dosta truda za prilagodbu stranicu za 

osobe s invaliditetom da ne bi imale nikakvih prepreka u interakciji ili pristupu sadržaju.  

Kao rezultat rada na digitalnoj pristupačnosti ured Pravobraniteljice za osobe s invaliditetom 

u području odgoja i obrazovanja, znanosti i sporta kao najpristupačnije tijelo naveden Pravni 

fakultet Osijek s rezultatom 90%. 

Informatički odjel Fakulteta aktivno je uključen u projet "e-sveučilište" koje je u tijeku, a svrha 

projekta je obnova mrežne infrastrukutre (pasivne i aktivne) izgradnje WiFi mreže, audio i 

video dvorane za hibridnu nastavu. Dio zadataka već je uspješno završen. 

Podatci o studentima vode se u ISVU sustavu (od upisa studenta pa do prijave i odjave ispita 

putem Interneta. 

Informatički odjel je dovršio prijelaz sa printanih studentskih potvrda na izdavanje isključivo 

e-potvrda. 

Sve dvorane namijenjene seminarima i nastavi informatički su opremljene i umrežene te 

raspolažu LCD projektorima. Za sve dvorane osigurane su i web kamere za online ili hibridnu 

nastavu. 

Nastavno osoblje također koristi i dodatne sustave za udaljeno učenje Merlin (SRCE) i Loomen 

(CARNet) koji omogućuju audio i video predavanja. Računala u nastavnim dvoranama su 

nadograđena što omogućuje korištenje najnovijeg operacijskog sustava, veoma brzo startanje 
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samih računala kao i uporabu najnovijih uredskih i prezentacijskih alata. U vijećnici je 

nadograđen programski paket za Logitech Group audio-video konferencijski uređaj. Uređaj se 

sastoji od kamere visoke HD rezolucije, daljinski pokretan (lijevo, desno, gore, dolje i 

zumiranje). Cijeli sustav je dodatno priključen na LCD i projekcijom na veliko platno. Sustavom 

se također koriste i studenti Fakulteta za potrebe video koneferencija. 

Obje zgrade Fakulteta pokrivene su bežičnom mrežom (Wi-Fi). Svim studentima i djelatnicima 

Fakulteta omogućen je pristup Wi-Fi usluzi putem elektroničkog identiteta. Ostalim 

studentima i gostima Fakulteta bežična mreža je organizirana i dostupna na drugačiji 

jednostavan način. Studentima stručnog studija na udaljenoj lokaciji također je omogućen Wi-

Fi pristup putem sustava Eduroam (education roaming) usluge također putem elektroničkog 

identiteta. Usluga Eduroam je sigurna, jednostavna i za krajnjeg korisnika potpuno besplatna 

usluga pristupa Internetu. Namijenjena je korisnicima iz sustava znanosti i obrazovanja. 

Ured za informatiku i računalnu mrežu je započeo proces smanjenja broja pisača u vlasništvu 

Fakulteta te postepeno centralizira ispis dokumenata na pisače koji su u najmu radi smanjenja 

troška održavanja i nabave potrošnog materijala. 

Isto tako je započeo proces edukacije i „promocije“ OneDrive alata kako bi korisnici imali 

kvalitetniju sigurnosnu pohranu svojih podataka.  
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VII.  Znanstveno-istraživačka djelatnost  

U protekloj ak. god. nagrađeno je troje nastavnika za prethodnu akademsku godinu. Na 

svečanoj sjednici povodom Dana Fakultetu održanoj 19. prosinca 2024. godine dodijeljene su 

nagrade nastavnicima u tri kategorije: 

- U kategoriji Nagrada za izvrsnost u nastavi i odnosu prema studentima nagrađen je  su 

prof.dr.sc. Josip Berdica. 

- U kategoriji Nagrada za izvrsnost u znanstveno-istraživačkom radu nagrađena je 

prof.dr.sc. Igor Vuletić.  

- U kategoriji Nagrada za izvrsnost u prijavi i realizaciji međunarodnih i EU projekata 

nagrađena je prof.dr.sc. Mirela Župan. 

 

Iz godine u godinu uočava se porast broja radova u prestižnim bazama te broj knjiga i poglavlja 

u knjigama kod međunarodno priznatih izdavača. Vidljiv je porast broja radova u bazama Web 

of Science Core Collection i Scopusu. U protekloj ak. god. naši su nastavnici objavili ukupno 90 

znanstvena  i 2  stručna rada (52 radova u časopisima, 14  u zbornicima sa skupova ( od kojih 

3 rada u organizaciji i izdanju HAZU), 25  poglavlja u knjigama (12 u knjigama međunarodnih 

izdavača, 2 u izdanju HAZU i 11 u izdanju ostalih nacionalnih izdavača). Od ukupnog broja 

znanstvenih radova u bazi Web of Science Core Collection indeksirano je 23 rada, a 6 je u 

postupku indeksiranja te 37 radova u bazi Scopus, od kojih je 15 radova indeksirano i u Web 

of Science Core Collection . Objavili su 4 autorske knjiga (3 kod nacionalnih izdavača: Jesenski 

i Turk, Narodne novine i Fakultet organizacije i informatike Sveučilišta u Zagrebu), 1 u izdanju 

Fakulteta)  i bili urednici u 3 znanstvene uredniče  knjige. 

U akademskoj godini 2023./2024. Fakultet je organizirao ili suorganizirao tri međunarodna 

skupa i jedan domaći znanstveni skupu: 

 Međunarodna znanstvena konferencija „EU and comparative law issues and 

challenges ECLIC 2024, lipanj 2024. 

 Jean Monnet South and East European Competition Law Center of Excellence 

međunarodna konferencija “Mogućnosti i granice prava tržišnog natjecanja – globalni 

trendovi, regionalna perspektiva” , listopad 2024.  

 Međunarodna konferencija "6. Osječki dani bioetike" , studeni 2024.  

 Znanstveni skup „Akademske slobode“ , studeni 2024.  
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 Struktura radova nastavnika je slijedeća: 

Broj znanstvenih radova  90 

Broj stručnih  radova 2 

Znanstvene autorske knjige   (1 u izdanju Fakulteta, 3 u izdanju Narodnih 

novina, Jesenski i Turk i  Fakultet organizacije i informatike Sveučilišta u 

Zagrebu 

4 

Zbornici radova s međunarodnih konferencija/znanstvene uredničke knjige 3 

Poglavlja u knjigama kod međunarodnih izdavača 12 

Doktorske disertacije 2 

U odnosu na prethodnu ak. god., povećan je ukupan broj radova kao i  indeksiranost radova 

u Scopusu.  Povećan je  broj  poglavlja u knjigama kod međunarodno priznatih izdavača, ali 

povećan broj poglavlja kod nacionalnih izdavača. Također, lagano se povećava i broj A1 

radova (5 radova) objavljenih u časopisima u Q1 i Q2.  Treba se i dalje inzistirati na 

kvantitativnom, ali i kvantitativnom porastu radova u prethodno navedenim kategorijama. 

Uspostava Ureda za projekte i međunarodnu suradnju (2015.) pozitivno je utjecala na porast 

broja projekata, a time i sredstava za znanstveno-istraživački rad.  

U protekloj  akademskoj godini (2023./2024.) u  realizaciji je bilo 10 projekta u kojima je Pravni 

fakultet Osijek bio nositelj, partner ili suradnik na projektu  (vidi prilog 1.) te 7 projekata u 

kojima je nastavno osoblje Fakulteta sudjelovalo u svojstvu suradnika/istraživača na 

projektima (vidi prilog 2.). Ukupno je prijavljeno 9 međunarodnih i domaćih projekta. Valja 

istaknuti kako je u ak. god. 2023./2024. u provedbi je bio Projekt razvoja karijera mladih 

istraživača - izobrazba novih doktora znanosti koji financira Hrvatska zaklada za znanost 

(HRZZ), te 7 međunarodnih projekta. 

Projekte možemo podijeliti u četiri kategorije s obzirom na način financiranja:  

1. EU projekti,  

2. projekti Hrvatske zaklade za znanost (dalje: HRZZ),  

3. interni projekti Pravnog fakulteta Osijek (dalje: IP-PRAVOS) te  

4. ostali projekti (npr. SEELS, Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, 

DAAD, itd.).  
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Kako bi osnažili kvalificiranost i kompetentnost nastavnika u znanstveno-nastavnim, 

nastavnim i suradničkim zvanjima te doprinijeli profiliranju Pravnog fakulteta Osijek kao 

središta izvrsnosti u znanstveno – istraživačkom radu, na Pravnom fakultetu Osijek provodi se 

25 internih znanstveno-istraživačkih projekata.  Interni znanstveno – istraživački projekti se 

financiranju iz internog fonda za znanost, a traju od 1. listopada 2020. do 30. rujna 2025. 

godine (vidi prilog 3.). Tema projekta treba biti znanstveno aktualna i sukladna strateškim 

ciljevima Pravnog fakulteta Osijek (2020-2025), usmjerena na rješavanje znanstvenih 

problema, otvara nove istraživačke teme ili metodologije, obuhvaća međunarodno 

prepoznatljive i/ili nacionalno relevantne teme. 

Rezultati projekta se diseminiraju objavom radova u znanstvenim časopisima i publikacijama 

u časopisima indeksiranim u WoS i Scopus. 

Rezultati četvrte provedene godine internih znanstveno-istraživačkih projekata su 

ohrabrujući i potvrđuju dugoročni smisao i opravdanje njihovog implementiranja u 

svakodnevnu znanstvenu djelatnost nastavnika Pravnog fakulteta Osijek. U akademskoj 

godini 2023./2024. objavljeno je 19 znanstvenih radova u časopisima indeksiranim u WoS, a 

25 znanstvenih radova indeksiranim u Scopus bazi podataka. Uzimajući u obzir navedeno 

razvidno je da interni znanstveno-istraživački projekti značajno doprinose usavršavanju 

kompetencija nastavnika Pravnog fakulteta Osijek, jačanju njihove osobne odgovornosti kako 

u ostvarivanju radnog plana tako i u raspolaganju dodijeljenim financijskim sredstvima, te 

objavom radova u prestižnim časopisima na dugi rok podižu ugled Pravnog fakulteta Osijek i 

Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku u akademskoj zajednici i stručnoj javnosti. 

U cilju postizanja što veće transparentnosti i vrednovanja rada nastavnika kroz interne 

projekte, usvojen je Pravilnik o internim znanstveno-istraživačkim projektima Pravnog 

fakulteta Osijek koji se primjenjuje od ak. god. 2021./2022. 

Fakultet redovito izdaje znanstveni časopis za pravne i društvene znanosti ''Pravni vjesnik''. U 

časopisu se objavljuju teorijski, empirijski i aplikativni članci namijenjeni akademskoj zajednici 

i praktičarima, te prikazi, osvrti i prijevodi recentnih međunarodnih pravnih izvora. Uredništvo 

prihvaća radove na hrvatskom i engleskom jeziku. Časopis izlazi  tri puta godišnje : u travnju, 

srpnju i dvobroj u prosincu. Broj Pravnog vjesnika iz srpnja izdan je na engleskom jeziku.  

''Pravni vjesnik'' je trenutno indeksiran u jedanaest  baza, a posebno bi izdvojili HeinOnline 

Law Journal Library (William S. Hein & Co.,Inc., USA) i Web of Science- Emerging Sources 

Citation Index (Clarivate Analytics, Philadelphia, Pennsylvania, USA) i Scopus. Uslijed 

povećanja indeksiranosti časopisa bilježimo veliki priljev kvalitetnih inozemnih i domaćih 

radova. Sve od 2017. godine, kada je osnažen recenzijski postupak, zamjetan je porast 

citiranosti Pravnog vjesnika  u bazama WoS i Scopus. 

Zbog uočene potrebe publiciranja posebno kvalitetnih stručnih i znanstvenih studentskih 

radova na fakultetu pokrenut časopis „Paragraf“ za pravna i društvena pitanja. Svrha je 

https://www.pravos.unios.hr/domaci-projekti-pravos/interni-znanstveno-istrazivacki-projekti-pravnog-fakulteta-osijek
https://hrcak.srce.hr/pravni-vjesnik
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/paragraf/
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časopisa potaknuti studente na znanstveno-istraživački rad, pisanje i objavljivanje radova. 

Časopis ''Paragraf'' izlazi jednom godišnje. Prvi broj je izašao 2017. godine, a dosad je izdano 

ukupno 8 brojeva. U svih šest brojeva objavljeni su najbolji radovi pristigli na natječaje za 

Rektorovu nagradu i Dekanovu nagradu za najbolji znanstveno-istraživački i stručni rad, kao i 

drugi pristigli kvalitetni radovi studenata. 

U 2016. godini pokrenut je novi časopis/serijska publikacija na engleskom jeziku ''EU and 

comparative law issues and challenges series – ECLIC''. Do pisanja ovoga izvješća izdano je 8 

brojeva od kojih je jedan specijalni broj publikacije. U publikaciji se objavljuju radovi izloženi 

na međunarodnoj konferenciji koju jednom godišnje organizira Katedra za ustavno i europsko 

pravo (ranije Katedra za europsko pravo). Publikacija je indeksirana u bazama HeionOnline i 

Web of Science Conference Proceedings Citation Indeks, Proquest-ovim bazama , EBSCO-Legal 

Source i ERIH Plus. 

U srpnju 2024. godine pokrenut je novi časopis Dijete i obitelj u suvremenom društvu. Do 

sada je izašao jedan broj. Časopis je prihvaćen za indeksaciju u  bazi  HeinOnline Law Journal 

Library (William S. Hein & Co.,Inc., USA).          

U protekloj ak.god. 2023./2024., u okviru vlastite izdavačke djelatnosti, Fakultet je izdao 

slijedeće naslove: 

1. EU at the Crossroads – Ways to Preserve  Democracy and Rule of Law (ECLIC 8) / Duić, 

Dunja; Petrasevic, Tunjica; Novokmet, Ante; (ur.). Osijek: Faculty of Law Osijek, 2024. 

2. In This World Together: Global Social Work and Social Development / Kyere, Eric; 

Marošević, Katarina; Luca Sugawara, Carmen (eds.). Osijek: Pravni fakultet Osijek, 

2024. 

3. Sukačić, Marko ; Žiha, Nikol Latinska pravna terminologija. Osijek: Pravni fakultet 

Osijek, 2024. 

U protekloj akademskoj godini nastavnici Fakulteta bili su autori  knjiga kod ostalih 

nacionalnih izdavača : 

1. Berdica, Josip 

Pravednost i mišljenje kao prve vrline: u čast Johna Rawlsa (2002.-2022.). Zagreb: 

Jesenski i Turk, 2024. 

2. Brčić, Ruža ; Begičević, Ređep, Nina ; Dulčić, Želimir ; Đulabić, Vedran ; Džinić, Jasmina 

; Hunjak, Tihomir ; Jerković, Emina ; Malbašić, Ivan ; Manojlović Toman, Romea ; 

Marčetić, Gordana  et al. 

Osnove javnog menadžmenta. Varaždin: Fakultet organizacije i informatike Sveučilišta 

u Zagrebu,  2023. 

3. Knol Radoja, Katarina 

(Obvezno) mirno rješavanje sporova u Republici Hrvatskoj. Narodne novine, 2024. 

 

 

https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/eclic/index
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/eclic/index
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/dijeteiobitelj
https://www.pravos.unios.hr/knjiznica/fakultetska-izdanja
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Doktorske disertacije: 

1. Horvat, Gordana , The role of a family group conference in child foster care from 

a social work perspective : doctoral dissertation.Doktorska disertacija. Ljubljana: 

Fakulteta za socialno delo, 2024. 

2. Šajfar, Petar, The Life Course of People with Intellectual Disabilities and Their 

Experiences of the Processes of Deinstitutionalization. Doktorska disertacija. 

Ljubljana: Fakulteta za socialno delo, 2024. 
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VIII. Poslijediplomski studiji  

 

Na Pravnom fakultetu Osijek aktivno se izvode tri (3) sveučilišna specijalistička  studija 

''Ljudska prava'', „Poslovno pravo i poslovne transakcije“ i „Kazneno pravo“. U 

promatranom razdoblju na Sveučilišnom specijalističkom studiju ''Ljudska prava'' akademski 

naziv specijalist ljudskih prava steklo je dva (2) studenta dok je na Sveučilišnom 

specijalističkom studiju „Poslovno pravo i poslovne transakcije“ akademski naziv specijalist 

poslovnog prava i poslovnih transakcija stekao jedan (1) student. Na Doktorskom studiju 

Pravo upisano je ukupno 62 doktoranda (u šest generacija).  

Temeljem godišnjeg Izvješća o ostvarenim rezultatima Akcijskog plana za unaprjeđenje 

kvalitete poslijediplomskog sveučilišnog studija Doktorskog studija Pravo. Dana 25. siječnja 

2024. godine Pravni fakultet Osijek zaprimio je mišljenje Povjerenstva za naknadno praćenje 

u postupcima reakreditacije od 18. prosinca 2023. godine u kojemu se navodi kako je uvidom 

u akcijski plan te dostavljeno izvješće, Povjerenstvo stava da je godišnje izvješće o provedbi 

akcijskog plana za razdoblje 2022.-2023. usklađeno s preporukama stručnog povjerenstva 

koje su sadržane u završnom izvješću. Akreditacijski savjet je na 9. sjednici održanoj 11. 

siječnja 2024. godine raspravljao o navedenom mišljenju Povjerenstva te je isto usvojeno te 

se poziva visoko učilište da jednom godišnje dostavlja Agenciji izvješće o realizaciji Akcijskog 

plana. 

Na 554. sjednici Fakultetskog vijeća Pravnog fakulteta Osijek održanoj 26. ožujka 2024. godine 

donesena je Odluka o raspisivanju javnog natječaja za upis VII. generacije studenata na 

Doktorski studij Pravo. Natječaj je objavljen dana 8. lipnja 2024. godine u tiskanom izdanju 

Jutarnjeg lista te na web stranici Pravnog fakulteta Osijek s rokom prijave do 8. srpnja 2024. 

godine. Zaključkom Dekana Fakulteta od 8. srpnja 2024. godine (KLASA: 602-04/24-04/6 

URBROJ: 2158-95-02-24-1) produljen je rok za prijavu na Natječaj do 1. rujna 2024. godine.  

Na 558. sjednici Fakultetskog vijeća Pravnog fakulteta Osijek održanoj dana 5. lipnja 2024. 

godine donesena je Odluka o raspisivanju natječaja za upis studenata na Sveučilišni 

specijalistički studij Kazneno pravo. Natječaj je objavljen 10. lipnja 2024. godine u tiskanom 

izdanju Jutarnjeg lista i na internetskim stranicama Fakulteta. Zaključkom Dekana Fakulteta 

od 9. srpnja 2024. godine (KLASA: 602-04/24-07/1 URBROJ: 2158-95-02-24-1) produljen je rok 

za prijavu na Natječaj do 1. rujna 2024. godine. Nakon provedenog natječajnog postupka 

Sveučilišni specijalistički studij Kazneno pravo upisalo je 10 studenata. 

 

  

https://ljudska-prava.pravos.hr/
https://www.pravos.unios.hr/poslovno-pravo-i-poslovne-transakcije/naslovna
https://www.pravos.unios.hr/doktorski-studij
https://www.pravos.unios.hr/doktorski-studij
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IX. Međusveučilišna i međunarodna suradnja  

Fakultet ima ukupno potpisano 78 Erasmus+ ugovora o razmjeni s inozemnim visokim 
učilištima, od kojih je 15 sklopljeno tijekom ak. god. 2023./2024. (vidi prilog br. 4. - Popis 
Erasmus ugovora o suradnji). 

U ak. god. 2023./2024. 19 je naših djelatnika realiziralo svoju Erasmus+ mobilnost u svrhu 

održavanja nastave i/ili stručnog usavršavanja (11 nastavnika i 8 djelatnika administrativnog 

osoblja).  

Što se tiče dolazne mobilnosti nastavnog osoblja, također u okviru Erasmus+ programa, imali 

smo 4 gostujuća nastavnika, iz Srbije, Mađarske, Poljske i Slovenije. 

Mogućnostima koje pruža Erasmus+ program mobilnosti naši studenti se koriste već niz 

godina. Osim što odlaze na studijski boravak na inozemna sveučilišta, naši studenti koriste i 

mogućnost obavljanja stručne prakse u inozemstvu, a u porastu je i broj mobilnosti u okvir 

BIP-a (kratkoročna (kombinirana) mobilnost). Tako je, u ak. god. 2023./2024., 9 naših 

studenata dobilo Erasmus+ potporu za studijski boravak ili stručnu praksu (2 realizirane 

mobilnosti) te 17 potpora za BIP (12 realiziranih mobilnosti). 

U pogledu dolazne mobilnosti studenta, na našem Fakultetu je, u sklopu Erasmus+ programa, 

u protekloj akademskoj godini boravilo 17 studenata, od toga 6 studenata iz Španjolske, 3 

studenta iz Portugala, 3 studenta iz Rumunjske, 2 studenta iz Italije te 1 student iz Poljske, 1 

iz Češke i 1 iz Slovačke.  

Erasmus koordinatorica izv. prof. dr. sc. Jelena Kasap obavljala je poslove podrške dolaznim i 

odlaznim studentima te dolaznom i odlaznom (ne)nastavnom osoblju u okviru Erasmus+ 

programa. Tijekom ak. god. 2023./2024. dr. sc. Martina Drventić Barišin imenovana je 

Erasmus administrativnom koorinatoricom koja radi na poslovima sklapanja među-

institucionalnih Erasmus+ sporazuma s visokim učilištima iz inozemstva te na promociji 

Fakulteta i međunarodne mobilnosti. Jedna od aktivnosti kojima se promovira međunarodna 

mobilnost je održavanje Erasmus   caffe-a na kojem se razmjenjuju iskustava u korištenju 

mobilnosti, a na njima sudjeluju nastavnici te sadašnji i bivši studenti koji su koristili program 

Erasmus+. Administrativnu podršku u provedbi svih navedenih aktivnosti pružaju Studentska 

referada i Odjel za projekte i programe.  

Od ak. god. 2022./2023. Pravni fakultet Osijek dio je CEEPUS mreže Law and technology. Uz 

Pravni fakultet Osijek kao koordinatora mreže, partneri mreže su pravni fakulteti Sveučilišta 

Sv. Ćirila i Metoda iz Skopja, Sj. Makedonija, Sveučilišta u Pečuhu, Mađarska i Sveučilišta Pavel 

Jozef Šafarik iz Košica, Slovačka. Tijekom prošle akademske godine u okviru navedene CEEPUS 

mreže Fakultet je bio domaćin za 4 gostujuća nastavnika iz Mađarske i Sj. Makedonije. U 

okviru CEEPUS freemover programa (mobilnosti izvan CEEPUS mreža), Fakultet je bio domaćin 

nastavniku iz Poljske, a jedan naš asistent je dobio potporu za stručno usavršavanje na 
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Sveučilištu Wroclaw u Poljskoj. Koordinatorice CEEPUS mreže Law and technology su dr. sc. 

Martina Drventić Barišin i Andreja Juričević Petričević, koje vode konzorcij partnera u mreži 

te pružaju savjetodavnu i administrativnu podršku studentima i nastavnicima u prijavi 

mobilnosti te u suradnji s prodekanicom za međunarodnu suradnju izv. prof. dr. sc. Dunjom 

Duić svake akademske godine rade novu prijavu CEEPUS mreže na otvoreni natječaj.  

Od ak. god. 2023./2024. Pravni fakultet Osijek, Studij socijalnog rada, kao partner, sudjeluju 

u CEEPUS mreži Srednjoeuropska mreža za socijalnu politiku i socijalni rad CESPASWON. 

Koordinator CESPASWON mreže je Sveučilište Sv. Ćirila i Metoda iz Skopja, Filozofski fakultet 

Institut za socijalni rad i socijalnu politiku (Sj. Makedonija), a ostali partneri su: Sveučilište 

primijenjenih znanosti Koruške (Austrija), Karlovo sveučilište, Filozofski fakultet, Odjel za 

socijalni rad (Češka), Sveučilište u Ljubljani, Fakultet za socijalni rad (Slovenija), Sveučilište u 

Beograd, Fakultet političkih znanosti, Katedra za socijalni rad i socijalnu politiku (Srbija), 

Sveučilište u Zagrebu, Pravni fakultet u Zagrebu, Katedra za socijalni rad (Hrvatska), Sveučilište 

u Sarajevu, Fakultet političkih nauka, Odsjek za socijalni rad (Bosna i Hercegovina), Sveučilište 

u Banja Luci, Fakultet političkih nauka, Katedra za socijalni rad (Bosna i Hercegovina) i 

Sveučilište Eötvös Loránd Budimpešta, Fakultet društvenih znanosti, Institut društvenih 

znanosti (Mađarska). Koordinatorica CESPASWON mreže za Pravni fakultet Osijek je doc. dr. 

sc. Anita Barišić.  

Sudjelovanjem u CEEPUS mrežama, uz mobilnosti u okviru Erasmus+ programa, osigurani su 

dodatni izvori financiranja za dolazne i odlazne mobilnosti studenata i nastavnog osoblja. 

Pored Erasmus+ i CEEPUS programa, povećanju broja odlazne i dolazne mobilnosti pridonese 

i programi bilateralne suradnje te stipendije inozemnih zaklada. U okviru navedenog, Fakultet 

je bio domaćin profesoru sa Sveučilišta Szczecin iz Poljske, dok je asistent s našeg Fakulteta 

proveo mjesec dana na znanstvenom usavršavanju na King's College London u Ujedinjenom 

Kraljevstvu. 

Poticajnu međusveučilišnu i međunarodnu suradnju Pravni fakultet Osijek razvija i kroz: 

a) bilateralne sporazume o akademskoj suradnji koje sklapa s institucijama u regiji i šire 

– ukupno 23 sklopljena bilateralna sporazuma, od kojih je 2 sklopljeno tijekom ak. 

god. 2023./2024. (vidi prilog 5.) 

b) zajedničku prijavu EU i drugih međunarodnih projekata - u ak. god. 2023./2024. Pravni 

fakultet Osijek je, u svojstvu nositelja ili partnera sudjelovao u prijavi 9 projektnih 

prijedloga te u realizaciji 7 međunarodnih projekata.  
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X.  Sustav upravljanja kvalitetom 

Temeljne jedinice fakultetskog sustava kvalitete i dalje su Ured za osiguravanje i 

unaprjeđivanje kvalitete (dalje: Ured za kvalitetu) i Povjerenstva za unaprjeđivanje i 

osiguravanje kvalitete visokog obrazovanja (dalje: Povjerenstvo). I Povjerenstvo i Ured 

redovito obavljaju svoje aktivnosti uz dobru međusobnu suradnju. 

Od 26. listopada 2023. godine i 546. sjednice Fakultetsko vijeće Pravnog fakulteta Osijek 

Povjerenstvo temeljem Odluke KLASA: 007-06/23-01/19, URBROJ: 2158-95-01-23-9 djeluje u 

sljedećem sastavu: 

3. izv. prof. dr. sc. Paula Poretti, predsjednica 

4. izv. prof. dr. sc. Dunja Duić, zamjenica predsjednice i članica 

5. izv.  prof. sc. Ana Đanić Čeko, članica 

6. Dr. sc. Petar Šajfar, predstavnik asistenata, član 

7. Božidar Horvat, sudac Županijskog suda u Osijeku, vanjski član 

8. Andreas Mlikota, predsjednik Odvjetničkog zbora Osijek, vanjski član 

9. Jura Golub, predstavnik studenata doktorskog studija, član 

U tijeku je prva faza u pripremi unutarnjeg vrednovanja sustava osiguranja kvalitete (dalje: 

SOK), u koju su uključeni Povjerenstvo i Ured za kvalitetu. Postupak unutarnjeg vrednovanja 

ima za cilj učiniti SOK transparentnim i osigurati potpuno zatvaranje tzv. PDCA ciklusa. Korpus 

unutarnjih akata koji se priprema jasno će odrediti djelokrug rada Povjerenstva i Ureda za 

kvalitetu te njihove uloge u SOK-u, uključujući u postupku u postupku provedbe unutarnjeg 

vrednovanja SOK-a. Aktivnosti u ovoj fazi obuhvaćaju:“,: 

- Reviziju dokumenata SOK-a na podlozi zakonodavnih intervencija, novih ESG 

standarda (čije se donošenje očekuje) i rezultata internog vrednovanja 

- Izradu plana usavršavanja kompetencija iz područja osiguravanja kvalitete te 

provođenje aktivnosti iz godišnjeg plana usavršavanja (radionica o pokazateljima 

kvalitete)  

 

Uz to, održan je kontinuitet aktivnosti s ciljem ostvarivanja postojećih akcijskih planova te 

donošenja novih: 

- Izrađeno je Izvješće o ostvarenim rezultatima Akcijskog plana za unaprjeđenje 

kvalitete u postupku II. ciklusa reakreditacije za razdoblje od 25. listopada 2022. 

do 25. listopada 2027. te  

- Izrađeno je Izvješće o ostvarenim rezultatima Akcijskog plana za unaprjeđenje 

kvalitete poslijediplomskog sveučilišnog studija Doktorski studij Pravo za razdoblje 

1.10.2023. – 30.9.2024. 

https://www.pravos.unios.hr/ured-za-kvalitetu
https://www.pravos.unios.hr/povjerenstvo-za-unaprjedivanje-i-osiguranje-kvalitete-visokog-obrazovanja
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- Pripremljen Plan stručnog usavršavanja nastavnog i nenastavnog osoblja, kao dio 

aktivnosti usmjerenih na praćenje i unaprjeđivanje stručnog rada nastavnika, 

poticanjem aktivnog sudjelovanja nastavnika u stručnim odnosno aktivnostima 

promicanja pravne struke te praćenje i unaprjeđivanje rada zaposlenika stručnih 

službi provedbom planiranih aktivnosti njihovog stručnog usavršavanja. 

 

Među kontinuiranim ciljevima i aktivnostima je: 

- praćenje provedbe ostvarenja ciljeva Strateškog programa za razdoblje 2020. 

– 2025., uz pripremu godišnjih izvješća na razini Fakulteta i Sveučilišta, uz 

istovremenu pripremu i strateško planiranje za sljedeće razdoblje (priprema 

Akcijskog plana za provedbu Stategije Sveučilišta u Osijeku za 2025. godinu) 

- praćenje i unaprjeđivanje kvalitete svih studijskih programa, što uključuje 

redovito prikupljanje i analiziranje podataka te poduzimanje mjera za otklanjanje 

uočenih nedostataka, u svrhu čega je provedena analiza prepreka završavanju 

studija studenata koji duže studiraju odnosno prekida studija i mirovanja prava i 

obveza studenata tijekom ak. godine 2022./2023. i 2023./2024. Također, 

provedena je analiza izlaznosti, prolaznosti i ocjena postignutih na ispitima 

(rekapitulacija ispitnih rokova) Ureda za kvalitetu te su na podlozi izvješća 

dostavljenih Upravi o provedenim studentskim anketama, pripremljene mjere 

kojima će se na pojedinim studijskim programima osigurati veća prolaznost i 

postizanje boljih ocjena na ispitima 

- praćenje i unaprjeđivanje metoda učenja, poučavanja i vrednovanja na 

studijima, čemu bi dodatno trebale doprinijeti planirane radionice u okviru Plana 

stručnog usavršavanja nastavnog osoblja   

- praćenje i unaprjeđivanje stručnog rada nastavnika, poticanjem aktivnog 

sudjelovanja nastavnika u stručnim odnosno aktivnostima promicanja pravne 

struke, što će se ojačati provođenjem aktivnosti predviđenih Planom o stručnom 

usavršavanju nastavnog osoblja 

- praćenje i unaprjeđivanje rada zaposlenika stručnih službi provedbom 

planiranih aktivnosti njihovog stručnog usavršavanja predviđenih Planom o 

stručnom usavršavanju nenastavnog osoblja. 

 

Ured za kvalitetu je sva interna istraživanja proveo i nastavlja provoditi u skladu s Pravilnikom 

o kvaliteti i internim planom rada koji se redovito osvježava i objavljuje, a što vrijedi i za 

kontinuirano sudjelovanje u radu Povjerenstva za razmatranje zamolbi za prijelaz na studijske 

programe Pravnog fakulteta Osijek, Povjerenstva za nagrađivanje administrativnog i 

tehničkog osoblja i druge suradnje s fakultetskim tijelima. 
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Kao glavno istraživanje i dalje figurira interna Studentska anketa o ocjenama organizije 

studija, kvaliteti izvođenja nastave i rada stručnih službi provedena je on-line, kao i anketa o 

zapošljivosti zadnjih pet generacija završenih studenata. Metode i raspored prikupljanja 

informacija se i dalje prilagođavaju ispitanicima, ali i boljoj iskorištenosti resursa fakultetskog 

sustava osiguranja kvalitete. Rezultati anketa i ostalih istraživanja su dostupni svim 

zainteresiranim nastavnicima i službama, a javne inačice određenih izvješća dostupne su na 

web-stranicama Ureda. Pregled svih provedenih istraživanja Ureda može se pronaći na web-

stranicama ili u planu rada. 

Promjene u formatu podataka o nezaposlenosti dovele su do potrebe refaktoriranja načina 

prikupljanja, obrade i objave podataka, kao i pretvaranja određenog podskupa povijesnih 

podataka u novi oblik. Ovaj značajan zadatak Ured će obaviti u nadolazećem razdoblju. 

Ured nastavlja organizirati postupak redovitog prikupljanja i obrade podataka za potrebe 

izrade izvješća o provođenju akcijskih planova unaprjeđivanja kvalitete te za provođenje 

fakultetske strategije za razdoblje 2020.-2025., izradio je tablice planova usavršavanja 

nastavnog i nenastavnog osoblja i organizirao prikupljanje te objavu podataka. 

Novitet je suradnja s fakultetskim tijelom Službenika za informiranje na polju transparetnosti 

poslovanja kroz provođenje postupka savjetovanja s javnošću, a koje je prepoznato kao važan 

dio politike unaprjeđivanja kvalitete u skladu sa Standardima i smjernicama za osiguravanje 

kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja (ESG standard 1.8). 

U akademskoj godini 2023./2024. Ured je proveo 107 provjera izvornosti završnih i diplomskih 

radova te je, nakon analize podataka koja je pokazala nastavak smanjenja udjela mentorima 

neprihvatljivih diplomskih i završnih radova te smanjenje prosječnih i medijalnih vrijednosti 

podudaranja za prihvaćene radove, Upravi dostavio izvješće koje ističe probleme uočene 

tijekom provođenja provjera izvornosti te daje prijedloge za otklanjanje ovih nedostataka. 
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XI. Ocjena postojećeg stanja  

Iz izvješća je vidljiv daljnji napredak i unaprjeđenje kvalitete u svim segmentima rada i 

poslovanja Fakulteta. U nastavku donosimo zaključnu ocjenu postojećeg stanja u pojedinim 

segmentima djelovanja Fakulteta. 

Materijalno-kadrovski uvjeti za djelovanje Fakulteta 

Pravni fakultet Osijek obavlja svoju djelatnost na četiri lokacije u Osijeku (Stjepana Radića broj 

13, Stjepana Radića broj 17, Sveučilišni kampus u Ulici Cara Hadrijana broj 8a, Rektorat, Trg 

Svetog Trojstva 3). Nažalost, za prethodno izvještajno razdoblje moramo opet zaključiti kako 

poslovanje na četiri lokacije otežava organizaciju nastavnog procesa i umanjuje kvalitetnu 

administrativnu i tehničku podršku.  

Fakultet ima relativno mlad znanstveni kadar (prosječna je dob cca 45 godina starosti), koji 

je kratkoročno gledajući možda slabost, ali je dugoročno snaga i jamstvo razvoja Fakulteta. 

Tijekom akademske 2023./2024. godine je dodatno ''pomlađen'' kadar kroz zapošljavanje dva 

zaposlenika na suradnička radna mjesta asistenata. „Mali“ kolektiv poput našega omogućava 

veću fleksibilnost i lakše prilagođavanje promjenama i zahtjevima tržišta rada. 

Rad Fakultetskog vijeća  

Fakultetom, uz dekana, upravlja Fakultetsko vijeće koje čine nastavno osoblje, predstavnici 

nenastavnog osoblja te predstavnici studenata. Fakultetsko vijeće trenutno broji ukupno 

ukupno 54 člana, od čega 44 članova iz reda nastavnika u znanstveno-nastavnim zvanjima, 2 

člana iz reda suradnika – asistenata, 1 člana predstavnika nastavnika na nastavnim radnim 

mjestima višeg predavača i predavača, 1 član iz reda nenastavnog osoblja te 5 članova iz reda 

studenata. U akademskoj godini 2023./2024. održano je ukupno 20 sjednica Fakultetskog 

vijeća. 

Kako bi se osigurao otvoren i transparentan način oblikovanja stavova o pitanjima važnim za 

Fakultet, Uprava redovito provodi konzultacije s predsjednicima Katedri na tzv. proširenim 

stručnim kolegijima koji, u pravilu, prethode sjednicama Fakultetskog vijeća, koji se održavaju 

najmanje četiri puta. 

Financijski uvjeti poslovanja 

Financijski uvjeti poslovanja su zadovoljavajući. Svakog mjeseca plaće se obračunavaju 

sukladno propisanim elementima za obračun plaće – iz sredstava državnog proračuna i iz 

vlastitih i namjenskih sredstava Fakulteta, sukladno Pravilniku o raspodjeli vlastitih prihoda. 

U razdoblju pred nama izazov je osigurati financijsku stabilnost Fakulteta, imajući u vidu 

smanjen broj studenata, ali i neizvjesnost u financiranju u sljedećim godinama. Kako bi 

privukao veći broj studenata, Fakultet osmišljava nove studijske programe i programe 

https://drive.google.com/file/d/1P78uR0AZDUlnCF9HQL7Viu266CiAGxbq/view?usp=sharing
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cjeloživotnog obrazovanja čime se prilagođava potrebama tržišta rada (o čemu vidi više u 

poglavljima  V. Studijski programi, nastava i studenti te IX. Poslijediplomski studiji). 

Studijski programi, nastava i studenti 

Na Fakultetu je u protekloj akademskoj godini studiralo 1790 studenata, od kojih 1411 na 

sveučilišnim studijima i 379 na stručnim studijima. U akademskoj 2023./2024. godini 

diplomiralo je 333 studenata, 

Nastavna djelatnost na Fakultetu bilježi kontinuiran rast iz godine u godinu, razvojem 

studijskih programa koji nude mogućnost vertikalnog obrazovanja u polju pravai polju 

socijalnog rada. Fakultet bilježi trend  smanjenog broja studenata na studijskiom programu 

prava i stručnom studiju uprave, što za sobom povlači negativne posljedice. To prije svega 

ugrožava radna mjesta (nedostatak norme nastavnika) i dugoročno narušava financijsku 

stabilnost Fakulteta. To je posljedica kako objektivnih vanjskih čimbenika tako i onih 

unutarnjih. Dok na vanjske čimbenike ne možemo utjecati ili možemo tek neznatno, preuzeli 

smo kontrolu nad unutarnjim čimbenicima na način da je u izvještavanom razdoblju 

napravljena organizacijska preraspodjela kojom je izvojeno mjesto prodekana za studijske 

programe i cjeloživotno obrazovanje, a kako bi se osiguralo da se tijekom akademske godine 

2024/2025 započne proces izmjene studijskih programa. Intencija je da Fakultet nudi 

studijske programe i programe cjeloživotnog obrazovanja koji će „stvoriti“ tržišno poželjne 

zaposlenike te da se nastavnike koji nisu u punoj normi usmjeri u vođenje projekata ili 

kreiranje programa cjeloživotnog obrazovanja.  

Knjižnica i informatička opremljenost 

Opremljenost knjižnice i informatička infrastruktura na visokoj su razini, što je i potvrđeno 

prilikom posljednjeg vanjskog vrednovanja - reakreditacije Fakulteta. Kvalitetu rada stručnih 

djelatnika knjižnice kontinuirano potvrđuju i rezultati studentskih anketa, na kojima se služba 

ocjenjuje visokom ocjenom. Knjižnica raspolaže studentskom i nastavničkom čitaonicom, 

odjelom posudbe i knjižničnim fondom od oko 38.500 svezaka nabavljenih kupovinom, 

darom, razmjenom i fakultetskim izdanjima. Zbirka od 434 naslova časopisa (254 naslova 

stranih i 180 domaćih) i 49 naslova službenih publikacija prati najnovije i aktualne izvore 

informacija u navedenim područjima dostupnih na više medija. U Knjižnici je smješten 

Europski dokumentacijski centar (EDC) https://www.pravos.unios.hr/knjiznica/edc, koji pruža 

potporu podučavanju i istraživanju europskog prava i procesa europskog ujedinjenja 

Znanstveno-istraživačka djelatnost  

Iz godine u godinu uočava se porast broja radova u prestižnim bazama te broj knjiga i 

poglavlja u knjigama kod međunarodno priznatih izdavača. Vidljiv je porast broja radova u 

bazama Web of Science Core Collection i Scopusu. U protekloj ak. god. naši su nastavnici 

objavili ukupno 93 znanstvena  i 2  stručna rada (55 radova u časopisima, 14  u zbornicima sa 

https://www.pravos.unios.hr/knjiznica/edc
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skupova ( od kojih 3 rada u organizaciji i izdanju HAZU), 25  poglavlja u knjigama (12 u knjigama 

međunarodnih izdavača, 2 u izdanju HAZU i 11 u izdanju ostalih nacionalnih izdavača). Od 

ukupnog broja znanstvenih radova u bazi Web of Science Core Collection indeksirano je 23 

rada, a 6 je u postupku indeksiranja te 37 radova u bazi Scopus, od kojih je 15 radova 

indeksirano i u Web of Science Core Collection.U akademskoj godini 2023./2024. Fakultet je 

organizirao ili suorganizirao tri međunarodnih skupova i jedan domaći znanstveni skup. 

U protekloj  akademskoj godini (2023./2024.) u  realizaciji je bilo ukupno 10 projekta u kojima 

je Pravni fakultet Osijek bio nositelj, partner ili suradnik na projektu1 (vidi prilog 1.) te 7 

projekata u kojima je nastavno osoblje Fakulteta sudjelovalo u svojstvu suradnika/istraživača 

na projektima (vidi prilog 2.). U ak. god. 2023./2024. u provedbi je bio Projekt razvoja karijera 

mladih istraživača - izobrazba novih doktora znanosti koji financira Hrvatska zaklada za 

znanost, te 7 međunarodnih projekta.  

Na Pravnom fakultetu Osijek provodi se 25 internih znanstveno-istraživačkih projekata.  

Interni znanstveno – istraživački projekti se financiranju iz internog fonda za znanost, a traju 

od 1. listopada 2020. do 30. rujna 2025. godine (vidi prilog 3.). Rezultati projekta se 

diseminiraju objavom radova u znanstvenim časopisima i publikacijama u časopisima 

indeksiranim u WoS i Scopus. Iz godine u godinu se uočava porast broja radova u prestižnim 

bazama, tako je u ak. god. 2022./2023. objavljeno 11 radova u WoS-u i 15 u Scopusu, dok je 

u protekloj ak.god. 2023/2024. objavljeno 19 radova u WoS-u i 25 u Scopusu. 

Izdavačka djelatnost  

Fakultet redovito uređuje i objavljuje četiri serijske publikacije: Pravni vjesnik, Paragraf , 

Dijete i obitelj u suvremenom društvu i ECLIC.  Nastavnici Pravnog fakulteta Osijek objavili su 

4 autorske knjiga (3 kod nacionalnih izdavača: Jesenski i Turk, Narodne novine i Fakultet 

organizacije i informatike Sveučilišta u Zagrebu), 1 u izdanju Fakulteta)  i bili urednici u 3 

znanstvene uredničke knjige. S ciljem bolje promocije izdanja Fakulteta organiziraju se 

promocije knjiga i prodaja putem interneta, odnosno web-shopa. 

Poslijediplomski studiji 

Na Fakultetu se izvode tri (3) sveučilišna specijalistička  studija ''Ljudska prava'', „Poslovno 

pravo i poslovne transakcije“ i „Kazneno pravo“. Na Sveučilišnom specijalističkom studiju 

Ljudska prava akademski naziv specijalist ljudskih prava steklo je 2 studenta, na Sveučilišnom 

specijalističkom studiju Poslovno pravo i poslovne transakcije akademski naziv specijalist 

                                                       

1 Vidi više na: https://www.pravos.unios.hr/medunarodni-projekti/ i https://www.pravos.unios.hr/nacionalni-
projekti/  

https://www.pravos.unios.hr/domaci-projekti-pravos/interni-znanstveno-istrazivacki-projekti-pravnog-fakulteta-osijek
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/pravni-vjesnik/index
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/paragraf/
https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/eclic/index
https://ljudska-prava.pravos.hr/
https://www.pravos.unios.hr/poslovno-pravo-i-poslovne-transakcije/naslovna
https://www.pravos.unios.hr/poslovno-pravo-i-poslovne-transakcije/naslovna
https://www.pravos.unios.hr/medunarodni-projekti/
https://www.pravos.unios.hr/nacionalni-projekti/
https://www.pravos.unios.hr/nacionalni-projekti/
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poslovnog prava i poslovnih transakcija stekao je 1 student. Na Doktorskom studiju Pravo 

upisano je ukupno 62 doktoranada (u šest generacija). Na studijski program Sveučilišnog 

specijalističkog studija Kazneno pravo upisano je 10 novih polaznika u akademskoj godini 

2023./2024. 

Međusveučilišna i međunarodna suradnja  

Fakultet trenutno ima ukupno 78 potpisanih Erasmus+ ugovora o razmjeni s inozemnim 

visokim učilištima te 23 bilateralna sporazuma sa institucijama iz regije i šire.  

Pravni fakultet Osijek dio je dvije CEEPUS mreže: Law and technology i Srednjoeuropske 

mreže za socijalnu politiku i socijalni rad – CESPASWON. 

Sustav upravljanja kvalitetom  

Fakultet ima funkcionalan sustav upravljanja kvalitetom. Tako su na Fakultetu uspostavljeni 

neovisni Ured za osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete i Povjerenstvo za osiguranje i 

unapređenje kvalitete visokog obrazovanja. 

Dokaz kvalitete je tzv. BEZUVJETNA DOPUSNICA – POTVRDA koju je izdalo Ministarstvo 

znanosti i obrazovanja2 i (Klasa: 602-04/22-13/00055. urbroj: 533-04-22-0022 od 5. svibnja 

2022.) kojom se potvrđuje da Pravni fakultet Osijek Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u 

Osijeku ispunjava uvjete za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja i znanstvene 

djelatnosti.  Nakon što su sva četiri hrvatska pravna fakulteta prošla postupak rekareditacije, 

s ponosom možemo reći da smo najbolje ocijenjen pravni fakultet.

                                                       

2 Danas Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih. 

https://www.pravos.unios.hr/doktorski-studij
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XII. PRILOZI 

 

Prilog 1. Projekti u provedbi u ak. godini 2023./2024. u kojima je Fakultet nositelj, partner ili suradnik 
 

Naziv projekta Izvor financiranja 
Razdoblje 
provedbe 

Nositelj 
projekta 

Partneri/suradnici 
Voditelji/istraživači/suradnici 
s PRAVOS-a 

Towards Universal 
Parenthood in Europe - 
UniPAR 

EU, Glavna 
uprava Europske 
komisije za 
pravosuđe i 
potrošače 

1.2.2024. - 
31.1.2026. 

Universita Degli 
Studi di Genova 

Pravni fakultet Osijek, 
Universitat de Barcelona, 
Universiteit Antwerpen, 
Uniwersytet Jagiellonski, 
Sofia University St Kliment 
Ohridski 

prof. dr. sc. Mirela Župan  
dr. sc. Martina Drventić 
Barišin 

Preparing for EU 
Accession: The Future 
of the Western Balkan 
Countries - ELEC 

DAAD 
1.1.2024. - 
31.12.2024. 

The Europa-
Institute of the 
Saarland 
University 

SEELS mreža 
izv. prof. dr. sc. Dunja Duić 
prof. dr. sc. Tunjica Petrašević 

Afirmacija sustava 
besplatne pravne 
pomoći i Pravne klinike 
OSIJEK PRO BONO 
posredstvom pružanja 
općih pravnih 
informacija i pravnih 
savjeta u Osijeku i 
odabranim naseljima 
na području Osječko - 
baranjske županije 

Ministarstvo 
pravosuđa i 
uprave (pružanje 
besplatne pravne 
pomoći) 

1.1.2024. – 
31.12.2024. 

Pravni fakultet 
Osijek 

 
izv. prof. dr. sc. Zvonimir 
Jelinić 
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European support for 
children at risk of 
poverty (EU_SHINE) 

EU, Erasmus+ 
(Jean Monnet 
modul) 

1.11.2023. - 
31.10.2026. 

Pravni fakultet 
Osijek 

Olja Družić Ljubotina i 
Marijana Kletečki Radović 
(Pravni fakultet Zagreb, 
Studij socijalnog rada)  
Sanela Bašić (Fakultet 
političkih znanosti 
Sarajevo, Studij socijalnog 
rada) 
Nikica Torbica (DKolektiv 
Osijek) 
 

doc. dr. sc. Dinka Caha 

European Union and 
Gender Equality 
(EUGEquality) 

EU, Erasmus+ 
(Jean Monnet 
modul) 

1.11.2023. - 
31.10.2026. 

Pravni fakultet 
Osijek 

 
prof. dr. sc. Anita Blagojević 
prof. dr. sc. Ivana Tucak 
Ivica Pavić, asistent 

New Challenges for 
European Integration - 
Ukrainian War and its 
implications for the 
European Union and 
the Western Balkans 

DAAD 
1.1.2023. – 
31.12.2023. 

The Europa-
Institute of the 
Saarland 
University  

SEELS mreža izv. prof. dr. sc. Dunja Duić 

Afirmacija sustava 
besplatne pravne 
pomoći i Pravne klinike 
OSIJEK PRO BONO 
posredstvom pružanja 
općih pravnih 
informacija i pravnih 
savjeta u Osijeku i 

Ministarstvo 
pravosuđa i 
uprave (pružanje 
besplatne pravne 
pomoći) 

1.1.2023. – 
31.12.2023. 

Pravni fakultet 
Osijek 

 
izv. prof. dr. sc. Zvonimir 
Jelinić 
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odabranim naseljima 
na području Osječko - 
baranjske županije 

Protection of 
international families 
with links to the 
European Union post-
Brexit: Collaborative 
Scotland-EU 
partnership 

Royal Society of 
Edinburgh’s 
Saltire Facilitation 
Network Awards 
scheme 

1.3.2022. - 
31.5.2024. 

The University 
Court of the 
University of 
Aberdeen 

Pravni fakultet Osijek, 
Sveučilište u Antwerpenu; 
pridruženi partneri: 
Jagiellonian Sveučilište u 
Krakow, Katoličko 
sveučilište u Milanu, 
Sveučilište u Dublinu i 
Litvanski pravni institut za 
društvene znanosti 

prof. dr. sc. Mirela Župan  
dr. sc. Martina Drventić 
Barišin  
Jura Golub, asistent 

South and East 
European Competition 
Law Center of 
Excellence - 
Competition Law COE 

EU, Erasmus+ 
(Jean Monnet 
COE 

1.2.2022. - 
31.1.2025. 

Pravni fakultet 
Osijek 

Hrvatska: Aleksandra 
Erceg, Jasminka Pecotic 
Kaufman, Siniša Petrović, 
Vlatka Butorac Malnar, 
Mirta Kapural, Iva Kuna 
Macao: Alexandr Svetlicinii  
Italija: Emiliano Marchisio  
Srbija: Tatjana Jovanić 
BIH: Kanita Imamović-
Čizmić  
Sjeverna Makedonija: 
Darko Spasevski 
Albanija: Petrina Broka 
Moldavija: Olesea Plotnic 
Tadžikistan: Saidqosim 
Mukhtorov  

prof. dr. sc. Dubravka 
Akšamović 
doc. dr. sc. Lidija Šimunović 
prof. dr. sc. Aleksandra Erceg, 
vanjski član 
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Projekt razvoja karijera 
mladih istraživača - 
izobrazba novih 
doktora znanosti 

Hrvatska zaklada 
za znanost 

18.10.2021. - 
17.10.2025. 

Pravni fakultet 
Osijek 

 
Mentorica: prof. dr. sc. Mirela 
Župan 
Doktorand: Jura Golub 

 
 
Prilog 2. Projekti u ak. god. 2023./2024. na kojima su nastavnici Fakulteta suradnici/istraživači 
 

Suradnički projekti Izvor financiranja 
Razdoblje 
provedbe 

Nositelj projekta Suradnici/istraživači s PRAVOS-a 

Just bonding: Filiation in 
International Private Law between 
Biology, Law and Society 

Swiss foundation 
for science 

2024. – 2028.  

Predlagatelj: Ilaria 
Pretelli (Swiss 
Institure of 
Comparative Law) i 
Thalia Kruger 
(University of 
Antwerp) 

prof. dr. sc. Mirela Župan 

EU Circular Economy Network for 
All: Consumer Protection through 
reducing, reusing, repairing 
(ECO4ALL) 

COST 
7.11.2023. - 
6.11.2027. 

Predlagatelj - dr. 
Olease Plotnic, Henri 
Capitant Association 
of Legal Culture 
(Moldavija);   
Sekundarni 
predlagatelji iz 
Albanije, BiH, Cipra, 
Francuske, Litve, 
Latvije, Moldavije, 
Portugala, 

prof. Dubravka Akšamović 
doc. dr. sc. Lidija Šimunović 
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Rumunjska, Slovenije 
i Hrvatske  

Cooperation, development and 
cross-border transfer of Industrial 
Symbiosis among industry and 
stakeholders (LIAISE) 

COST 
24. 10. 2023. - 23. 
10. 2027. 

Predlagatelj: 
Almudena Muñoz 
Puche 
Asociacion 
Empresarial de 
Investigacion Centro 
Tecnologico del 
Muebley la Madera 
de la Region de 
Murcia Calle Perales 
s/n Spain 

izv. prof. dr. sc. Biljana Činčurak 
Erceg 

Research Network on Public 
Authorities and Financial Distress 
(RPAFD) 

 od 2023.  
Royal Holloway, 
University of London         

doc. dr. sc. Lidija Šimunović 

Hrvatsko prekršajno pravo u 
europskom kontekstu – izazovi i 
perspektive 

Hrvatska zaklada 
za znanost (UIP) 

01.04.2021. - 
31.03.2026. 

Pravni fakultet u 
Zagrebu (voditelj izv. 
prof. dr. sc. Marin 
Bonačić) 

izv. prof. dr. sc. Barbara Herceg 
Pakšić  
izv. prof. dr. sc. Ante Novokmet 
doc. dr. sc. Ana Đanić Čeko 

Priroda i odrednice sekstinga među 
adolescentima i mladima: kros-
kulturalno istraživanje 

Hrvatska zaklada 
za znanost (UIP) 

15.2.2021. - 
14.2.2026. 

Sveučilište u Zadru 
(voditeljica dr. sc. 
Arta Dodaj) 

izv. prof. dr. sc. Barbara Herceg 
Pakšić 

Sustavni pristup modelima 
konsenzualne pravde u hrvatskom 
kaznenom postupku (NegJusCro) 

Hrvatska zaklada 
za znanost (IP) 

03.01.2020. -
02.01.2024. 

Sveučilište u Zagrebu 
Pravni fakultet 
(voditeljica prof. dr. 
sc. Elizabeta Ivičević 
Karas) 

izv. prof. dr. sc. Ante Novokmet 
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Prilog 3. Interni znanstveno-istraživački projekti 
 

Oznaka projekta Naziv projekta Voditelj/ica 
 
Članovi/ice istraživačkog tima 
 

IP-PRAVOS-1 
Analiza prehrambene nesigurnosti i ostvarivanje 
prava na hranu u Hrvatskoj 

Prof. dr. sc. Rajko Odobaša 
Izv. prof. dr. sc. Katarina Marošević 
Robert Kresić, vanjski član 

IP-PRAVOS-2 Pravna zaštita obitelji i ranjivih skupina društva Prof. dr.sc. Branka Rešetar 

Izv. prof. dr. sc. Nataša Lucić 
Matko Guštin, asistent 
Daniel Rupić, doktorand 
Maja Anić, doktorandica 
Domagoj Rožac, doktorand 

IP-PRAVOS-3 
Radno pravo pred izazovima 21. stoljeća: 
transformacija, humanizacija, diskriminacija i 
jednakost 

Prof. dr. sc. Mario Vinković 

Izv. prof. dr. sc. Helga Špadina 
Izv. prof. dr. sc. Anton Petričević 
Doc. dr. sc. Dragana Bjelić Gaćeša  
Tena Konjević, asistentica  
Sanja Bježančević, doktorandica  
prof. dr. sc. Sanja Špoljar Vržina  

IP-PRAVOS-4 

Pravna sigurnost, vladavina prava i učinkovita 
pravna zaštita u trgovačkim, insolvencijskim,  
građanskim  i upravnim sporovima kao 
pretpostavka kontinuiranog gospodarskog i 
društvenog razvoja 

Prof. dr. sc. Dubravka 
Akšamović 

Izv. prof. dr. sc. Zvonimir Jelinić 
Doc. dr. sc. Lidija Šimunović 

IP-PRAVOS-5 
Izazovi i prijetnje suvremenog prometa i nova 
pravna rješenja 

Izv. prof. dr. sc. Biljana 
Činčurak Erceg 

Prof. dr. sc. Aleksandra Vasilj 

IP-PRAVOS-6 
Implementacija europskog prava u hrvatskom 
pravnom poretku 

Izv. prof. dr. sc. Dunja Duić  
Prof. dr. sc. Tunjica Petrašević 
Veronika Sudar, asistentica 
Marijo Rošić, doktorand 
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IP-PRAVOS-7 
Građansko materijalno i procesno pravo u 21. 
stoljeću – postojeće stanje i tendencije u 
budućnosti 

Prof. dr. sc. Dubravka Klasiček 

Izv. prof. dr. sc. Davorin Pichler  
Izv. prof. dr.  sc. Katarina Knol Radoja  
Dr. sc. Tomislav Nedić, asistent 
Marija Pavišević, asistentica 

IP-PRAVOS-8 
Prijelaz od institucionalne skrbi na podršku u 
zajednici za osobe s invaliditetom i druge 
korisničke skupine 

Dr. sc. Petar Šajfar, asistent Dr. sc. Gordana Horvat, asistentica 

IP-PRAVOS-9 
Razvoj modela u zajednici za podršku i pomoć 
obiteljima, osobama u riziku i ranjivim 
skupinama u društvu 

Dr. sc. Gordana Horvat, 
asistentica 

Doc. dr. sc. Dinka Caha 

IP-PRAVOS-10 
Suvremene tendencije razvoja hrvatskog 
građanskog pravosuđenja 

Izv. prof. dr. sc. Paula Poretti Izv. prof. dr. sc. Katarina Knol Radoja 

IP-PRAVOS-11 
Jačanje kapaciteta za pozitivan razvoj 
pojedinaca i zajednice 

Doc. dr. sc. Dinka Caha 
Dr. sc. Petar Šajfar, asistent 
Nikol Bogdan, asistentica 

IP-PRAVOS-12 
Utjecaj europskog upravnog procesno prava na 
nacionalne upravne postupke 

Izv. prof. dr. sc. Ana Đanić 
Čeko 

Prof. dr. sc. Boris Ljubanović 
Josip Plišo, asistent 

IP-PRAVOS-13 Upravljanje ljudskim resursima u javnoj upravi  Projekt nije više u provedbi 

IP-PRAVOS-14 Istraživanje medija i komunikacije 
Izv. prof. dr. sc. Martina Mikrut 
Nađsombat 

Lucija Živković, asistentica 

IP-PRAVOS-15 
Teorijski i analitički okvir regionalnog razvoja 
Republike Hrvatske 

Izv. prof. dr. sc. Katarina 
Marošević 

Prof. dr. sc. Rajko Odobaša 

IP-PRAVOS-16 
Novi izazovi u razvoju javnih službi na lokalnoj i 
regionalnoj razini 

Prof. dr. sc. Boris Bakota 
Izv. prof. dr. sc. Jelena Dujmović 
Bocka 

IP-PRAVOS-17 
Razvoj hrvatske privatnopravne tradicije u 
kontekstu njene integriranosti u europsku 
pravnu kulturu  

Izv. prof. dr. sc. Nikol Žiha 

Prof. dr. sc. Miro Gardaš 
Izv. prof. dr. sc. Višnja Lachner 
Izv. prof. dr. sc. Jelena Kasap 
Doc. dr. sc. Marko Sukačić 

IP-PRAVOS-18 Umjetna inteligencija i kazneno pravo Prof. dr. sc. Igor Vuletić Prof. dr. sc. Tunjica Petrašević 
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Izv. prof. dr. sc. Ante Novokmet 
Izv. prof. dr. sc. Barbara Herceg Pakšić  
Izv. prof. dr. sc. Zvonimir Tomičić 
Ivan Vidaković, asistent 

IP-PRAVOS-19 Pravna (ne)kultura Prof. dr. sc. Josip Berdica Toni Pranić 

IP-PRAVOS-20 
Nijemci i Austrijanci i njemački jezik i kultura u 
gradu Osijeku kroz povijest – pravni i lingvistički 
aspekti 

Prof. dr. sc. Ljubica Kordić 

Prof. dr. sc. Miro Gardaš 
Izv. prof. dr. sc. Višnja Lachner  
Doc. dr. sc. Dubravka Papa 
Željko Rišner 
Vesna Širić 

IP-PRAVOS-21 Fiskalna politika i razvoj sustava javnih financija Izv. prof. dr. sc. Emina Jerković 
Prof. dr. sc. Renata Perić 
Doc. dr.sc. Hrvoje Serdarušić, vanjski 
član  

IP-PRAVOS-22 
Reforma izbornog zakonodavstva i komparativni 
izborni sustavi 

Doc. dr. sc. Mato Palić Ivica Pavić 

IP-PRAVOS-23 
Suvremena pitanja i problemi zaštite i 
promoviranja ljudskih prava  

Prof. dr. sc. Mira Lulić 

Prof. dr. sc. Mirela Župan 
Prof. dr. sc. Anita Blagojević  
Prof. dr. sc. Ivana Tucak  
Izv. prof. dr. sc. Helga Špadina 
Izv. prof. dr. sc. Davor Muhvić  
Dr. sc. Martina Drventić Barišin 
Mario Oreški, doktorand 
Jasminka Đojinčević, doktorandica 
Prof. dr. sc. Ivana Barković Bojanić 
Dr. sc. Ivana Rešetar Čulo  
Mr. sc. Lora Vidović  
Sanda Pašuld 
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IP-PRAVOS-24 
 

Stres, sagorjevanje i mentalno zdravlje 
pomagača (udomitelja) 

Doc. dr. sc. Anita Barišić 
prof.dr.sc. Marina Ajduković, 
mentorica  

IP-PRAVOS-25 
Uloga socijalnog rada u različitim 
institucionalnim i izvaninstitucionalnim oblicima 
skrbi za starije osobe   

Suzana Tomašević, 
mag.act.soc., asistentica 

Dr. sc. Gordana Horvat, asistentica 

 
 
Prilog 4. Popis Erasmus+ ugovora o suradnji 
 

 Partnerska institucija Grad, država Predmet 
Datum 
sklapanja 

Trajanje 

1.  Faculty of Law and Political Sciences Nantes, France 
Law and Political 
Sciences 

19/11/2013 2014/15 – 2020/21 

2.  University of Pecs Pécs, Hungary Law 31/1/2014 2014/15 - 2020/21 

3.  University of Zaragoza Zaragoza, Spain Law 5/2/2014 2014/15 – 2020/21 

4.  University of Bialystok   Bialystok, Poland Law 18/3/2014 2014 - 2021 

5.  University of Latvia Riga, Latvia Law 20/5/2014 2014-2021 

6.  Universidad de Barcelona   Barcelona, Spain Law 27/5/2014 2014/15 – 2020/21 

7.  Inholland University of Applied Sciences 
Rotterdam, The 
Netherlands 

Law 28/5/2014 2014 - 2021 

8.  Mykolas Romeris University Vilnius, Lithuania 
Law, Public 
Administration 

3/6/2014 2014 - 2021 

9.  Kazimieras Simonavicius University Vilnius, Lithuania Law 16/6/2014 2014 - 2021 

10.  Istanbul Commerce University Istanbul, Turkey Law 23/6/2014 2014/15 - 2020/21 

11.  Complutense University of Madrid   Madrid, Spain Law 17/2/2015 2014/15 – 2020/21 
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12.  Tallinn University  Tallinn, Estonia 
Political Sciences and 
Civics, Management and 
Administration, Law 

17/2/2015 2014 - 2021 

13.  Niccolo Cusano University Rome, Italy Law 18/3/2015 2014/15 – 2020/21 

14.  University of West Bohemia 
Plzen, Czech 
Republic 

Law 7/4/2015 2016/2021 

15.  
Universidad católica de Valencia “San Vicente 
Mártir”  

Valencia, Spain Law 30/4/2015 2014/15 – 2020/21 

16.  
University of Ljubljana, Faculty of 
Administration 

Ljubljana, Slovenia 
Business and 
administration (public 
administration) 

12/10/2015 2014 - 2021 

17.  Latvian Business College   Riga, Latvia Law 18/1/2016 2014 - 2020 

18.  Goce Delcev University  Stip, Macedonia Law 27/1/2016 2015/16 – 2020/21 

19.  Johannes Kepler University Linz, Austria Law 27/4/2016 2015/16 – 2020/21  

20.  Albert Ludwig University of Freiburg   Freiburg, Germany Law 24/5/2016 2016 – 2020/21  

21.  Andrassy University Budapest   Budapest, Hungary 
Bussiness and 
Administration 

3/7/2016 2016 - 2021 

22.  University of Cyprus Nicosia, Cyprus Law 8/9/2016 2016 – 2021  

23.  Università degli Studi dell'Insubria   Varese, Italy Law 22/9/2016 2016 - 2021 

24.  Universidade Portucalense Porto, Portugal Law 29/9/2016 2016 - 2021 

25.  University of Maribor   Maribor, Slovenia Law 14/10/2016 2016 - 2021 

26.  Comenius University in Bratislava Bratislava, Slovakia Law 8/3/2017 2016 - 2021 

27.  RUHR – UNIVERSITAT BOCHUM Bochum, Germany Law 6/4/2017 2016 – 2021  

28.  Universite Libre de Bruxelles Bruxelles, Belgium Law 14/3/2018 2018/19 – 2020/21  

29.  Kujawy and Pomorze University in Bydgoszcz Bydgoszcz, Poland Law 7/6/2018 2017/18 – 2020/21 

30.  
Universidad Nacional De Education A Distancia
   

Madrid, Spain Law 19/7/2018 2017/18 – 2020/21 



47 

 

31.  Istanbul Arel University   Istanbul, Turkey 
Law, Political Science 
and Civics 

28/11/2018 2018 - 2021 

32.  University of Zielona Gora 
Zielona Gora, 
Poland 

Law 20/12/2018 2018 - 2021 

33.  University of Ljubljana   Ljubljana, Slovenia Social Work 23/1/2019 2019 - 2021 

34.  Universidade Lusofona do Porto   Porto, Portugal Law 4/2/2019 2018 - 2021 

35.  Universitata Telematica Pegaso Naples, Italy Law 4/2/2019 2018 - 2021 

36.  
International Slavic University „Gavrilo 
Romanovich Derzhavin“   

Skopje, North 
Macedonia 

Law 5/2/2019 2018/2021 

37.  University of Granada   Granada, Spain Law 30/10/2019 2019-2021 

38.  University of Lleida   Lleida, Spain Law 7/11/2019 2020/21 

39.  National University of Public Service Budapest, Hungary Law 20/1/2020 2019 - 2021 

40.  University of Rzeszow Rzeszow, Poland Law 4/2/2020 2019/20 – 2020/21 

41.  
Karoli Gaspar University of the Reformed 
Church in Hungary, Faculty of Law 

Budimpešta, 
Hungary 

Law 30/7/2020 2018 - 2021 

42.  University of Novi Pazar Novi Pazar, Serbia Law 21/9/2020 2014-2021 

43.  Universidad a Distancia de Madrid Madrid, Spain Law 17/11/2020 2014-2021 

44.  Universidad San Pablo CEU Madrid, Spain International relations 26/11/2020 2020-2022 

45.  SS. Cyril and Methodius University in Skopje 
Skopje, North 
Macedonia 

Law 18/1/2021 2021-2022 

46.  University of Opole Opole, Poland Law 29/1/2021 2020 - 2022 

47.  Universum College Pristina, Kosovo Law 2/2/2021 2021 - 2023 

48.  Yaroslav Mudryi National Law University Kharkiv, Ukraine Law 11/5/2021 2021-2023 

49.  Universitata degli studi Giustino Fortunato Benevento, Italy Law 1/6/2021 2021-2022 

50.  International Balkan University 
Skopje, North 
Macedonia 

Law 2/7/2021 2021-2027 

51.  Universidade da Beira Interior Covilhã, Portugal 
Political sciences and 
civics 

2021/2022 
2021/2022- 
2028/2029 
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52.  University of Valladolid Valladolid, Spain Law 9/11/2021 
2021/2022 – 
2027/2028 

53.  „1 Decembrie 1918“ University of Alba Lulia 
Alba Lulia, 
Romania 

Law, Social work 6/4/2022 

2020/2021 – 
2028/2029 
(obnovljen raniji 
ugovor) 

54.  Wyzsza Szkola Prawa Wroclaw Wroclaw, Poland Law 13/6/2022 
2021/2022 – 
2027/2028 

55.  
Pavol Jozef Šafark University in Košice 
  

Kosice, Slovakia Law January 2023 

2022/2023 – 
2028/2029 
(obnovljen raniji 
ugovor) 

56.  Universitat des Saarlandes 
Saarbrucken, 
Germany 

Law 
February 
2023 

2021/2022 – 
2028/2029 
(obnovljen raniji 
ugovor) 

57.  Charles University 
Prague, Czech 
Republic 

Sociology and cultural 
studies 

March 2023 
2021/2022-
2027/2028 

58.  
Universidad Catolica Santa Teresa de Jesus de 
Avila 

Avila, Spain Law March 2023 
2021/2022-
2027/2028 

59.  University of Miskolc Miskolc, Hungary Law March 2023 
2022/2023 – 
2028/2029 

60.  
Universita degli Studi di Roma Unitelma 
Sapienza 

Rome, Italy Law March 2023 
2022/2023 – 
2028/2029 

61.  Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa Legnica, Poland Law March 2023 
2022/2023 – 
2028/2029 

62.  Universitatea Dunarea de Jos din Galati Galati, Romania Law March 2023 
2023/2024 –  
2028/2029 
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63.  University of Mostar Mostar, BiH Law 
February 
2023 

2022-2027 

64.  University of Szeged Szeged, Hungary Law 10/5/2024 
2024/2025 – 
2028/2029 

65.  SWPS University Warszawa, Poland Law 20/5/2024 
2024/2025 – 
2028/2029 

66.  “Angel Kanchev” University of Ruse  Ruse, Bulgaria Law 21/5/2024 
2023/2024 – 
2028/2029 

67.  Masaryk University 
Brno, Czech 
Republic 

Law 21/5/2024 
2024/2025 – 
2028/2029 

68.  
Universidade Católica Portuguesa, Porto School 
of the Faculty of Law 

Lisbon, Portugal Law 29/4/ 2024 
2023/2024 – 
2028/2029 

69.  Palacky University in Olomouc 
Olomouc, Czech 
Republic 

Law 13/6/2024 
2023/2024 – 
2028/2029 

70.  University of Ljubljana   Ljubljana, Slovenia Law July 2024 
2023/2024 – 
2028/2029 

71.  Cardinal Stefan Wyszyński University in Warsaw Warsaw, Poland Law July 2024 
2024/2025 – 
2028/2029 

72.  Sofia University “St. Kliment Ohridski” 
Bitola, North 
Macedonia 

Law 2023/2024 
2024/2025 – 
2028/2029 

73.  University Business Academy in Novi Sad Novi Sad, Serbia Law 2023/2024 
2023/2024 – 
2028/2029 

74.  University of Huelva Huelva, Spain 
Social work and 
counselling 

2023/2024 
2023/2024 – 
2028/2029 

75.  Universidad de La Laguna 
Santa Cruz de 
Tenerife, Spain 

Social work and 
counselling 

2023/2024 
2023/2024 – 
2028/2029 

76.  Ankara Science University Ankara, Turkey Law 2023/2024 
2023/2024 – 
2028/2029 
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77.  University of Ferrara Ferrara, Italy Law 
October 
2024 

2024/2025 – 
2028/2029 

78.  University of Lodz Lodz, Poland Law 
October 
2024 

2024/2025 – 
2028/2029 

 
 
Prilog 5. Popis bilateralnih sporazuma o suradnji 
 

 
 

Institucija Grad, država 
Datum 
sklapanja 

Trajanje 

1. Pravni fakultet, Sveučilište u Mostaru Mostar, Bosna i Hercegovina 20.12.2007. Neograničeno 

2. Fakultet pravnih nauka, Sveučilište „Vitez“  Travnik, Bosna i Hercegovina 20.04.2012. Neograničeno 

3. Pravni fakultet, Univerzitet u Bihaću Bihać, Bosna i Hercegovina 22.05.2014. Neograničeno 

4. Institut za uporedno pravo Beograd Beograd, Republika Srbija 9.02.2015. Neograničeno 

5. 
Fakultet pravnih nauka Panevropskog Univerziteta 
Apeiron  

Banja Luka, Bosna i Hercegovina 07.09.2015. Neograničeno 

6. Pravni fakultet, Sveučilište u Pečuhu Pečuh, Mađarska 02.10.2015. Neograničeno 

7. Sveučilište u Pečuhu Pečuh, Mađarska 10.12.2015. Neograničeno 

8. Pravni fakultet, Sveučilište u Nišu Niš, Republika Srbija 13.01.2017. Neograničeno 

9. 
Kinesko sveučilište za političke znanosti i pravo - 
sklopljen sa Sveučilištem u Osijeku 

Peking, Kina 01.12.2017. Neograničeno 

10. Federalno sveučilište Santa Catarina Florianopolis, Brazil 12.06.2019. 
5 godina 
(11.6.2024.) 

11. Institut za evropske studije  Beograd, Republika Srbija 18.02.2020. Neograničeno 

12. Fakultet socijalnog rada, Sveučilište u Ljubljani Ljubljana, Slovenija 23.06.2020. 
4 godine 
(22.6.2024.) 

13. 
Pravni fakultet Iustinianus Primus, Sveučilište Sv. Ćirila i 
Metoda  

 Skopje, Sjeverna Makedonija 03.09.2020. Neograničeno 
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14. 
Pravni fakultet, Sveučilište u Prištini – Kosovska 
Mitrovica 

Kosovska Mitrovica, Kosovo 04.09.2020. Neograničeno 

15. Yaroslav Mudryi National Law University Kharkiv, Ukraine 17.05.2021. 
5 godina 
(16.5.2026.) 

16. University Center Christus - Unichristus Fortaleza, Brazil 04.10.2021. Neograničeno  

17. Pravni fakultet Univerziteta u Sarajevu Sarajevo, Bosna i Hercegovina 17.10.2022. 
5 godina 
(16.10.2027.) 

18. Sveučilište u Miškolcu, Pravni fakultet Miškolc, Mađarska 27.10.2022. Neograničeno 

19. Sveučilište u Ljubljani, Pravni fakultet Ljubljana, Slovenija 27.2.2023. Neograničeno 

20. Sveučilište u Mostaru, Filozofski fakultet Mostar, Bosna i Hercegovina 24.4.2023. 
4 godine 
(23.4.2027.) 

21. Savet za strateške politike Beograd, Republika Srbija 18.9.2023. 
5 godina 
(17.9.2028.) 

22. Georgian Institute of Public Affairs Tbilisi, Georgia 14.10.2023. 
5 godina 
(13.10.2028.) 

23. Sveučilište Novi Sad, Pravni fakultet Novi Sad, Republika Srbija 20.11.2023. 
5 godina 
(19.11.2028.) 
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Prilog 6. Znanstvena produktivnost nastavnika u ak. god. 2023./2024. 

6.1. Popis znanstvenih radova objavljenih u bazi Web of Science Core Colecction 

 

1. Akšamović, Dubravka, Zakonska revizija dioničkih društava s posebnim osvrtom na 

ugovor o zakonskoj reviziji - neka otvorena pitanja // Zbornik Pravnog fakulteta Sveučilišta 
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5. Berdica, Josip, Poverty in Croatia as a Challenge for Social Justice // In This World 

Together: Global Social Work and Social Development / Kyere, Eric; Marošević, Katarina; 

Luca Sugawara, Carmen (ur.).  

Osijek: Pravni fakultet Osijek, 2024. str. 135-162. 

6. Blagojević, Anita; Tucak, Ivana, The right to abortion and the possible effects of the dobbs 

decision on contemporary legal trends // Studia iuridica auctoritate Universitatis Pécs 

publicata, 99 (2023), 38; 257-276.  

7. Čandrlić, Slavko; Zima, Predrag; Has, Filip, Regulatorni okvir zdravstvene zaštite u 

Republici Hrvatskoj s naglaskom na nacionalnu strategiju // Zbornik radova Pravnog 

fakulteta u Tuzli, 1 (2024); 224-244. 

8. Činčurak Erceg, Biljana, Do electric cars drive to a reduction in greenhouse gases and 

environmental pollution? // SEE Law Journal, 12 (2024), 2; 21-53 

9. Dujmović Bocka, Jelena ; Šrepfler, Ljilja, Pravni i socijalni aspekti zapošljavanja osoba s 

invaliditetom u visokoobrazovnom sustavu kao javnoj službi // Osobe s invaliditetom u 

umjetnosti, znanosti, odgoju i obrazovanju : Inkluzivne politike i prakse : 2. Međunarodna 

umjetnička i znanstvena konferencija Osobe s invaliditetom u umjetnosti, znanosti, 

odgoju i obrazovanju, Osijek 2. i 3. prosinca 2021. : / Sabljar, Mirna (ur.).  
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